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VISTO: _
La Ordenanza N° 014-UNPA-97 y

CONSIDERANDO:

Que por el citado instrumento legal se aprobo el Reglamento de Concursos de
Profesores y Auxiliares de Docencia de {a Universidad;

Que Secretaria Académica propuso mediante nota N° 079/98 una propuesta de
modificaciébn parcial de dicho Reglamento, respecto de los articulos 4°, 35° y 367,

Que pasados vista a la propuesta, en plenario de la primera reunion del Cuerpo
se debatieron distintos aspectos referidos a las modificaciones sugeridas,

Que respecto del articulo 4°, se acordo aprobar la propuesta de Secretaria
General Académica en cuanto a incorporar 1a posibilidad de designar en categarias
superiores a las del lamado a concurso,

Que en lo atinente al articulo 35°, se discutié sobre facultar al Tribunal para que
éste recomendare la asignacién de una categoria superior o inferior a la concursada,
atorgandose a los Consejos de Unidad la facultad de designar en categorias inferiores
y, de efectivizarse dichas designaciones, tener caracter interino,

Que para eilo, se acord6 incorporar un nuevo articulo, siguiente en orden luego
del articuio 44°;

Que en lo referente al articulo 36° se acordd incorporar en el inciso c) la
afaboracion del orden de mérito de los postulantes a partir de efaboracién de una tabla
de ponderacion para incorporar a la Ordenanza N° 014-UNPA-87;

Que Secretaria General Académica elabord dicha tabla de ponderacion
girandola a las Unidades Acadénticas para su consideracion previo a su tratamiento en
la segunda reunion de Consejo Superior;

Que en plenarioc de la segunda reunion del Cuerpo se formulan varias
modificaciones a la propuesta de Secretaria General Académica acordandose
incorporar la tabla de ponderacion, formular una nueva modificacion al articulo 4° y
ratificar lo acordado respecto de fos demas articuios precitados,

Que puesto a votacion en acto plenario se aprueba por unanimidad;

POR ELLO:
EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
ORDENA:

ARTICULQ 1°. MODIFICAR parciaimente la Ordenanza N° 014-UNPA-97 en sus
articulos 4°, 35° y 36°, los gue guedaran redactados de la siguiente manera:

"ARTICULO 4° Se concursaran cargos docentes compuestos de una categoria, una
dedicacion y un drea. El Consejo Superior podra disponer que, siendo el aspirante
ganador def concurso docente de la Universidad Nacional de fa Patagonia Austral, éste
pueda optar por su dedicacion interina y no la concursada, licenciando fa que revistiera
anteriormente no pudiendo renunciar a las obligaciones del érea concursada. En este
caso, fa evaluacidn anual de desempefio se realizara en funcion de la dedicacion
interina y su resultado se computara para ambas. Igualmente, podra designar en una
categoria superior, si fuese una recomendacion def Tribunaf del Concurso”.
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“ARTICULO 35° Ei Tribunal fijara el orden de méritos mediante dictamen escrito,
pudiendo declarar que ninguno de los postulantes reune las condiciones para ocupar el
cargo. El dictamen contendra indispensablemente una relacion detallada y completa de
los elementos de juicio que se. tuvieron en cuenta para su resolucion, debida
justificacion de las exclusiones al orden de mérito, si las hubiere, y debera estar
basado exclusivamente en los antecedentes académicos de los participantes y su
desempefio en la oposicién. Con posterioridad a la evaluacion, el Tribunal podra
recomendar la asignacion al postulante, de una categoria superior o inferior a la del
cargo concursado”.

“ARTICULO 36° El dictamen del Tribunal debera contener:

a) Nomina de los miembros del Tribunal examinador

b) Ndmina de fos postulantes

¢) Orden de mérito de los postulantes, pudiéndose consignar, si fuese el caso, las
categorias superiores o inferiores en las que pudiesen estar merituados.Dicho orden
de mérito se elaborara en base a la Tabla que figura como Anexo I de la presente”.

ARTICULO 2°: MODIFICAR parcialmente la Ordenanza N° 014-UNPA-97, parte
resolutiva, de la siguiente manera:

“ARTICULO 1: APROBAR el Reglamento de Concursos de Profesores y Auxiliares de
Docencia de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral que como Anexo | forma
parte de la presente Ordenanza.

O TATTUA el ben o
ARTICULO 2: APROBAR la tabla de ponderacién\’para esiableeer-et-order-de-merto-

a_ g€ los postulantes que como Anexo Il forma parte de la presente Ordenanza’.

ARTICULO 3° INCORPORAR a la Ordenanza N° 014-UNPA-97 la Tabla de
Ponderacion para los Concursos Docentes que como Anexo Unico forma parte de la
presente.

ARTICULO 4°: INCORPORAR en la Ordenanza N° 014-UNPA-97, como articulo
agregado luego del articulo 44°, el siguiente:

"ARTICULO 45° Cuando el Tribunal recomendare la asignacién de una categoria
inferior (articulo 35° y concordantes), sera facultad de los Consejos de Unidad
considerar la designacion del docente. En caso de efectivizarse, tal designacion debera
ser de caracter interino”.

ARTICULO 5°: MODIFICAR parcialmente la Ordenanza N° 014-UNPA-97, Anexo |,
reemplazando el nimero de orden correspondiente al articulo 45° (obligaciones de los
docentes de desempefiarse en las actividades y areas en que fueran designados) por
el numero 46°.
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ARTICULO 6°: TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas,

dése a publicidad y cumplido, ARCHIVESE.
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UNPA

Universidas Nacional Anexo i
de la Patagonia Austral Tabla de Ponderacion para los Concursos Docentes
a) (Evaluacion de 52%
Antecedentes
Art. 31°%inc. a). ORD.020
Formacion Profesional T 10% 8
Formacion _ PostDoctoral T
1° Titulos (1} |Docterado
_D{l_@gister
Carrera Especializacion
Grado
Pregrado

Cursos de postgragdo y/o capacitacion recibidos (exciuidos
los especificos del area) e idiomas modernos.

Docencia 12%

Antecedentes (2)

'de Prof. Titular

@EProf. Asociado

de Prof. Adjunto

2 de Jefe de Tr. Pr.
| de Ayudante g
Produccion y Capacitacién
Libros

Capitulos de Libros

Material didactico

Formacion de recursos humanos
Direccion de tesis / tesinas

Innavacion pedagogica

Tribunal concursos docentes
Organizacion eventos académicos
Organizacion de cursos especializacion

Conferencias

Cursos recibidos especificos del area r»
Cursos de postgrado especificos del area
Cursos de docencia universitaria

| iAsistencia a cursos especificos

linvestigacion Cientifica, Artistica o Desarrollo Tecnologico 10%

Antecedentes (1)

de Direccion oA

de Coditeccidtn o B
3° Integ. > 4 afios o C

de Integrante oD

NN SAER -

R -

Produccién y Capacitacion

Publicaciones con referato
Libros

Capitulos de libros
Patentes

Publicaciones sin referato
Trabajos sin publicar
Desarrollos tecnolégicos
Presentaciones artisticas

Pasantias / Becas

Participacidn en instituciones nacionales
Participacion en instituciones extranjeras
Cursos, Congresos, Seminairios

—
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Extension y Transferencia

7%

Se considerara todo antecedente en actividades de extensién universita-
ria: organizacion institucional de congresos, encuentros, jornadas,

conferencias, cursos, etc.; participacion en ellos como dictante o
conferencista

Actividades de Extensién que sean el producto de un proyecto o programa
de investigacicn llevado adelante por el agpirante.

Vinculaciones logradas con otras instituciones verificados mediante pro-
yectos o programas realizados conjuntamente.

Experiencia Profesional

Se cansiderara toda la actividad profesiona) afin con el area del concurso,
en cualquier institucién (poblica, privada, ONG, etc.) y todo antecedente
extra académico de gestion, que refuercen el perfil del aspirante. En el ca-

so de profesionales de la docencia se considerara la experiencia en todos
los niveles.

3%

60

Antecedentes en Gestién Universitaria (1)

6%

@ctor

Vice Rector / Decano

Secretario de Rectorado / Director Dpto.

igfe de Divisidn / Jefe de Centro

W

Consejero Superior

Consejero de Unidad

MNieialalala

TD

Antigliedad Institucionat

2% por pertenecer al claustro docente o al cuerpo de administracion y
apoyo de ia UNPA.
0,5% /aho hasta completar un 2% mas.

4%

[} Entrevista Personal

Art. 31° Inc. b). ORD. 014

18%

c) |Clase Pablica

Art. 31* Inc. ¢). ORD. 014

30%

(1) Sélo puede computarse uno de los puntajes,

(2) S6lo puede computarse uno de los puntajes, en caso de cargo interino corresponde reducir

un 15%.
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