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Puerto San Juilan, 3 de septiembre de 2004

VISTO;
El Expediente N°® 34.197-UART-04; y

CONSIDERANDO:
Que a través del mismo se tramita la creacion de la figura de Ayudante
Alumno Rentado;

Que la propuesta se genero en la Unidad Academica Rio Turbio y merecio el
aval del Consejo de Unidad de la mencionada sede de la Universidad Nacional de |a
Patagonia Austral, a través de su Acuerdo N° 122/03-CU-UART,;

Que Secretaria General Académica, propiciando |a . homogeneizacion
normativa, reformuié el proyecto incluyendo en un propuesta integral a las figuras de
Ayudante Alumnc Ad-Honorem, creada por Resolucion N° 060/95-CSP-UFPA vy
Ayudante Alumno Rentado;

Que se fundamenta el proyecto en los propositos de la superacién de la
calidad de la ensefianza, la mejora de las condiciones de trabajo del cuerpo docente
en un sentido amplio; el enriquecimiento de la formacion de 10s estudiantes a través de
su participacién en la asistencia y apoyo a los espacios curriculares que conforman la
oferta académica de la Universidad, la ampliacion y profundizacion de los
conocimientos y la adquisicidn de experiencia en una orientacion determinada;

Que la Comisién Presupuesto y Reglamentaciones recomienda la aprobacion
del Reglamento de Ayudante Alumno de la UNPA, cuyo proyecto obra a fs. 28/32 del
expediente indicado en el visto,

Que puesto a votacion en acto plenario se aprueba por unanimidad la
propuesta;

POR ELLO:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
ORDENA:

ARTICULO 1°: APROBAR el Reglamento de Ayudante Alumno de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral, gue como Anexo forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: DEROGAR la Resolucién N° 060/95 del Consejo Superior Provisorio de
la Universidad Federal de la Patagonia Austral y el Articulo 19° de la Resolucion N°
171/91 del Consejo Superior Provisorio de la UFPA.

ARTICULQ 3° TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Academicas,
dése a publicidad y cumplido, ARCHIVESE.
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REGLAMENTO AYUDANTE ALUMNO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
CAPITULO | - MARCO GENERAL

ARTICULO 1°. Se establece la figura de Ayudante Alumno de ia Universidad Nacional
de la Patagonia Austral, en el marco del Régimen General Docente y con sujecion &
las normativas del Estatuto de la Universidad, a las establecidas en el presente
reglamento y demas normas complementartas.

ARTICULO 2°. La Universidad Nacional de la Patagonia Austral persigue los siguientes

objetivos al reglamentar la incorporaciéon de Ayudantes Alumnos:

a) Propiciar un espacic para €l inicio de un procesc de formaciop en la docencia
universitaria, en el marco de gestion de los recursos humanos.

b) Promover la participacion de los alumnos en la asistencia y apoyo a fos espacios
curriculares que conforman la oferta académica de la Universidad con el objeto de
fortalecer su formacion.

c) Ampliar y profundizar los conocimientos o aiguna orientacion disciplinar
determinada.

d) Adquirir experiencia en una orientacion disciplinar determinada.

ARTICULOQ 3°. La incorporacion de un Ayudante Alumno en las actividades docentes

de la Universidad podra revestir las categorias de:

a) Ayudante Alumno Ad - Honorem

b} Ayudante Alumno Rentado en el escalafon docente y en la categoria de Ayudante
de Segunda, Dedicacién Simple. contemplado en la Resolucion N° 160/95-CS-

UFPA

ARTICULO 4°.El tiempo en el que el alumno se desempefie como Ayudante Alumno
en cualquiera de las categorias, no sera reconocido como antigliedad en la docencia
universitaria a los efectos de la acreditacién del cumplimiento de los requisitos minimos
exigidos para las distintas jerarquias de la Carrera Academica de la UNPA.

ARTICULQO 5°. Los estudiantes podran incorporarse como Ayudante Alumno en una
scla asighatura cuando ésta sea de extension anual, 0 en dos cuando sean
cuatrimestrales, pero que se dicten en diferentes cuatnmestres.

ARTICULO 6°. Las actividades a desarrollar por el Ayudante Alumno apuntaran a su
formacion y al logro de los objetivos del régimen, y no a la prestacion de servicios,
salvo en los casos en que ello resultare indispensable y/o conveniente para la
concrecion de los fines expuestos en el plan de formacion correspondiente.

ARTICULO 7°. Podran aspirar al cargo de Ayudante Alumno, todos aquellos alumnos

& la Universidad que reunan las siguientes condiciones.

a. Ser alumno sistematico de la Universidad, en la Unidad Académica donde se
concursa el cargo, al moments de su presentacidn como aspirante a cubrir el
cargo.

h. Contar con un minimo del veinte por ciento de las asignaturas, correspondientes al

plan de estudios de la carrera en que figure inscripto el concursante, aprobadas.

Tener aprobada la asighatura exigida en |a convocatoria.

Cumplimentar los requisitos particulares eventualmente exigidos, para cada caso,

en los planes de formacién que sustentan las convocatorias.

o o

ARTICULO 8°. Los Ayudantes Alumnos seran designados en las Unidades
Académicas correspondientes mediante concursos, en los gque se evaluaran ios
antecedentes académicos acumulados en la carrera en la que se encuentra inscripto,
calificacién obtenida en {a asignatura exigida para presentarse en la convocatora,
promedio general de calificaciones, otros antecedentes de formacion, Investigacion o

RPN

- \

Ordenanza Nro. 069-CS-UNPA I N WA PR



— — — —— o — 8 —

Universidad Nacional
ge la Fatagonia Austral

L el B Ten T T L i g g a2
mrvpar tadea, Gk L TN A g b e TR,
[EER O R o e i A L

transferencia, afines a la asighatura objeto de la convocatoria, antecedentes como
Ayudante Alumno, antecedentes laborales y entrevista personal.

CAPITULO !l - DE LAS CONVOCATORIAS

ARTICULO 9°. Los docentes responsables del desarrollo de los espacios curriculares, |
solicitaran la incorporacion de Ayudantes Alumnos ante la Direccion del Departamento
correspondiente, o ante el responsable de ia organizacion, conduccidon y coordinacion
del trabajo de los docentes de cada Unidad Académica, durante los meses de junio y
noviembre de cada afio. En las solicitudes se explicitaran los motivos por jos cuaies se
considera necesario esta incorporacion, anexandose al Plan de Formacion propuesto.
Con informe favorable de esta instancia se dara intervencion a la Secretaria
Académica correspondiente para su aval, siendo luego el Decanato quien habilita la
prosecucion del tramite de convocatoria para la cobertura del/los cargos solicitados.

ARTICULO 10°. El Plan de Trabajo incluira:
Nombre del Espacio Curricular para el que se solicita el Ayudante Alumno
Periodo para el que se le requiere
Objetivos
Requisitos especiales que se le requieren
Enumeracion de las actividades en la que debe participar &l estudiante, entre ias
cuales podran indicarse:
- Asistencia ai desarrolio de clases
- Asistencia a las reuniones del equipo docente
- Participacion en las actividades de capacitacion internas
- Preparacion de material de trabajo
- Colaboracién con el equipo docente en la atencion individualizada de oS
estudiantes
- Colaboracién con los docentes en lo referido a la orientacion bibliografica
- Apoyar la resolucion de los Trabajos Practicos
- Participacion en Trabajos de Investigacion o Extension que estuvieren
directamente relacionados con la tarea de iniciacion a la docencia, en el area
de conocimiento del espacio curricular en los que participare el docente
solicitante.
- Elaboracion de informes particulares
f  Criterios de evaluacion de desempefio del Ayudante Alumno

® QO TD

ARTICULO 11°. La convocatoria para la designacion de Ayudante Alumno debera
especificar:

Tipos de tareas a desempenar.

Asignatura concursada.

Condiciones particulares requeridas para cada ¢aso.

Asignatura que debera tener aprobada el alumno para presentarse en la
conveocatoria.

e. |ntegracién de la Comision Evaluadora.

/f./Namero de cargos a cubrir.
g. Tiempo de duracion de cada cargo.

00T

\ h. Lugar, dias y hora habilitados para ia recepcion de inscripciones.
\ .. Diay hora de la entrevista.
Y\
Ii | \ ARTICULO 12°. La convocatoria se llevara a cabo por un término de diez (10) dias
[}{ P habiles debiéndose garantizar su mas amplia difusion en los medios de comunicacion

‘ internos de la Unidad Académica correspondiente.

‘ ARTICULO 13°. Para su inscripcién el aspirante presentara ante el Sector Acceso Y
Permanencia y Bienestar Estudiantil:
a. Solicitud de inscripcion.
h. Certificacién de Alumno Sistematico.

o ey

Ordenanza Nro. 069-CS-UNPA fovd Rnge o0



——

{_jniue_r-'s--.d_ﬁ;i. 'Naciﬁﬁa_!
de |la Patagoma Austral

R It g ey s LS| o L
ﬁq' S A 'E-H L -ﬁ-.-j-\.a.-\.: e Fy T he‘f ;
mimm R st SN L RS

c. Certificado Analitico de asighaturas aprobadas y regularizadas en la carrera para la
que se postula como Ayudante Alumno, extendido por el Departamento de
Alumnos y Estudios.

d. Curriculum Vitae.

Certificaciones probatorias de lo incluido en el Curriculum Vitae.

Documentacion que acredite el cumplimiento de los requisitos especiales que para

cada caso en particular se establezca.

A {

ARTICULO 14°.Cumplido el periodo de inscripcién, el Sector Acceso y Permanencia vy
Bienestar Estudiantil publicara la lista de candidatos inscriptos durante tres (3) dias
habiles.

CAPITULO Il - DE LAS IMPUGNACIONES

ARTICULO 15°.Durante los dos (2) dias habiles posteriores a la publficacién de ia lista
de inscriptos, tanto los profesores como los alumnos de ta Universidad, podran ejercer
el derecho de impugnacion a jos aspirantes. Las impugnaciones deberan ser
presentadas por escrito y ser fundadas.

Deberan consignar afirmaciones concretas y objetivas, ofreciendo los medios de
pruebas en que se funda la misma y acompafiando la documentacion respectiva.

La impugnacidn debera ser dingida al Decano.

Aquellas impugnaciones gque no reunan los requisitos establecidos seran rechazadas
sin mas tramite.

ARTICULO 16°.De la impugnaciéon deducida se correrd traslado al concursante
impugnado para que, en un plazo de dos (2) dias habiles administrativos la conteste
por escrito y presente toda prueba en su descargo.

ARTICULO 17° El incidente de impugnacion lo resolvera el Decano de la Unidad
dentro de los cinco (5) dias habiles de encontrarse el mismo en estado de resolver.

CAPITULO IV — DE LA EVALUACION

ARTICULO 18°. El Decano designara una Comisién Evaluadora integrada por cuatro
docentes, tres titulares y un suplente, y un consejero estudiantil en calidad de veedor.
Entre los docentes estara incluido el responsable académico del espacio curricular y
por los menos uno con categoria de Profesor, de la misma area.

La Comision esta habilitada para actuar con la presencia de los docentes titulares.

ARTICULO 19°. Los concursantes que no se hicieran presentes en el lugar, fecha y
hora establecidos para la entrevista personal, quedaran automaticamente excluidos del

’/CBHCUI'S&

5 ARTICULO 20°. Realizada la entrevista personal, orientada a valorar la motivacion de
| la postulacién y ampliar la informacién sobre [os antecedentes oportunamente
presentados, la Comision Evaluadora producira su Dictamen, sobre la base de los
S aspectos detallados en el articulo 8°, en el que debera constar:
1. Fundamentacién del dictamen. En todos los casos debera realizarse un analisis
~ L circunstanciado de los criterios enunciados en el articulo 8° del presenie
reglamento y consignar las razones que llevaron a la Comision a adoptar una
resolucién. En caso que se declare desierto el concurso o que se evaluen
exclusiones, las mismas estaran debidamente justificadas.
Orden de mérito de los aspirantes examinados.
Expresa mencién del/los aspirante/s recomendado/s para ocupar elllos cargo/s

concursado/s.

W

El orden de mérito tendra una validez de un (1) afio.
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ARTICULO 21°. El Sector Acceso y Permanencia y Bienestar Estudiantil notificara a
los postulantes sobre el dictamen de la Comisién Evaluadora dentro de los cinco (5)
dias habiles subsiguientes a su emision.

CAPITULO V — DE LA DESIGNACION Y OBLIGACIONES DEL AYUDANTE ALUMNO

ARTICULO 22°. Los aspirantes podran impugnar el dictamen de la Comision
Evaluadora dentro de los dos (2) dias habiles de la respectiva notificacién. La
impugnacion solo podrd versar sobre aspectos vinculados a la legitimidad del
procedimiento y se hara ante el Consejo de Unidad quien se expedira en ia primera
sesion ordinaria posterior a la fecha de cierre de presentacion de impugnaciones.

Las decisiones del Consejo de Unidad son inapelabies.

ARTICULO 23°. Transcurridos los plazos previstos par las impugnaciones y para la
resolucton de las mismas si las hubiere, el Consejo de Unidad considerara el Dictamen
de la Comision Evaluadora y si corresponde, producira la pertinente designacion por el
termino maximo de un (1) afo. Atendiendo al caracter cuatrimestral de las asignaturas,
de ser este el caso, la designacion del Ayudante Alumno podra hacerse por el
cuatrimestre en &l cual se dicta la asignatura.

La designacion podra prorrogarse por un (1) cuatrimestre o un (1) afio adicional, a
pedido del responsable de la asignatura, con la intervencion de la Secretaria
Academica y con ia conformidad del alumno. La solicitud de prérroga debera
acompanarse del plan de formacion para el nuevo periodo de designacién, y un
informe favorable donde se destaquen los logros alcanzados por el Ayudante Alumno y
refleje el grado de compromiso del mismo con las tareas asignadas.

ARTICULO 24°. Notificado de su designacion, el alumno debera iniciar sus actividades
como Ayudante Alumno dentro de los cinco (5) dias habiles, salvo que invogque un
impedimento que fuera admitido por el Consejo de Unidad. Transcurrido ese plazo o
vencida la prorroga acordada, si el alumno no se hiciera cargo de sus funciones Ia
designacion caducara automaticamente. En este caso ia Secretaria Académica podra
proponer que se efectue una nueva designacidn en base a los actuados del llamado a

Inscripcion.

ARTICULO 25°. La condicion de Ayudante Alumno se conserva siempre y cuando ho
corresponda [a "Baja” en los términos del Articulo 27 de la Ordenanza 013-CS-UNPA

(Reglamento de Alumnos) y sus modificatorias.

ARTICULO 26°. Sin perjuicio de io dispuesto en el Articulo anterior, en el caso que e
alumno conciuya su carrera durante el periodo de su designacion, mantendra la misma

hasta sy finalizacion.

/aUm vez concluido, no se podra prorrogar dicha desighacion.

X

e

ARTICULO 27°. El Ayudante Alumno, estara bajo la directa supervision del profesor
responsable dei desarrollo curricular de la asignatura y colaborara en las tareas gue se
le asignen conforme al Plan de Trabajo y a las obligaciones que se establecen en esta

regiamentacion.

ARTICULQO 28°. Son obligaciones del Ayudante Alumno:

a. Cumplir con las actividades previstas por el docente Responsable del Plan de
Formacion.

b. Informar al docente de cualquier circunstancia que afecte el normal desarrolio de
las tareas que le hubieran encomendado.

c. Justificar con antelacidon sus inasistencias.

ARTICULO 29°. El Ayudante Alumno no podra dictar clases teéricas, entendiéndose
por tal, la tarea de apertura, desarrollo y cierre de un contenido tematico. Tampoco,
podra dirigir trabajos practicos o intervenir en caracter de evaluador en los tribunales

examinadores.

R
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ARTICULO 30°. £l Profesor responsable elevars a Secretaria Académica de su sede.
con caracter obligatorio, un informe anual o cuatrimestral, segin el alcance de la
designacién, sobre el desempefio del Ayudante Alumno a su cargo. Este informe
formara parte del legajo personal del alumno | a Secretaria Académica remitirg copias
del informe a la Direccién de Departamento o responsable de la organizacion,
conduccion y coordinacién del trabajo de los docentes y al Sector de Acceso vy
Permanencia y Bienestar Estudiantil.

CAPITULO Vi — CARGA HORARIA Y REMUNERACION

ARTICULO 31°. El desemperio de las actividades del Ayudante Alumno iImportara una
carga horaria semanal de sejs (6) horas, la que debera cumplirse en horario
determinado por el responsable de Ia astgnatura, tratando de no interferir, en la medida
de lo posible, con el normal desarrolio del cursado de los espacios curriculares a los
que se inscribiera como alumno.

ARTICULO 32° Los Consejos de Unidad a propuesta del Responsable de iz
asignatura, y con la opiniéon de la Secretaria Academica, podra disponer la caducidad
de la designacion cuando se observe un incumplimiento manifiesto de las obligaciones
del Ayudante Alumno contenidas en la presente reglamentacién. El Decano de |3
Unidad Académica podra suspender preventivamente al Ayudante Alumno hasta tanto

//eiCensejo de Unidad resuelva la caducidad de 1a designacion.
Y

ARTICULO 33°. La remuneracion obtenida por la actividad de Ayudante Alumno
4 Rentado y por todo concepto sera la establecida para la jerarquia de Ayudante de
K Segunda, Dedicacion Simple del escalafon docente

ARTICULO 34°.Cualquier situacién no contempiada en el presente reglamento sera
resuelta por el Consejo de Unidad en sesion ordinaria
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