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TR

Rio Gallegos, 7 de julio de 2.004

VISTO:
El Expediente Nro. 04650- R- 04; y

CONSIDERANDO:

Que por acta acuerdo de la Comision Paritaria a nivel particular del Sector no
Docente de la UNPA de fecha 29 de abril de 2.004, se acordd recomendar la
substanciacion del concurso del cargo n® 140 de la Unidad de Gestidon Unidad
Académica Rio Gallegos, Dependencia 1 Decano, Dependencia 2 Asistencia Técnica y
Reglamentaria, Sector Equipo de Apoyo Administrative, Agrupamiento Administrativo,
categoria 5, gue fuera solicitado por el Sr. Decano de la Unidad Académica Rio
Gallegos, por Nota N° 156/04,

Que tal solicitud obedece a que el cargo mencionado se encuentra vacante en
virtud de la promocién por concurso de su anterior titular, la Sra. Andrea Paice, al area
de Bienestar Estudiantil de la UARG;

Que por nota N° 067-UASJ-04 el Sr. Decano de la Unidad Académica San
Julian solicita se concurse el cargo n° 208, Dependencia 1 Decano, Dependencia 2
Jefe de Administracion, Dependencia 3 Economia y Finanzas, Sector Administracion
de Personal, Agrupamiento Administrativo, categoria 9, nombre del cargo en la UNPA
Jefe de Departamento Administracién de Personal; y el cargo n® 220, Dependencia 1
Decano, Dependencia 2 Sistema de Biblioteca, Sector Atencién al Pdblico,
Agrupamiento Técnice, categoria 6;

Que como fundamento de dicha solicitud expresa que los cargos mencionados
se encueniran cubiertos con personal contratade desde hace un tiempo considerable,
habiendo éstos demostrado interés, capacidad y responsabilidad,;

Que por otra parte, el llamade a concurso permitiria que los agentes
contratados consolidasen su relacién con la institucién, desarrollando su tarea con la
estabilidad y seguridad que les proporcionaria su ingreso a la carrera de administracion
y apoyo, y la posibilidad de tomar decisiones con respecto al rumbo de la Universidad;

Que por acta acuerdo de la Comisién Paritaria a nivel particular del Sector no
Docente de la UNPA de fecha 29 de junio de 2004, se acordé solicitar la habilitacién de
los agentes contratados Maria Edith Alvarado, Paola Soledad Flaquer y Héctor Javier
Veldsquez Vera para su participacion en los concursos de las Unidades de Gestion
donde prestan servicio,

Que por nota N° 69-DAJ-04, el Abog. Javier A, Stoessel manifiesta su
inquietud e interés por la substanciacion del Concurso del cargo que a la fecha
subroga, el de Director de Asuntos Juridicos;

Que como fundamento entiende que resulta oportuno proceder a llamar a
concurso del cargo mencionado en razén que la vacancia producida reviste el caracter
de definitiva,

Que en un mismo sentido, el Decreto 1102/81, wmaodificatorios vy
complementarios, establece que las subrrogancias de cargos poseen un plazo maximo
de (B) seis meses, el que en su casc se encuentra superado;

Que mediante Nota Nro.148/SHA/04 del Secretario de Hacienda vy
Administracion se eleva al Rector de la UNPA la solicitud de concurso del cargo n® 7 de
la Unidad de Gestién Rectorado, Area Legal y Técnica, Dependencia 1 Rector,
Dependencia 2 Legal y Técnica, Dependencia 3 Director de Asuntos Juridicos, Sector
Sumarios, Agrupamiento Profesional, categoria 9, nombre del cargo en la UNPA, Jefe
de Departamento Sumarios;

Que como fundamento de tal solicitud, expresa gque resulta de vital importancia
el cubrimiento de este cargo, por las implicancias legales de dichos procedimientos;
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Que en sintonia con o expuesto, aclara que para la substanciacion de los
sumarios administrativos, debe recurrirse a la designacién de sumariantes ad-hoc, que
deben investigar hechos, reunir pruebas y determinar responsables; debiendo contar
tales tareas, en una situacion ideal, con personal abocade exclusivamente a las
mismas, en concordancia con los principios de la buena administracién;

Que por nota 312/UARG/04, el Sr. Decano de la Unidad Académica Rio
Gallegos. amplia el requerimiento de concursos, solicitando se incorporen los cargos n°
120, dependencia 1 Decano, dependencia 2 Acceso y Permanencia y Bienestar
Estudiantil, sector apoyo a acceso y permanencia y bienestar estudiantil, agrupamiento
administrativo, categoria 7, y el cargo n® 162 Dependencia 1 Decano, dependencia 2
Secretario de Extension, sector prensa y difusién, agrupamientc administrativo,
categoria 8, nombre del cargo en la UNPA Jefe de Divisién Prensa y Difusion;

Que oportunamente la Sra. Decana de la Unidad Académica Rio Turbio
solicitd el llamado a concurso del cargo n° 187, dependencia 1 Decano, dependencia 2
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Sector Mesa de Entradas y Archivo,
Agrupamiento Administrativo, Categoria 7;

Que asimismo, se agrega Dictamen de la Direccién de Asuntos Juridicos Nro.
06/03, donde se manifiesta que por aplicacién de la Ordenanza 056/05 articufo 5°, y
articulos 63°, 67° y 69 del anexo | (Dec. 2213/87) de la misma Ordenanza y lo
prescripto por el articulo 48 inciso g) del Estatuto Universitario corresponde al Consejo
Superior de la UNPA resolver sobre la habilitacion de los concursos de los cargos en
cuestién y en su caso, determinar el procedimiento mediante el cual se llevara adelante
el concurso como asi también las reglas de integracidn del Jurado o bien proceder a su
directa nominacién; y cumplido con lo anterior, corresponde remitir los actuados al
Rectorado de la UNPA para que disponga el llamado a concurso conforme lo indicado
en el articulo 63 Anexo | Ordenanza 056-CS-UNPA y demas norma concordante;

Que se estima adecuado habilitar el llamado a concurso siguiendo simitares
criterios a los establecidos por el Consejo Superior mediante Resoluciones Nros. 60/03
y 77/03 en cuanto resulte pertinente al concurso de que aqui se trata;

Que por las Resoluciones mencionadas en el parrafo precedente se establece
que los concursos que alli se convocan seran llevados a cabo en el marco de la
Ordenanza 006/UFPA/94, realizando las precisiones y aclaraciones pertinentes a fin de
compatibilizar tal normativa con las prescripciones contenidas en la Ordenanza 056/03,
anexo | (Decreto N° 2213/87);

Que no obstante la coincidencia en tos criterios basicos entre ambos cuerpos
normativos, se observan diferencias en lo referido al proceso recursivo, constitucion de
los Jurados, fechas de publicacion y ponderaciéon de la evaluacion respecto de los
antecedentes;

Que raspecto a los Jurados y atento que aun no se ha procedido a reglamentar
el procedimiento de su conformacion, se estima conveniente suspender la aplicacion
de los articulos 67 y 68 Anexo | Ord 056 (Dec. 2213/87) para el presente concurso con
caracter de excepcion, aplicando la normativa establecida por la Ord. 006/UFPA/94
para su constitucién, sin perjuicio de dejar a salvo la facultad concedida a la entidad
Gremial por el articulo 72 del anexo de la Ord. 058, a cuyo fin, se debera notificar la
presente y las dispesiciones consecuentes a la ATUNPA;

Que con relacidén a los recursos previstos, deberdn prevalecer los establecidos
en la Ordenanza 056, Anexo 1, no rigiendo sobre este particular la Ordenanza
006/UFPA/94,

Que los Consejos de Unidad y el Rector, para los concursos de sus Unidades
de Gestion, deberan disponer la apertura de! llamado a concurso cerrado, las fechas
de prueba, entrevista, y publicidad de los resultados; los requisitos generales y
especiales de los Concursos, las fechas de notificacidn, y el periodo, lugar y horario de
inscripcion; y designaran a la autoridad responsable y a los miembros del jurado;
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Que en los restantes puntos, se sigue idéntico criterio al adoptado por el
Consejo Suparior en las Resoluciones mencionadas;

Que el Secretario de Hacienda y Administracion certifica la existencia de credito
presupuestario para el tramite que se propicia;

Que se considera conveniente habilitar el llamado a concurso para la cobertura
de los cargos mencionados en los considerandos precedentes;

Que la presente tramitacion es competencia del Consejo Superior por jo
establecido en el articulo 5° de la Ordenanza 056;

Que la Comisién Presupuesto y Reglamentaciones hace suyo el proyecto que
obra a fs. y propone algunas modificaciones;

Que en acto plenario se aprueba por unanimidad el mencionado proyecto con
las modificaciones sugeridas;
POR ELLO:

EL. CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: HABILITAR el llamado a Concurso para la cobertura de los cargos
detallados en el Anexo | a la presente.

ARTICULO 2°: DETERMINAR que en los concursos habilitados en el articulo 1°, podra
participar, ademas del personal de planta permanente, el personal contratado que
figura en el Anexo Il a la presente.

ARTICULO 3°: ESTABLECER que |a habilitacién efectuada en el articulo anterior esta
referida exclusivamente a los cargos enunciados en cada caso en el Anexo Il

ARTICULO 4°: DETERMINAR como normativa aplicable a los concursos de los
cargos mencionados en el articulo 1° de la presente, la Ordenanza 006/UFPA/94, en
cuanto no sea excluida o modificada su aplicacién por la presente.-

ARTICULO 5°: DEJAR ESTABLECIDO que ne seran de aplicacion las normas
contenidas en el Titulo VI “de los recursos” (arts. 46 a 49) de la Ordenanza
006/UFPA/94; resultando aplicables los recursos contenidos en los articulos 74 y 75
del Capitulo XI del Anexo | de la Ord 056 - Decreto 2213/87.

ARTICULO 6°: DEJAR ESTABLECIDO que a los efectos del art. 40° del Anexo de la
Ordenanza 008/UFPA/S4 se aplicard io establecido en la Planilla aprobada por el
Anexo IV de la Resolucién de Consejo Superior Nro. 077/03, y que se agrega a la
presente como anexo, teniéndose por modificada esta Ordenanza conforme a lo alli
prescripto.

ARTICULQ 7°: ESTABLECER que la elaboracion del instrumento especificado en el
punto anterior, serd responsabilidad del jurado, para los items 1, 2 y 3 a) del punto
Antecedentes y los items a) y b) del punto Prueba; mientras gue sera responsabilidad
de Ia autoridad responsable del postulante durante los tltimos seis meses, para el item
b) de |a parte 3), Evaluacion de desempefio —Antecedentes laborales internos.

ARTICULO 8°: DEJAR ESTABLECIDO que a los efectos de la evaluacion de
desempefio del postulante (segunda parte - articulo 5° de la presente) sera
responsabilidad de! Decano y del Rector, en los casos que corresponda, solicitar las
evaluaciones de desemperio del personal que desee participar del concurso,
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debiéndose entregar en sobre cerrade a la Autoridad Responsable del Concurso gue
se designe, quien lo entregara al Jurado en la primera sesién del mismo.

ARTICULOQ 9°: DEJAR ESTABLECIDO que en virtud de lo prescripto por el articulo 2°
de la presente, no resultan de aplicacion a este concurso en particular los articulos 65,
66, 68 y 70 del Anexo | Ord 056 - Dec. 2213/87, resultando aplicables las restantes
clausulas contenidas en el Capitulo XI de tal cuerpo normativo, conjuntamente con las
contenidas en la Ordenanza 006/UFPA/94.

ARTICULO 10°: DEJAR ESTABLECIDO que los Consejos de Unidad y el Rector, para
los concursos de sus Unidades de Gestién, dispondran la apertura del llamado a
concurso cerrado, las fechas de prueba, entrevista, y publicidad de los resultados.

ARTICULO 11°: DEJAR ESTABLECIDO que los Consejos de Unidad y el Rector, para
los concursos de sus Unidades de Gestion, definiran los requisitos generales y
especiales de los Concursos habilitados en el articulo 1°.

ARTICULO 12°: DEJAR ESTABLECIDO que los Consejos de Unidad y el Rector, para
los concursos de sus Unidades de Gestidn, definiran de acuerdo a sus prioridades y
planificacién del gasto de su crédito presupuestario, la sustanciacién de los concursos
habilitados, definiendo las fechas de notificacion, y el periodo, lugar y horario de
inscripcion.

ARTICULO 13° DEJAR ESTABLECIDO que los Consejos de Unidad y el Rector, para
los concursos de sus Unidades de Gestién, designaran a la autoridad responsable y a
los miembros del jurado.

ARTICULO 14°: TOMEN RAZON Unidades Académicas, Secretarias de Rectorado,
Direcciéon de Recursos Humanos, notifiqguese a la entidad Gremial del Personal del
Cuerpo de Administracion y Apoyo - ATUNPA, y cumplido, ARCHIVESE .-

! Murioz ing. nibal Billoni
/Consejo Superior Rekror

Se'cret% 7
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Anexo ||

concurso
Unidad de Gestién Apellido y Nombre C.U.LT. cargo

[Unidad Académica San Julién [ALVARADQ, MARIA EDITH |27-24.168.456-9 208 |
Unidad Académica San Julién FLAQUER, PAOLA SOLEDAD 27-26.603.898-8 220
Unidad Académica Rio Gallegos |VELAZQUEZ VERA, HECTOR JAVIER |20-18.785.052-6 140
Undad Académica Rio Turhic VALENZUELA, VICTOR 20-25.5633.667-4 187
Unidad Académica Rio Turlio ALARCON, SANTIAGO 2(-25.407.205-3 187
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