UNPA

Universidad Nacional
de |a Patagonia Austral
T

Rio Gallegos, 8 de noviembre de 2005

VISTO:
El Expediente N° 05380-R-05;y

CONSIDERANDO:
Que se tramita por el mismo la creacion de la carrera Guia de Turismo;

Que el proyecto académico se enmarca en el convenio suscripto entre el
Gobierno de la Provincia de Santa Cruz, la Secretaria de Turismo de la Nacion, la
Administracién de Parques Nacionales, la Municipalidad del E! Calafate y la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral, para la implementacién de la Escuela
Superior de Turismo de El Calafate;

Que la oferta académica inicial de la Escuela de Turismo, estaria inicialmente
comprendida por las carreras de Tecnicatura Universitaria en Turismo, Guia de
Turismo y Licenciatura en Turismo;

Que el proyecto académico global contempla que los estudiantes puedan
realizar un recorrido de materias comunes a las carreras del area y un trayecto de
asignaturas especificas de la carrera elegida;

Que la propuesta curricular cuenta con evaluacion de consultores externos,
de acuerdo a la metodologia establecida por el Consejo Superior;

Que la propuesta formativa que se presenta tiene en cuanta el marco
complejo de la actividad turistica, el que exige la integraciéon de los aspectos basicos,
aplicados, practicos y éticos profesionales, desde una perspectiva interdisciplinaria
que posibilite al futuro egresado desempefarse con idoneidad ante diversas
situaciones y contingencias de la realidad turistica local en distintos niveles de
terrenos;

Que el Secretario General Académico, mediante Nota N° 509/2005 considera
que la propuesta se ajusta a los requerimientos técnicos para el reconocimiento oficial
y validez nacional del titulo;

Que la presente tramitacion se encuadra en el inciso f) del articuic 44 del
Estatuto de la Universidad;

Que en acto plenario se aprueba por unanimidad la creacion de la carrera
Guia de Turismo y la aprobacion de su plan de estudios;

POR ELLO:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°: CREAR en el ambito de la Universidad Nacional de la Patagonia
Austral, la carrera Guia de Turismo.

ARTICULO 2°: APROBAR el Plan de Estudios de la carrera Guia de Turismo que
como Anexo forma parte de la presente.

ARTICULO 3°: ELEVAR, a través de Secretaria General Academica, al Ministerio de
Educacidn, Ciencia y Tecnologia de la Nacién.

ARTICULO 4°: TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Acadeémicas,
dése a publicidad y cumplido, ARCHIVESE.

Secrefarif Consejo Superior
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIO DE LA CARRERA GUIA DE TURISMO

TITULO: GUIA DE TURISMO

Ei Plan de Estudios presenta como particularidad, dos orientaciones, a saber:
a) Guia de Turismo Activo
b) Guia de Montafia

DURACION: 4 (CUATRO) ANOS
CARGA HORARIA TOTAL: 2.730 Horas
FUNDAMENTACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

El turismo representa una de ias actividades mas importantes del hombre que facilita el
enriquecimiento e intercambio cultural y social. Las sociedades y las culturas se
identifican e intercambian bienes, en un proceso permanente de comunicacion, en el que
se destaca el valor de las relaciones interpersonales. La actividad turistica es una
cualidad de una sociedad del tiempo libre, que encuentra en ella una forma alternativa de
recreacion y uso de ese tiempo libre.

En los ultimos afios el crecimiento de la actividad turistica en nuestro pais hace prever |a
necesidad de formacion de recursos humanos para el desarrollo de actividades
profesionales que incluyen no solo empresas prestadoras de servicios del sector privado,
sino también organismos y entidades del sector publico que tienen que ver con la
conduccién, orientacion, transmision y asistencia de la actividad turistica, tanto en el plano
nacicnal como el local.

El trabajo del Guia de Turismo esta vinculado estrechamente con el fendmeno
comunicacional; es por definicion un transmisor del patrimonio natural y cultural que
trasciende lo meramente técnico laboral.

El marco complejo de la actividad turistica exige una propuesta formativa que integre los
aspectos basicos, aplicados, practicos y éticos profesionales desde una perspectiva
multidisciplinaria e interdisciplinaria que posibilite al futuro egresado desempefarse con
idoneidad ante diversas situaciones y contingencias de la realidad turistica local en
distintos niveles de terrenos.

Nuestro Pais, y en especial la provincia de Santa Cruz como destino de la Patagonia,
gozan del privilegio de poseer los mas propicios paisajes para la practica de actividades
de turismo activo, tanto en terreno llano como en montana.

El disefio se llevé a cabo pensando en la orientacion de los alumnos hacia la formacion
del profesional con conciencia moral y responsabilidad conservacionista y social,
intentando que esas actividades marchen juntas. Las orientaciones fueron disefiadas
teniendo en cuenta que el alumno podré elegir una u otra dependiendo de sus destrezas
fisicas y de la habilidad para escalar montafias o guiar en terreno llano.

Ademas se considerd que, en el pais solo existe una Institucién que brinda capacitacion
para los profesionales de este tipo de turismo activo, que es La Escueia Provincial de
Guias de Montaria y Trekking “Coronel Valentin Ugarte” en la provincia de Mendoza, y
que otorga titulos terciarios de Guia de Alta Montafia y Trekking.

Nuestra Universidad ha firmado, en el afio 2002, un Convenio de Colahoracidn con una
Institucion pionera en Europa en cuanto a la ensenanza del Montafismo, la Escuela de
Alta Montana dependiente de la Federacion Espaficla de Deportes de Montana vy
Escalada. A través de este acuerdo, se buscara, lograr que la formacion sea equivalente
y se reconocida en los paises eurcpeos donde existen las figuras de Guia de Alta
Montana y Trekking.

PERFIL DEL EGRESADO
Se espera que el Guia en Turismo logre:

o Capacidad para actuar de acuerdo con los codigos de comportamiento social,
empresarial y legal, adoptando las normas éticas y morales que la funcién exige.
Asimismo tiene que comprender las distintas formas que adopta la actividad en los
diferentes paises.

* Capacidad para trabajar en el ambito loca!, regional e internacional, actuando en
diferentes niveles en el proceso de investigacion , servuccion, difusion, distribucién
y prestacién de servicios para el tiempo libre que den respuesta a las necesidades

—
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» de los visitantes, mediante un aprovechamiento integral de los recursos naturales
y culturales.

» Capacidad para interpretar y transmitir las variables temporales y espaciales del
medio que lo rodea como conocedor del patrimonio natural y cuitural y transmisor
de informacion correspondiente.

¢ Conocimiento para actuar como lider situacional respondiendo a las necesidades
conductuales y comportamentales inherentes a los grupos, a través de la
utifizacion de las técnicas de animacion y recreacion y comunicacion que le
competen.

« Capacidad para asumir la responsabilidad por la intermediacién de los servicios
turisticos respondiendo a la figura del organizador por la que fueron contratados
sus servicios profesionales.

e Capacidad para conducir y organizar expediciones en zonas montafiosas de
cualquier dificultad.

» Capacidad para velar por la seguridad de su expedicién en todo tipo de terreno
montafioso, bajo cualquier condicién climatica.

e Conocimientos adecuados para colaborar permanentemente con la preservacion
de la naturaleza y controlar y hacer cumplir las normas vigentes en materia de
Parques, Reservas y Areas Protegidas, Legislacion Ambiental y en general las que
reglamentan o tienen relacién directa con la actividad que ejerce.

Conocimientos para asesorar en temas especificos a su actividad.

« Capacidad para realizar sus tareas en base a la valoracion e identificacion con la
cultura regional. Valores éticos - filosoficos que fundamenten sus futuras
actividades dentro de las actividades de montafia como ser respeto por la
integridad vy la vida de las personas, conciencia de riesgo, imaginacion y
prudencia.

» Capacidad para desempefiar su labor competentemente y con amplios margenes
de seguridad.

ALCANCES DEL TITULQO

El Guia de Turismo egresado de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral debe
tener un comportamiento en la practica profesional basado en principios éticos y
propender al desarrollo sustentable cuidando la preservacion del medic ambiente.

Se espera que el egresado logre:

» Disefiar, programar, ejecutar y evaluar actividades socioculturales en el tiempo libre,
mediante la aplicacion de técnicas de programacion de circuitos, con la finalidad de
vender opcionales a los turistas y aprovechar la participacién de todas las
comunidades del pais en el proceso de desarrollo econdmico y social, haciendo
conocer al visitante la ventajas que éstas ofrecen.

» Programar, organizar y ejecutar emprendimientos relacionadoes con actividades
recreativas: ludicas, festivas y culturales; poniendo énfasis en los aspectos
preventivos y terapeuticos, favoreciendo la capacidad de las personas para disfrutar y
desarrollarse en su tiempo libre.

+ FEjecutar y evaluar actividades interpretativas en recursos naturales y culturales,
entendiendo 1a interpretacién como modalidad de educacién ambiental no formal, que
se realiza en el sitio en el que se encuentra el recurso original. Crea las condiciones
para la proteccion de las areas, dirigiendo la atencion del publico hacia zonas de
mayor tolerancia de uso intensivo, contribuyendo asi al mejoramiento ambiental de tas
mismas.

+ Acompafiar, orientar, transmitir informaciones a personas 0 grupos en visitas,
excursiones y viajes, con conocimiento y respeto por sus creencias y cultura de
origen adaptando su lenguaje e idioma a las caracteristicas del grupo.

« Velar por la salud de los visitantes evitando situaciones de riesgo de vida que esten a
su alcance, alterando orden del itinerario programado por la agencia, en caso de
inconvenientes climaticos, o de cualquier orden, que atenten contra la seguridad del
pasajero.

o Verificar y hacer cumplir al turista, las leyes, reglamentaciones y disposiciones en
vigencia relacionadas con el quehacer turistico, el transitc y tedas otras norma de
caracter general,

e Comunicar en forma inmediata la deficiencia que advierta en los servicios turisticos,
conservacion de atractivos y lugares de visita, sean de propiedad privada o del estado,
a las autoridades competentes.

—
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e Informar y hacer cumplir a los pasajeros normas elementales de conductas indicadas
en condiciones generales en leyes nacionales, con la capacidad, previo aviso a la
agencia contratante, de excluir a la{s) persona (s} que con sus actitudes atenten
contra el normal desarrollo de la visita, excursion o viaje que se estén realizando
(ebriedad, uso de narcoticos o drogas enervantes, 0. Conductas faltas de ética.

» Informar sobre la seguridad en lugares cerrados, determinando los requisitos minimos
para cada lugar en particular.

e Informar sobre medicina del viajero, pasos a seguir, aspectos administrativos, legales
y responsabilidades. Enfermedades preexistentes, accidentes, lista de centros
asistenciales, segln especialidades.

» Conducir y organizar expediciones en zonas de terreno llano vy montafosas de
cualquier dificultad.

Los ambitos previstos del desempefio profesional son los siguientes:

Empresas de servicios turisticos en instituciones empresariales y gubernamentales que
reciben turistas y realizan para ellos circuitos turisticos de turismo active.

Empresas, organismos e instituciones coordinadores y promotores de la actividad
turistica.

Centros académicos, participando en actividades de estudio e investigacion referida a la
industria del turismo activo y de montafa.

Forma independiente elaborando circuitos turisticos o guiando grupos.

CONSIDERACIONES GENERALES

El Pian de Estudios tiene una duracién de 8 (ocho) cuatrimestres con un total de 2730
horas.

Se trata de una Carrera de modalidad presencial (0 semi-presencial) con un conjunto de
asignaturas tedrico practicas, y actividades de practica en terreno. El periodo de préactica
no se concentra al finat de la carrera, sino que alterna con los periodos tedrico-practicos
para hacer posible una interaccion entre la teoria y la practica que enriquezca e integre
ambos aspectos de la intervencion profesional. De esta manera, el contacto con la
realidad permite al estudiante reflexionar sobre el entorno laboral, analizar sus problemas
y extraer conclusiones practicas que se discuten con el docente de la practica, con el tutor
del lugar de trabajo, con sus pares y también con otros docentes del sistema formador.
Asi, el alumno estara en mejores condiciones de desempefiar sus funciones especificas.
Las areas que conforman la curricula son desarrolladas por equipos docentes integrados
por especialistas de cada una de las disciplinas. Estos equipos trabajan conjuntamente,
con objetivos en comun, estructurande sus clases a partir de ejes integradores, con
experiencias en el terreno (salidas a la naturaleza) compartidas y trabajadas desde el
marco tedrico de cada disciplina.

Las clases, se orientan hacia la observacion, expresién, lectura, critica y aplicacion de los
contenides. Se suministran tedricamente los elementos fundamentales de las disciplinas,
sus métodos y técnicas de modo gque se posibilite la solucién de situaciones nuevas. Esto
a su vez, se aplica luego, intensificando los trabajos fuera del aula.

La formacion de los Guias esta compuesta por dos instancias- A y B- que en algunos
casos se desarrollan en forma simultanea:;

La instancia A proporcionara al estudiante el pasaje por nucleos tematicos teérico-
practicos, siendo un periodo de adquisicion de conocimientos que den fundamento a su
actividad especifica. La metodologia didactica utilizada en las asignaturas sera activa y
contemplarg frabajos en pequefios grupos, talleres, método del caso, estudio de casos,
aprendizaje basado en problemas, discusion, exposiciones de los profesores,
presentaciones de experiencias, etc. Asimismo, las asignaturas practicas estaran
apoyadas por diversos talleres: Taller | Interaccién Grupal y Técnicas Comunicativas, y
Talleres It y Il Competencias y Técnicas Profesionales, que acentlan la adquisicidn de
habilidades y destrezas de los estudiantes.

La instancia B es el area de la practica técnica especifica. Esta conformada por la
Practica Profesional [, 11 y Ill, que tendra la modalidad de practica en terreno obligatoria y
supervisada. El objetivo de esta instancia es permitir la transferencia de los aprendizajes
a situaciones profesionales contextualizadas en una o mas Areas Protegidas.

V -
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Con todo esto, la practica, acompana al estudiante durante todo el periodo académico y
brinda instrumentos que favorecen su contacto con la realidad. Asimismo, el taller
instrumenta las campafas, que son experiencias breves y supervisadas de todo el grupo
acompafiado por docentes, guardaparques y otros profesionales de las areas protegidas.
Se realizaran Presentaciones, que son encuentros de los practicantes con el coordinador
de la Practica y otros actores del sistema en la sede de la carrera para realizar
autoevaluaciones parciales de la practica de residencia, reflexionar sobre los
conocimientos logrados, hacer ajustes de la marcha del proceso, etc.

En cuanto a la Practica Profesional, se trata de una practica en terreno durante un periodo
prolongado, que cada estudiante realizara en forma individual © en pequefios grupos en
una o mas areas protegidas. De este modo se cumplira ia meta de abordar problematicas
nuevas que enriquezcan la formacion. Estas practicas estan coordinadas por el Profesor
del Taller de Practica y seran asistidas por un tutor perteneciente al Area Protegida.
Durante su franscurso, el practicante levara un Dossier en el que registrard sus
actividades y reflexionara sobre su propia intervencion. Periédicamente los alumnos
realizaran informes de sus actividades.

ORGANIZACION CURRICULAR

El Plan presenta 28 (veintiocho) espacios curriculares.

La proporcion de tiempo previsto en la curricula a cada area de formacion es la siguiente:
Formacion Especifica, 14 asignaturas, 52.75 % del tiempo

Formacion en Humanidades, 6 asignaturas, 16.48 % del tiempo

Formacion en Metodologia, 2 asignaturas, 4.40 % del tiempo

Formacién en Idioma, 6 asignaturas, 26.37 % del tiempo
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ESTRUCTURA CURRICULAR

Primer Ao
Orden | Asignaturas Dedicacion | Carga Carga Correlatividad
Horaria Horaria
Semanal |Total
Primer Cuatrimestre
01 [Introducciéon al Turismo C 60
02 [Procesos Historicos A 60
03 [Patrimonio Turistico: A 680
Circuitos |
04 | Analisis y Produccidn A 2 30 -
del Discurso
05 [Inglés | A 4 60 -
06 |Otro Idiomall A 4 60 --
07 |Taller I: interaccion A 75
Grupal y Competencias
Comunicativas.
Segundo Cuatrimestre
08 |Geografia C 4 60 --
09 |Practica Profesional | C 3 45 -~
02 {Procesos Historicos A 4 60 -
03 |Patnimonio Turistico: A 4 60
Circuitos |
04 {Analisis y Produccion A 2 30 -.-
del Discurso
05 |Ingles | A 4 60 -
06 |Otro Idioma | A 60 -
07 | Taller | Interaccion A 75
Grupal y Competencias
Comunicativas.
SEGUNDO ANO
Orden | Asignaturas Dedicacion |Carga Carga Correlatividad
Horaria Horaria
Semanal |Total
Primer Cuatrimestre
10 | Antropologia C 90 01-02
11 [Introduccién al C 4 60 -.-

Conocimiente Cientifico

- —,C{,&/
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12 |[Inglés i A 60 05
13 | Oftro Idioma li A 4 60 06
14a | Taller Il. Competencias A 60 07
y técnicas profesionales
para turismo activo |
14b | Taller |l: Competencias A 4 60 a7
y Técnicas
Profesionales para
Trekking en Montana |
15a |Practica Profesional Il A 4 60 09
15b | Practica Profesional |l A 60 09
Segundo Cuatrimestre
16 | Ciencia, Universidad y C 4 60 .-
Sociedad
17 | Ecologia Cc 45 03
18 [Legislacion Turistica, C 4 60 01-03
Patrimonial y Ambiental
12 jInglés Il A 60 05
13 | Otro Idiema Il A 60 06
14a |Taller Il. Competencias A 60 07
y técnicas profesionales
para turismo activo |
14b | Taller Il: Competencias A 4 60 07
y Técnicas
Profesionales para
Trekking en Montana |
15a |Practica Profesional Il A 60 08
15b | Practica Profesional Il A 60 09
TERCER ANO
Orden | Asignaturas Dedicacion |Carga Carga Correlatividad
Horaria Horaria
Semanal |Total
Primer Cuatrimestre
19 | Parques Nacionales, C 4 60 03 -17
Areas Protegidas y Uso
Publico
20 |FEtica y Deontologia C 4 60 04 —16
Profesional

.
e

—
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21 |Interpretacion C 4 60 03-10-17
Ambiental y del
Patrimonio: Circuitos ||

22 |Sociologia C 4 60 02-10
23 |Inglés Nl A 4 60 12
24 |[Biologia y Turismo A 6 90 08-17

Segundo Cuatrimestre

25 | Conservacion de los C 4 60 18 - 19— 21
Recursos Turisticos

26 | Ofro Idiema |l C 8 120 13

23 |Inglés lli A 4 60 12

24 {Biologia y Turismo A 6 90 08-17
CUARTO ANO
Orden | Asignaturas Dedicacién |Carga Carga Correlatividad

Horaria Horaria

Semanal |Total

Primer Cuatrimestre

27a | Practica Profesional IlI A 5] 90 15 a
90 15b
28a |Taller lll: Competencias A 6 90 14 a

y Técnicas

>
()]

27b |Practica Profesional Il

Profesionales para
Turismo Activo I

28b | Taller lll: Competencias A 6 90 14b
y Técnicas

Profesionales para
Trekking Il

Segundo Cuatrimestre

27 |Practica Profesionat Ul A 6 90 15a

28a |Taller lll: Competencias A 6 80 14 a
y Técnicas
Profesionales para

Turismo Activo |l

28b |Taller lll: Competencias A 6 90 14b
y Técnicas
Profesionales para
Trekking Il
TOTAL DE HORAS: 2.730
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ESTRUCTURA CURRICULAR POR AREAS

AREA MATERIAS ESPECIFICAS

Caodigo Asignatura Dedicacion{ Carga Horaria | Carga Horaria
Semanal Total

Introduccion al Turismo C 4 60
Patrimonio Turistico. Circuitos | A 4 120
Parques Nacionales, Areas
Protegidas y Uso Pdblico C 4 60
Interpretacién Ambiental y del
Patrimonio. Circuitos il C 4 60
Legislacion Turistica, Patrimonial
y Ambiental C 4 60
Ecologia C 3 45
Conservacion de Recursos
Turisticos C 4 60
Biologia y Turismo A 6 180
Practica Profesional | C 3 45
Practica Profesional || A 4 120
Practica Profesional Il| A 6 180
Taller | A 5 150
Taller 1 A 4 120
Taller I A 6 180

CARGA HORARIA TOTAL AREA MATERIAS ESPECIFICAS 1440

AREA HUMANIDADES

Cadigo Asignatura Dedicacién | Carga Horaria | Carga Horaria
Semanal Total
Geografia C 4 60
Procesos Historicos A 4 120
Andlisis de Produccion del
Discurso A 2 60
Antropologia C 6 90
Ciencia Universidad y Sociedad |C 4 60
Sociologia C 4 60
CARGA HORARIA TOTAL AREA HUMANIDADES 450
AREA METODOLOGIA
Cadigo Asignatura Dedicacién Carga Carga Horaria
Horaria Total
Semanal
Introduccién ai Conocimiento
Cientifico C 4 60
Etica y Deontologia Profesional C 4 60
CARGA HORARIA TOTAL AREA METODOLOGIA 120
AREA IDIOMAS
Codigo Asignatura Dedicacion Carga Carga Horaria
Horaria Total
Semanalt
Ingles | A 4 120
Ingles Il A 4 120
Ingles Il A 4 120
Otro ldioma | A 4 120
Otro Idioma |l A 4 120
Otro Idioma Il C 8 120
CARGA HORARIA TOTAL AREA IDIOMAS 720
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DISTRIBUCION PORCENTUAL POR AREAS

Areas Carga Horaria Porcentual
Area de Materias Especificas 1440 52.75%
Area de Humanidades 450 16.48%
Area Metodologia 120 4.40%
Area de ldiomas 720 26.37%
CARGA HORARIA TOTAL 2730 100%
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CONTENIDOS MINIMOS

1. INTRODUCCION AL TURISMO

Objetivos: Comprender al turismo como fenémeno social y su relacion con el tiempo
libre y la recreacion; como asi también la estructura basica general del mercado turistico,
y al turista como elemento dinamico del sistema.

Contenidos Minimos: Marco conceptual para el estudio del fenémeno turistico. Tipos de
turismo. Evolucidén del concepto del tiempo libre. Formas de Tiempo Libre en el orden
internacional. El rol del Tiempo libre en la sociedad actual. Origenes y evolucion histérica
del fenomeno turistico en la sociedad. Principaies paises emisores de turismo. El turismo
internacional. Problematica actual del turismo. El sistema turistico, sus componentes,
estructura y funcionamiento. La actividad turistica como instrumento del sistema. El turista
como elemento dinamico del sistema. Principales motivos del viaje, criterios de
comportamiento en relacién al viaje. Tipologia de los turistas. Mercados: tipos, teorias. La
demanda turistica, concepto caracterizacion, cuantitativa; medicion del turismo
internacional y doméstico, métodos, estacionalidad. Caracterizacion cualitativa, variables.
Perfil de la demanda. Tendencias pasadas y perspectivas de la demanda de viajes. La
oferta turistica, concepto, caracteristicas y particularidades. Inventario, clasificacion y
evaluacion.

2. PROCESOS HISTORICOS

Objetivos: Ubicar al profesional dentro del contexto histérico nacional e internacional,
abordando la historia desde un enfoque sistémico. Comprender el accionar dinamico en
que se desenvuelve el fenémeno turistico de acuerdo a los hechos historicos acaecidos.

Contenidos Minimos: La revolucién industrial. Transformaciones econdmicas, sociales y
politicas. Fundamentos ideoldgicos del liberalismo. La cuestidn social y las propuestas
doctrinarias para su superacion. La integracién econémica del mundo. La era colonial. La
concepcion sudamericana. El pensamiento jesuitico. Las ideas politicas y econémicas del
lluminismo borbénico. Las ideas de la revolucién. Monarguismo. Republica. lluminismo e
historicismo en la Confederacion rosista. La generacion del 37. El sistema euro céntrico y
el equilibrio geopolitico: Formacion y consolidacion de los Estados nacionales. La division
internacional del trabajo y fa insercién de América Latina y Argentina. El pensamiento
liberal en la organizacién Nacional. La generacién del 80. El Positivismo. La reaccion
antipositiva. Las ideas del Centenario. Los conflictos sociales. La crisis del Liberalismo
Conservador. Nacionalismo y Autoritarismo. Connotaciones culturales, politicas, sociales
y econdmicas del Neocclonialismo. La transformacion tecnolégica, social ideolégica. El
sistema multilateral de pagos. La crisis del mundo Euro céntrico. La primera Guerra
Mundial, la revolucion rusa. La crisis de la economia capitalista. La Gran Depresion, la
cuestion social. El mundo bipolar. La segunda Guerra Mundial, su proyeccidén en América
Latina y Argentina. Los bloques econdmicos y los Organismos regionales politicos,
economicos y militares. Estructuras sociales y mentales. Categorias de la vida social, el
hombre medio vy los hombres representativos. Las elites. La marginalidad. El proceso de
descolonizacién. Los no alineados. Sociedad y economias periféricas. La posguerra fria.
Renovacién y cambio de las estructuras. Politicas. Innovacién tecnoi¢gica y cientifica. La
globalizacidén econdmica. Bloques regicnales v mega bloques. EI MERCOSUR,
Paradigmas sociales y exclusiones.

3. PATRIMONIO TURISTICO. CIRCUITOS TURISTICOS |
Objetivos: Ubicar al alumno dentro del contexto del patrimonio turistico de los principales
centros y los circuitos turisticos que surgen a raiz de sus atractivos.

Contenidos Minimos: Patrimonio. Concepto y Clasificacién.  Patrimonio Natural.
Folklore Argentino. Patrimonio Turistico de los principales centros mundiales. Patrimonio
Turistico Argentino y Patagonico. Cultura y Patrimonio. Patrimonio tangible e intangible.
Estrategias de uso y conservacion. Gestion de calidad. Controles cuantitativos vy
cualitativos. Legislacién. Circuitos turisticos.

4. ANALISIS Y PRODUCCION DEL DISCURSO

Objetivos: Facilitar la apropiacion por parte de los alumnos de las categorias
conceptuales, a través de los abordajes de textos, la resclucidn de trabajos practicos
orales, escritos y la produccion de informes especificos.

Contenidos Minimos: Analisis y comprension del discurse: nociones basicas de teoria
de la Comunicacion y de la Enunciacion. Semantica. Pragmatica. Analisis y produccion
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del discurso. Operaciones de planificacion del texto como unidad semantica -
pragmatica. Del plan global a la puesta en texto, cohesidn y coherencia. La arquiteptura
de la frase, parrafo y texto. Normativa: problemas de gramaticalidad, de adecuacién y
estilo.

5. INGLES |

Objetivos: Proporcionar al alumno el material necesario para su desenvolvimiento en la
actividad profesional en el idioma ingles. Lograr que se familiarice con esta lengua
extranjera de modo que vaya adquiriendo su dominio tanto escrito como oral.

Contenidos Minimos: Numeros cardinales y ordinales. La hora. Fecha. Presente.
Pasado. Futuro simple. Presente perfecto. Presente continuo. Futuro inmediato. Reglas
de cortesia. Expresiones interrogativas. Expresiones que indican preferencia. Diversos
grados de obligacion. Imperativo para instrucciones. Preposicienes de lugar y movimiento.
Sugerencias. Comparativos y superlativos. Introduccion a: lenguaje indirecto, voz pasiva,
oraciones condicionales tipo | y sus variantes.

6. OTRO IDIOMA |

Obijetivos: Proporcionar al alumno el material necesario para su desenvolvimiento en la
actividad profesional en un segundo idioma extranjero, (a determinar). Lograr que se
familiarice con esta lengua de modo que vaya adquiriendo su dominio tanto escrito como
oral.

Contenidos Minimos: Numeros cardinales y ordinales. La hora. Fecha. Presente.
Pasado. Futuro. Reglas de cortesia. Expresiones interrogativas. Expresiones que indican
preferencia. Diversos grados de obligacién. Imperativo para instrucciones. Preposiciones
de lugar y movimiento. Sugerencias. Comparativos y superiativos. Introduccion  a:
lenguaje indirecto, voz pasiva, oraciones condicionales,

7. TALLER I: INTERACCION GRUPAL Y COMPETENCIAS COMUNICATIVAS.
Objetivos: El taller esta concebide para que el alumno adquiera habilidades y
competencias en las técnicas de dinamica de grupos, y conocimientos sobre la
comunicacion.

Contenidos Minimos: Sistemas de comunicacion. Conduccion de grupos, liderazgo,
dominio de grupos. Interaccién con grupos de personas, manejo de las responsabilidades
frente a los grupos, respecto de la normativa vigente. Interaccion entre la comunidad local
y grupos de turistas. Respetar y hacer respetar el paisaje y los recursos naturales, por su
naturaleza de bien perecedero. Se haran ejercicios de juegos de roles. Sobre situaciones
de riesgo, sobre discusiones entre pasajeros y la actitud mediadora del guia, sobre
discusiones entre el guia y algun pasajero, scbre diferencias entre pasajeros y
prestadores de servicios. Se haran ejercicios de juegos de roles para internalizar,
situaciones en las que el guia debe tomar decisiones de responsabilidad, aunque el
pasajero no este de acuerdo con ellas. Estos ejercicios estimularén al estudiante en la
teoria de la comunicacién y la dinamica de los grupos, para poder entender cémo actua
cada tipo de grupo, segun su constitucién, origen, objetivos de la visita, grado de culturay
situacién econdmica. De la misma manera entendera los codigos del liderazgo, cémo
nace y se hace un lider, porqué el guia tiene que tener aptitudes de lider, porqué es una
virtud que no se delega.

8. GEOGRAFIA

Objetivos: Introducir al alumno en el estudic de la geografia a fin de reconocer el medio
en el que el turismo se desarrolla, ya que la geografia influye tanto en la diagramacién de
los circuitos como asi también en los comportamientes de las poblaciones receptoras y
emisoras del tusismo.

Contenidos Minimos: El Territorio. La Geografia una ciencia para el Turismo. El
relieve. La Argentina Oceanica. Los climas. El medio Natural. La poblacion. Regiones
geograficas. El sistema politico argentino. La distribucién poblacional y la economia.

9. PRACTICA PROFESIONAL |
Objetivos: Integrar conocimientos adquiridos en la carrera realizando una aplicacion
practica en alguna organizacion publica o privada.

Contenidos Minimos:  Guia de uno o varios grupos a uno o varios Parques Nacionales
en dos idiomas.
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10. ANTROPOLOGIA
Objetivos: Introducir al alumno en la antropologia, presentande esta ciencia para la
interpretacién e investigacion del sistema turistico desde un abordaje antropologico.

Contenidos Minimos: Caracterizacién de la Antropologia como ciencia. Situacion
histérica y conocimiento en Antropologia. El modelo antropologico clésico. Naturaleza y
cultura Bases bioldgicas y sociales de la evolucion humana. Concepto de cultura en
Antropologia. La Antropologia y el Turismo. Acercamiento, tipologias y definiciones. El
sistema turistico: generalidades y especificidades para antropdlogos.

11. INTRODUCCION AL CONOCIMIENTO CIENTIFICO

Objetivos:  Propiciar formacion epistemologica a los alumnos para que puedan
apropiarse de las teorias y tipos de razonamientos que estas produzcan. Desarroliar la
autonomia personal, reflexién intelectual y capacidad para la toma de decisiones y la
innovacion.

Contenidos Minimos: Filosofia, ciencia y epistemologia. Clasificacion de las ciencias.
Estructura y validez de las teorias. Nuevas posturas sobre las ciencias.

12. INGLES |l
Objetivos: Profundizar el conocimiento del idioma y su dominio tanto escrito como oral
para su desenvolvimiento en la actividad profesional.

Contenidos Minimos: Futuro inmediato. Preposiciones que indican tiempo. Oraciones
condicionales: Tipo | {(extension) Il y Il sus variaciones. Expresiones utilizadas al
presentar una queja. Usc de “encugh’/too” con sustantivos y adjetivos. Voz pasiva: en
tiempos simples perfectos y continuos. Pasiva con verbos defectivos. Presente simple
para describir itinerarios. Presente perfecto. Uso de "for/since’. Marco referencial de
vocabulario. Promocion de una ciudad o regidon del pais. Ventajas y posibles desventajas
del turismo en el pais. Vacaciones tradicionales y de nuevas tendencias. El turismo
activo: vocabulario relacionado. Planificacion de itinerarios. Itinerarios segun
requerimientos especiales del cliente. Alquiler de equipos deportivos y de autos.
Entrevistas laborales. Curriculum Vitae. Verbos atipicos "modales” y expresiones
equivalentes. Infinitivo perfecto en todas sus variables. Construcciones impersonales.
Tiempos compuestos. Perfectos Progresivos. Prefijos y Sufijos. Lenguaje indirecto
aplicado a conductas Proposicién / particula adverbial. Diferentes categorias de
adjetivos. Uso de pronombres relativos. Marco y referencias del vocabulario.

13. OTRO IDIOMA 1|
Objetivos: Profundizar el conocimiento de un segundo idioma extranjero ( a determinar)
y su dominio tanto escrito como oral para su desenvolvimiento en la actividad profesional.

Contenidos Minimos: Preposiciones que indican tiempo. Oraciones condicionales.
Expresiones utilizadas al presentar una queja. Voz pasiva: en tiempos simples perfectos y
continuos. Presente simple para describir itinerarios. Presente perfecto. Marco referencial
de vocabulario. Promocion de una ciudad o regién del pais. Vacaciones tradicionales y de
nuevas tendencias. E! turismo active: vocabulario relacionado. Planificacion de
itinerarios. Itinerarios segun requerimientos especiales del cliente. Alquiler de equipos
deportivos y de autes. Entrevistas laborales. Curriculum Vitae. Verbos atipicos “modales”
y expresiones equivalentes. Construcciones impersonales. Tiempos compuestos.
Prefijos y Sufijos. Lenguaje indirecto aplicado a conductas Proposicién / particula
adverbial. Diferentes categorias de adjetivos. Uso de pronombres relativos. Marco y
referencias del vocabulario.

14 a TALLER l} COMPETENCIAS TECNICAS PROFESIONALES PARA GUIA DE
TURISMO ACTIVO

Objetivos: Que el alumno conozca, y sobre todo se entrene en técnicas basicas que
debe manejar el guia de turismo activo.

Contenidos Minimos:

Meteorologia: Atmdsfera: Composicion. Capas. Impacto de la actividad humana.
Variacidn de la presion y la temperatura con la altura. Atmosfera estandar. Radiacion;
Radiacion solar. Constante solar. Absorcion atmosférica. Albedo. Radiacién terrestre.
Radiacién atmosférica. Balance radiactivo. Intensificacién del efecto invernadero.
Sensibilidad térmica de la nieve. Efectos sobre el clima de los movimientos de la Tierra.
Radiacion ultravioleta, Efectos nocivos. Proteccion.

Temperatura del aire; Temperatura. La medida de la temperatura. Variaciones de la
temperatura. Temperatura del suelo. Gradiente térmico horizontal. Gradiente térmico
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vertical. La isoterma de 0° C. La isoterma de 0° C y nivel de helada. La isotermade 0° C
y el limite de las nevadas. La isoterma de —10° C y la prediccion del riesgo de aludes.
Inversion térmica. Presién:  Definicidn.  Variaciones de la presién.  Altimetro.
Correcciones. El altimetro para pronésticos locales. Viento: Definicion. Instrumentos de
medida. Unidades. Las fuerzas del viento y la direccidn resultante. Vientos en altura.
Circulacion en las proximidades de un relieve. Ondas de montafia. Otros efectos del
viento. Brisas. Vientos locales. La humedad y las nubes: La humedad. Medida de la
humedad. Variaciones de la humedad. Nubes. Nubes segln su génesis. Partes de una
nube. Las nubes segun su altura. Géneros de nubes. Circutacion general atmosférica:
Célula de Hadley. Efecto de la rotacion de la Tierra. Célula ecuatorial o def alisio. Célula
polar. Célula intermedia. Monzones. Chorro polar. Indice de circulacién. Frente polar.
Borrascas ondulatorias y familias de borrascas. Chorro subtropical. Chorro ecuatorial.
Masas de aire y frentes: Frentes. Oclusion. Ciclones y anticiclones: anticiclones o altas.
Borrascas. Altas y bajas relativas. Precipitaciones: Ciclo hidrolégico. Los movimientos
verticales. Las precipitaciones. Medida de la precipitacion. Nevada e isoterma de 0° C.
Deformaciones de los sistemas frontales. Efecto orografico en las precipitaciones.
Tormentas. Redes de vigilancia. Riesgos de las precipitaciones. Analisis y prediccion
del tiempo: Analisis. Prediccion. Los modelos de prediccion. El predictor dltimo y
definitive eslabon. Vigilancia metecrologica. Extensién temporal de las predicciones.
Escalas meteoroldgicas. El usuario y la prediccién.

Situaciones tipicas: Anticicléon invernal. Baja térmica. Situacion de Norte, Noreste, Este,
Sur, Suroeste, Oeste, Noroeste.

Anexo; Medidas de proteccion contra la radiacion ultravioleta. Instrumentos de medida.
Escala Beaufort. Tablas de sensacion térmica. Normas de proteccion contra ei rayo.
Terminologia del prondstico meteorolégico. Como acceder a la informacion de los
servicios del Instituto Nacional de Meteorolegia.

Equipo y Material: Tejidos: Tratamientos y acabados. Rellenos térmicos. Tejidos
térmicos. Caracteristicas del equipo y material: Vestuario: Definicién. Causas de la
perdida del calor corporal. Teocria de las capas. Proteccidn de la cabeza. Proteccion de
las manos. Proteccion de los pies. El equipo: La mochila. La bolsa de dormir. La funda
de vivac. La coilchoneta aislante. La tienda de campafia. Hornillos. La linterna frontal.
La cantimplora. Los bastones de trekking. Material de reparaciones. Material y equipo a
levar.

Orientaciéon y Cartografia: Principios de cartografia: Elementos geograficos. Las
Proyecciones. Las Coordenadas. La Escala. El Mapa: Tipos. Elmapa topografico: La
confeccién. Partes de un mapa topografico. Curvas de nivel. Tintas hipsométricas,
sombreados y roquedos Distancias. La pendiente. Toponimia y rotulacion de mapas
topograficos. Leyenda e informacion marginal. Cuidados del mapa. Orientacion:
Concepto. Rosa de los vientos. Orientacién por medios naturales. QOrientacion del mapa.
Material de orientacion. Utilizacion de la brgjula: Descripcién permenorizada de las partes
de una brujula tipo SILVA. Declinacidon magnética. Inclinacién magnética. Concepto de
rumbo. Marcar un rumbo definido. Tomar rumbo a un objeto. Determinar la orientacién
de una pendiente. Navegacién basica. Rodeo de obstaculos. Utilizacion conjunta de
plano y brujula: Orientacidon del plano con la brijula. Concepto de Azimyut. Calcular la
direcciéon de marcha entre dos puntos. Identificar un punto del terrenc en el plano con
ayuda de la brojula. Buscar un punto scbre el terreno identificado en el plano. Determinar
La posicién (triangulacién). Técnicas y tacticas de orientacién: Lectura sobre el pulgar y
el doblado del mapa. Orientacién somera.  Orientacién precisa. Técnica de
simplificacién. Tactica de eleccion de la ruta. Navegacién con mala visibilidad.
Preparacién de la ruta: Trazar el itineraric. Elementos que permiten trazar nuestro
itinerario. Ficha técnica del itinerario. Elaboracion de un perfil del itinerario.

Normativa internacional de senderos: Sefializacion de senderos.

Técnicas de Acampada y Vivac:

Introduccion. Legislacién. La acampada: Doénde instalar la carpa. Como montar una
tienda. El Vivac: E! Vivac planificado. El Vivac imprevisto. Animacion y Comunicacion.
Conceptos generales. El grupo de montafia. Roles dentro del grupo. El lider. Etapas en
la formacién de grupos. El técnico deportivo en montafia.

TALLER Il: TECNICAS Y COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA EL GUIA DE
MONTANA

Objetivos: Practicar las técnicas y los sistemas de seguridad basicos ensefiados en la
teoria de la especialidad de montafia escalando con seguridad y realizando el gesto
deportivo adecuado.

Contenidos Minimos:
Meteorologia: Atmésfera. Composicién. Capas. Impacto de la actividad humana.
Variacion de la presion v la temperatura con la altura. Atmosfera estandar. Radiacién:
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Radiacion solar. Constante solar. Absorcion atmosférica. Albedo. Radiacion terrestre.
Radiacion atmosferica. Balance radiactivo. Intensificacion del efecto invernadero.
Sensibilidad térmica de la nieve. Efectos sobre el clima de los movimientos de la Tierra.
Radiacion ultravioleta. Efectos nocivos. Proteccidn. Temperatura del aire: Temperatura.
La medida de la temperatura. Variaciones de la temperatura. Temperatura del suelo.
Gradiente térmico horizontal. Gradiente térmico vertical. La isoterma de 0° C. La
isoterma de 0° C y nivel de helada. La isoterma de Q° C y el limite de las nevadas. La
isoterma de —10° C y la prediccidn del riesgo de aludes. Inversidn térmica. Presion:
Definicidn. Variaciones de la presidn. Altimetro. Correcciones. El altimetro para
pronosticos locales. Viento: Definicién. Instrumentos de medida. Unidades. Las fuerzas
del viento y la direccidn resultante. Vientos en altura. Circulacion en las proximidades de
un relieve. Ondas de montafia. Otros efectos del viento. Brisas. Vientos locales.

La humedad y las nubes: La humedad. Medida de la humedad. Variaciones de la
humedad. Nubes. Nubes segun su genesis. Partes de una nube. Las nubes segln su
altura. Géneros de nubes. Circulacién general atmosférica: Célula de Hadley. Efecto de
la rotacién de la Tierra. Célula ecuatorial o del alisio. Celula polar. Célula intermedia.
Monzones. Chorro polar. Indice de circulacién. Frente polar. Borrascas Frentes.
Ondulatorias y familias de borrascas. Chorro subtropical. Chorro ecuatorial. Masas de
aire y frentes: Oclusion. Ciclones y anticiclones: anticiclones o altas. Borrascas. Altas y
bajas relativas. Precipitaciones: Ciclo hidrologico. Los movimientos verticales. Las
precipitaciones. Medida de la precipitacion. Nevada e isoterma de 0° C. Deformaciones
de los sistemas frontales. Efecto orografice en las precipitaciones. Tormentas. Redes de
vigilancia. Riesgos de las precipitaciones. Andlisis y prediccion del tiempo: Analisis.
Prediccion. Los modelos de prediccion. El predictor dltimo y definitivo eslabén. Vigilancia
meteoroldégica. Extension temporal de las predicciones. Escalas meteoroldgicas. El
usuario y la prediccion. Situaciones tipicas: Anticiclon invernal. Baja térmica. Situacion
de Norte, Noreste, Este, Sur, Sudoeste, Oeste, Noroeste.

Anexo: Medidas de proteccidn contra la radiacion ultravioleta. Instrumentos de medida,
Escala Beaufort. Tablas de sensacién térmica. Normas de proteccion contra el rayo.
Terminologia del prondstico meteoroloégico. Como acceder a la informacion de los
servicios del Instituto Nacional de Meteorologia.

Equipo y Material: Tejidos: Tratamientos y acabados. Rellenos térmicos. Tejidos
termicos. Caracteristicas del equipc y material: Vestuario: Definicion. Causas de la
pérdida del calor corporal. Teoria de las capas. Proteccion de la cabeza. Proteccion de
las manos. Proteccion de los pies El equipo: La mochila. La bolsa de dormir. La funda
de vivac. La colchoneta aislante. La tienda de camparia. Hormillos. La linterna frontal.
La cantimplora. Los bastones de trekking. Material de reparaciones. Material y equipo a
llevar.

Técnicas de progresion: Biomecanica de la marcha: El movimiento en la marcha.
Musculos y articulaciones implicados en ta marcha por montafia. El equilibrio. El equipo
también ayuda. Ritmo: Zona de actividad. Evaluacion de tiempo y distancias. Gasto
energético. Descansos, avituallamiento e hidratacién. Condiciones del terreno y
climaticas. El peso que transportamos. Control del ritmo en grupos. Técnicas generales
de progresidn: Pautas generales. Técnica general de ascenso. Técnica general de
descenso. Eleccion del itinerario. Técnicas especificas segin el tipo de terreno:
Pendientes de hierba. Terrenos de vegetacion espesa. Pedreras. Caos de blogues.
Rios. Progresion en grupo: Pautas generales para la progresion en grupo. Progresion en
grupo en pendientes de hierba. Progresién en grupo en pedreras. Progresion en grupo
en caos de bloques. Progresién en grupo en pendientes de terreno rocoso. Didactica de
las Técnicas de Progresiéon: Bases de la progresion por montafia. La sesion. Los
contenidos de la ensefianza: Adaptar la motricidad. Dominar las emociones.
Orientacion y Cartografia: Principios de cartografia. Elementos geograficos. Las
Proyecciones. Las Coordenadas. La Escala. El Mapa: Tipos. El mapa topografico: La
confeccion. Partes de un mapa topografico. Curvas de nivel. Tintas hipsométricas,
sombreados y roquedos. Distancias. La pendiente. Toponimia y rotulacién de mapas
topograficos. Leyenda e informacién marginal. Cuidados del mapa. Orientacién:
Concepto. Rosa de los vientos. Orientacion por medios naturales. Orientacion del mapa.
Material de orientacion. Utilizacién de la brijula: Descripcidn pormenorizada de las partes
de una brujula tipo SILVA. Declinacién magnética. Inclinacion magnética. Concepto de
rumbo. Marcar un rumbo definido. Tomar rumbo a un objeto. Determinar la orientacion
de una pendiente. Navegacion basica. Rodeo de obstaculos. Utilizacion conjunta de
plano y brdjula: Orientacién del plano con la brijula. Concepto de Azimyut. Calcular la
direccion de marcha entre dos puntos. Identificar un punto del terreno en el plano con
ayuda de la brdjula. Buscar un punto sobre el terreno identificado en el plano. Determinar
nuestra posicién (triangulacién). Técnicas y tacticas de orientaciéon: Lectura sobre el
pulgar y el doblado del mapa. Orientacion somera. Orientacion precisa. Técnica de
simplificacion. Tactica de eleccién de la ruta. Navegacién con mala visibilidad.
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Preparacién de la ruta; Trazar el itinerario. Elementos que permiten trazar nuestro
itinerario. Ficha técnica del itinerario. Elaboracién de un perfil del itinerario. Normativa
internacional de senderos: Sefializacion de senderos.

Técnicas de Acampada y Vivac Introduccion. Legislacion. La acampada: Donde
instalar la carpa. Como montar una tienda. El Vivac: El Vivac planificado. El Vivac
imprevisto. Animacion y Comunicacion Conceptos generales. El grupo de montafa.
Roles dentro del grupo. El lider. Etapas en la formacion de grupos. El técnico deportivo
en montafa.

Trekking Multiformacién deportiva estival. Técnicas basicas de progresién y seguridad
en escalada (roca natural). Técnicas basicas de progresion y seguridad en barrancos.
Técnicas basicas de montafiismo. Orientacién basica en montafia, mapa y brujula.
Conocimiento del medio de montafia. Material aportado por el alumno: Vestimenta
apropiada (guantes, gorro, ropa comoda, impermeable y de abrigo). Botas de montafa
ftrekking (fuertes e impermeables). Anteojos de sol, crema protectora y crema de labios.
Mochila de 45 litros.

Arnés, pies de gato, mosquetones, cintas exprés, crampones, piolet, casco y brujula
(optativo)

Relacion profesor / alumno:

1 profesor f 5 alumnos

Multiformacion deportiva invernal. Equipo y material basico de montafia invernal.
Fundamentos basicos de la marcha por terreno nevado. Técnicas basicas de cramponaje
y manejo de piolet. Marcha con raquetas en terreno nevado. Conocimiento del medio
nivoso. Orientacién. Material aportado por el alumno: Vestimenta apropiada (prendas de
abrigo, anorak, pantalén impermeable). Botas de montafia para nieve (plasticas, media
montafia impermeables) Paranieves (polainas), goiro, guantes (dos pares), anteojos de
sol, crema solar protectora y crema de labios. Mochila de 45 litros. Arnés, pies de gato,
mosquetones, cintas exprés, crampones, piolet, casco y brajula (optativos)

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 5 alumnos

En Terreno Nevado. Lectura e interpretacion de mapas y guias de montafia. Material y
equipo de media montafia. Progresion sobre terrenc cariade de media montafia.
Fundamentos basicos del uso del piolet y crampones. Fundamentos de seguridad en
terrenos nevados. Utilizacién de brajula y el altimetro. Material aportado por el alumno:
Vestimenta adecuada: pantaldén y anorack impermeables, guantes, paranieves y prendas
de abrigo. Piolet, crampones y arnés {opcicnal). Botas de media mentafia/trekking (suela
rigida para crampones}

Mochila de 45 litros. Anteojos de sel, crema protectora, brujula y crema de labios.
Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 5 alumnos

Escalada Nivel | Material y equipo basico de escalada. Nudos elementales:
encordamiento, auto- seguro, aseguramiento, cinta plana, unién de cuerdas y bloqueo.
Maniobras basicas de cuerda: aseguramiento, rapel y descensos poleados.

Repertorio gestual del escalador. Reuniones: material a utilizar y triangulaciones.
Conocimiento sobre el medio: Los tipos de roca y la adaptacion de la técnica. Croguis y
resefias: Lectura e interpretacion. Material aportado por el alumno: Vestimenta adecuada
para la escalada (ligera y que permita amplitud de movimientos) y abrige (anorak). Pies
de gato (imprescindibles). Arnés descensor (optativo) Dos mosquetones de seguro tipo
HMS placa de freno, casco y cuerda de escalada de 60 m. 10.5 mm. (optativo)

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 4 alumnos

Técnicas de Esqui de Montana Nivel | Objetivo: Conocer la técnica de ascenso y
descenso y el medio natural para realizar actividades de corta duracién y nivel de
dificultad moderado. Nivel deportivo minimo: Esquiar en paralelo en pista pisada.
Contenidos: Material y equipo de esqui de montafna: caracteristicas y cuidados. Técnica
de progresion con esquis. Técnica de progresion sin esquis (andinismo basico). Técnica
de descenso con esquis: virajes adaptados al tipo de nieve y pendientes moderadas.
Nivologia y aludes. Manejo basico de los elementos de seguridad: ARVA, pala y sonda.
Interpretacion de croquis y resefias de esqui de montafia. Material aportade por el
alumno. Material de esqui de montafia (botas , esquis, pieles y cuchillas). Piolet,
crampones y detector de victimas de avalancha (ARVA)

Relacién profesor / alumno:

1 profesor/ 6 alumnos

Radiocomunicaciones Conceptos Basicos. Normativa general. Las ondas: Frecuencia.
Cémo se propagan las ondas VHF. Equipo de radiocomunicaciones: Componentes.
Equipos PR portatil. Utilizacién de equipos portatiles. Lenguaje radiotelefonico. Normas
generales. Procedimiento radiotelefonico. Codigos Radiotelefénicos. Factores que
influyen en las Radiotransmisiones: Factores que influyen en el alcance. Formas de
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mejorar las transmisiones en funcién de los obstaculos del terreno. Repetidores.
Recomendaciones. Prevencion y Socorro  Prevencion en montafia:  Peligros objetivos.
Peligros subjetivos.Seguridad durante la actividad: Planificacion. Socorre en montafia:
Grupos de socorro profesionales. Actuacién de! Socorro en Montana. Accidentes.
Solicitar ayuda. Helitransporte. Técnicas de auto socorro En Escalada Objetivo: Practicar
y asimilar las maniobras basicas del autosocorro en pared con medios de fortuna. Nivel
deportivo minimo: Como primero de cuerda superar el V + en vias equipadas y no
equipadas y el A 1 en escalada artificial. Contenidos: Material para el autosocorro.
Nudos especiales: confeccién y aplicacion. Maniobras especiales de cuerda. Tecnicas
de contrapesos — polipastos. Rapel poleado. Primeros auxilios de fortuna. Material
aportado por el alumno; Arnés, descensor, pies de gato, casco, cintas exprés, juego de
fisureros, friends, clavos variados, tres mosquetones de seguro HMS, cordinos de 7
mm/1,5 m (3 unidades), tres mosquetones simétricos, maza de escalada, estribos, cintas
de reuniodn, cinta plana de diferentes longitudes y cuerda { 9mm y 60 m).

Relacion profesor / alumnos:

1 profesor/4 alumnos

En terreno Glaciar para andinistas Objetivo: Practicar y asimilar las técnicas y maniobras
fundamentales del autosocorro andino en terreno glaciar. Nivel deportivo minimo:
Disponer de la técnica elemental de progresién andina y montaje de reuniones en terreno
nevado. Contenidos: Material deportivo y de autosocorro de andinismo. Caracteristicas
de los glaciares. Nudos autoblogqueantes: confeccién funcionamiento y aplicacion.
Polipastos: caracteristicas, confeccion y funcionamiento. ARVA: funcionamiento y
utilizacién. Material a aportar por el alumno: Casco, tornillos de hielo (3), piolet, martillo
piolet, crampones, ames, cordino de 7 mm/1,5 m (3), cordinos de 7 mm de diferentes
longitudes (1m, 75 cm), cinta plana {2 m), mosquetones de seguro uno tipo HMS (4),
cintas exprés (6}, cinta plana de reunién y mosquetones simétricos. Pufios bloqueadores,
poleas y cuerda (9 mm y 60 m) {(optativos).

En Terreno Glaciar para esquiadores de montafia Objetivo: Practicar las maniobras de
autosocorro en grietas y protocolos de blsqueda y comportamiento ante avalanchas.
Nivel deportivo minimo: Esquiar en paralelo en todo tipo de nieves y conocer el montaje
de reuniones en nieve y hielo. Contenidos: Material deportivo y de autosocorro de esqui
de montafa. Nudos autobloqueantes: confeccion y funcionamiento. Primeros auxilios
ante un accidentado en una avalancha. ARVA. analogicos y digitales. Material aportado
por el alumno: Casco, tornillos de hielo (3), piolet, crampones, arnés, cordino de 7
mm/1,5 m (3), mosquetones de seguro uno tipp HMS (4), cinta plana de reunién y
mosquetones simétricos. Pufios bloqueadores y poleas (optativos). Cuerda (9 mm y 60
m, o longitud inferior) (optativo).

Relacion profesor / alumno:

1 prefesor/6 alumnos

Historia del montaiiismo: Los origenes del montafismo El montafiismo como deporte.
La época del andinismo. Expediciones al Fitz Roy. El montafiismo en Argentina.

15. PRACTICA PROFESIONAL I
Objetivos: Integrar conocimientos adquiridos en la carrera realizande una aplicacién
practica en una agencia de viajes, cumpliendo la funcién de guia.

Contenidos Minimos: Distintas guiadas a grupos de turistas nacionales y extranjeros en
terreno llano 0 montafioso segun corresponda, y con distintos grados de dificultades a
determinar por el docente.

16. CIENCIA, UNIVERSIDAD Y SOCIEDAD

Objetivos: Brindar apertura para el abordaje de la complejidad que supone la revolucion
cientifica y tecnologica en el marco de la globalizacién, tal que permita la reflexidn sobre
las problematicas de la articulacion regional de las instituciones dedicadas al
conocimiento y las condiciones de desarrollo sustentable. Comprender las condiciones
politicas, ideolégicas, sociales, institucionales y organizativas, en la que se produce y
difunde el conocimiento cientifico.

Contenidos Minimos: La ciencia como produccion social. La universidad moderna
como organizacion del conocimiento: modelos y sentidos. Relaciones entre la
Universidad, la Sociedad y el Estado. La universidad desde una perspectiva historica.
Ciencia y proyecto universitario en la region patagénica.

17. ECOLOGIA

Objetivos: Comprender la estructura integral basica de los distintos componentes del
ecosistema, a fin de permitir la reflexion sobre la problematica de la articulacion del uso
turistico de los recursos y las condiciones de desarrollo sustentable.
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Contenidos Minimos: Ecologia: Marco conceptual. Ecologia y evolucion. El organismo y
su ambiente. Condiciones ambientales. Nicho ecoldgico. Recursos. Dispersidn
demogréfica. Ciclos de vida. Evolucion historica de la Ecologia. Elementos Abidticos. El
medio aéreo. El medio Acuatico. El sustrato. La energia. El biotopo. Elementos Bidticos.
Las células como unidades ecoldgicas. La Especie. La poblacion. La comunidad.
Biogeografia. La distribucion de las especies. Dinamica de las poblaciones. Composicion
de las poblaciones. Crecimiento de una poblacidn. Relaciones intraespecies. Elementos
integrados. El ecosistema. Los biomas terrestres. Ecologia Trofica. Cadenas y redes
alimentarias. Relaciones interespecificas. Competencias. Depredacién. Simbiosis.
Relacion General con el medio. La adaptacion. La evolucién. Dinamica de los
ecosistemas. Ecologia humana. El hombre y la biosfera. Huellas humanas en el aire. El
turismo y su relacion con la Ecologia. Impactos en el medioambiente. Interacciones :
Competencia intraespecifica. Regulacion poblacional. Factores claves. Competencia
Interespecifica. Predacion

Historias de vida: parasitos y enfermedades. Mutualismo. Descomponedores. Manejo de
poblaciones y control de pestes. Ecologia de comunidades: Biodiversidad. Estructuracion.
Flujo de energia y materia a través de comunidades. Patrones de riquezas de especies.

18.LEGISLACION TURISTICA, PATRIMONIAL Y AMBIENTAL
Objetivos: Presentar la problematica referente a las distintas normas gque rigen la
actividad turistica preferentemente en lo que se refiere al patrimonio y al medio ambiente.

Contenidos Minimos: La ciencia del derecho. La Norma. Las ramas del Derecho,
Teorias y Escuelas del Derecho. El derecho publico. La Constitucion Nacional.
Organizacién del Gobierno Nacional. Estado. Formas de Estado y formas de gobierno.
Estructura, fines y funciones. Derecho Constitucional. Derecho Administrativo. Acto
Administrativo. Derecho Civil y Comercial. Persona juridica y fisica. Sociedades,
obligaciones y contratos civiles y comerciales.

El turismo como objeto del Derecho. Legisiacién Turistica: Concepto y contenido.
Caracteres. Relacion con otra ramas del Derecho. Fuente de la Legislacion Turistica.
Perfil de la relaciones contractuales en el sector turistico. Sistemas de responsabilidad
juridica. El derecho comercial aplicable a la actividad turistica. Normas del derecho
Laboral y Fiscal aplicables a la actividad turistica. Los convenios colectivos. El transporte
terrestre, fluvial y maritimo. Su régimen legal Contrato de transporte de personas y
equipajes. Responsabilidad. Limites. Contrato de Cruceros. El transporte aéreo. Régimen
tegal. El contrato de Turismo. Su regulacion en el derecho interno y en el derecho
internacional. Responsabilidades. El organizador de viajes. E! intermediario. La empresa
hotelera. Su regulacién juridica. El contrato de hospedaje. Derechos y obligaciones,
Responsabilidades del hotelero. EL Estado y sus instrumentos juridicos de gestion en la
actividad turistica. Los contratos administrativos. La licitacién publica. El Servicio plblico.
Contrato de concesion de servicios publicos vy areas protegidas. Ejercicio del poder de
policia sobre las actividades turisticas. Régimen legal del fomento administrativo para la
actividad turistica. Régimen juridico sobre ingresos, permanencia y salida de turistas y
equipaje. Régimen juridico de los recursos ambientales y culturales protegidos. Régimen
juridico de las prestaciones turisticas en los nuevos contextos regionales.

19. PARQUES NACIONALES, AREAS PROTEGIDAS Y USO PUBLICO

Objetivos: Dotar al alumno del conocimiento y la comprension del manejo de las Areas
Protegidas, abordados desde el enfoque sistémico. Comprender el accionar dindmico en
que se desenvuelve el turismo en dreas protegidas. Pautas para su desarrollo. La
ocupacion humana y el manejo de los recursos en las areas protegidas.

Contenidos Minimos: Marco conceptual. Importancia. Categorias de Manejo. Areas
Protegidas de jurisdiccion nacional, provincial, municipal, privadas. Parques Nacionales.
Areas Protegidas y Uso Publico. Conflictos, compatibilizacion, prioridades, zonificacion.
Planes de Manejo. Criterios para determinar la efectividad del manejo de las areas
protegidas. Descripcian de las 34 areas protegidas del pais. Superficie, limites, objetivos
de creacidn y areas de uso publico de: Iguazu, Glaciares, Tierra del Fuego, Nahuel Huapi,
Lanin, Alerces, Lago Puelo, Monumento Natural Bosque Petrificado y Talampaya.
Principales senderos y actividades permitidas en cada una de ellas. Reconocimiento
Geografico, especies de flora y fauna mas relevantes. Caracteristicas geologicas,
geomorfologias, hidrologicas y climaticas mas relevantes, Principales atractivos naturales
y culturales. Régimen legal de Parques Nacionales, Monumentos Naturales y Reservas
Naturales. Normas de conducta de bajo impacto. Reglamentos mas relevantes. Turismo
en areas protegidas. Pautas para su desarrollo. La ocupacion humana y el manejo de los
recursos en las areas protegidas.
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Aspectos juridicos, administrativos y técnicos de las areas protegidas. Conceptos de
Unidad de Conservacidn y Sistema Provincial de Conservacién. Introduccion a la
evaluacion de Impacto Ambiental.

20. ETICA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL

Objetivos: Crear en el futuro profesional, conciencia de responsabilidad en el ejercicio
de su profesién, entendiendo que no tiene el caracter de tal por el simple hecho de recibir
un titulo que lo certifica; el ser profesionales dignos representa la excelencia, gravedad,
decoro que tiene la persona y el respeto consigo mismo.

Contenidos Minimos:  Deberes y derechos de los profesionales del area del turismo.
Normativa vigente para el desempefio publico y privado de la funcién. Deontologia.
Conciencia turistica. Responsabilidad en el cuidado de los recursos. Responsabilidades
y deberes en la funcion publica. Deberes para con los pasajeros. Derechos
profesionales. Calidad profesional y cualidades éticas. |doneidad y aptitud. La fe publica.
Principios basicos que competen al profesional en turismo: la integridad, objetividad,
independencia, responsabilidad, confidencialidad, observar las disposiciones normativas,
competencia y actualizacion profesional, difusion y colaboracién, respeto entre colegas y
conducta ética.

21. INTERPRETACION AMBIENTAL Y DEL PATRIMONIO: CIRCUITOS Il

Objetivos: Integrar los conocimientos del ambiente geografico y del patrimonio que lo
compone, con los aspectos que influyen en ellos, a fin de estar capacitado para interpretar
los fenomenos que en ¢l se producen, como base para la planificacidén y gestion del sitio
turistico.

Contenidos Minimos: En el espacio destinado a los circuitos turisticos los contenidos
deberan hacer referencia a ila cuestion fisica del medio ambiente, a les aspectos
climatolégicos, segun la estacion del afio, promedio de precipitaciones anuales, rutas,
estaciones de servicios, paradores, alojamientos, servicios en general para los turistas.
Tipo y clasificacion de los principales atractivos que existen en el circuito que justifiguen
su disefio, como asi también conocimiento de la flora y fauna de la ruta elegida. El
proceso de comunicacion en la interpretacién. La interpretacién como instrumento de
gestion. Los medios interpretativos: Publicaciones, servicios, senales y carteles,
exhibiciones, itinerarios y senderos interpretativos. Los centros de visitantes.
Planificacion interpretativa.  Evaluacién de la interpretacion. Turismo y medio ambiente.
Impactos ambientales del turismo. Programas de interpretacién en espacios naturales
protegidos.  Programas de interpretacion en centro arqueologicos, historicos vy
monumentales. La gestion del patrimonio histarico y cultural. Turismo Cultural.

22. SOCIOLOGIA

Objetivos: Dotar al alumno de la comprension de la sociologia en el marco histérico,
filosofico e idecldgico, estudiando los diferentes tipos de sociedades desde distintos
enfoques. Con estas herramientas, podra gestionar y planificar actividades turisticas que
atiendan las necesidades y deseos de las comunidades tanto emisoras como receptoras
del turismo,

Contenidos Minimos: La Sociologia como ciencia. Enfoque epistemoldgico. Origen de la
Sociologia. Marco historico, filoséfico e ideolégico. La cuestién de los paradigmas. Teoria
del conflicto y del equilibrio. Los iniciadores. Comte. Durkheim. El positivismo, Max Weber,
Talcott Parsons. El marxismo y la Sociologia. Cultura y sociedad. Diferentes enfoques.
Aculturacién, transculturacion, relativismo y cultura. La historia de la cultura. La
construccion social de la realidad. La produccidén de universos simbélicos. Los imaginarios
sociales. La cuestion de la ideologia. La estratificaciéon social. La cuestion de las clases
sociales: enfoques interpretativos. Modelos de acumulacién capitalista y dinamica de la
estructura social: interpretaciones estructurales e histéricas. La crisis de los paradigmas.
La sociedad posindustrial. América Latina: Modernidad tardia ~ posmodernidad periférica:
estado del debate. Globalizacion y cambio social. El impacto de las nuevas tecnologias en
1a organizacién del trabajo, la redefinicién del espacio- tiempo, la comunicacion. Impactos
socioculturales del turismo. Corrientes de opinion.

23. INGLES I

Objetivos: Continuar en la profundizacién del conocimiento del idioma y su dominio tanto
escrito como oral para su desenvolvimiento en la actividad profesional, integrando cada
vez mas conocimientos relacionados a su tarea especifica.

Contenidos Minimos: Expresiones para formular opiniones. Comparacion de adjetivos:
Formas irregulares. Profundizacién de los grados de obligacion. “Tag questions” uso de
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los nameros. Intencidn y decision espontaneas: “will’ Voz pasiva. Verbos. Modales
seguidos de infinitivo perfecto. Futuro continuo y perfecto. Lenguaje indirecto: Usos
especiales. Expresiones utilizadas para indicar tamafo y dimensiones. Oraciones
condicionales en todas sus variantes. Marco referencial de vocabulario. Intercambio de
informacion sobre una visita guiada. Su planificacidén. [ndicaciones generales de la ciudad
a los turistas. Tramites especiales. Descripcién de paisajes. Relatos de aspectos
culturales de la region. Atencién al pasajero. Mediacion en conflictos con el agente de
viajes, con el prestador de servicios, con el hotelero. Mediacidn por cuestiones legales
entre el pasajero y la autoridad competente. Atencién al pasajero en casos de urgencias
médicas. Primeros auxilios. Medidas de seguridad. Causas de incendio. Venta de
bebidas alcohdlicas. Consumo de drogas. Seguros.

24. BIOLOGIA Y TURISMO

Objetivos: Comprender la estructura integral basica de los componentes bicldgicos del
paisaje y su relacion con el turismo, a fin de permitir la reflexion sobre la problematica de
la articulacion del uso turistico de los recurses y las condiciones de desarrollo sustentable,
fijando los conceptos mediante secciones tedricas y practicas, y realizando visitas de
reconocimiento de especies y estrategias de la biclogia de la conservacion.

Contenidos Minimos: La Biologia y el metodo cientifico. Principales generalizaciones de
las ciencias biolégicas. El mundo biolégico y los vegetales. El mundo biolégico vy los
animales. Evolucion. El turismo y la biologia. Conductas animales como resultado del
impacto turistico. Los vegetales y la presencia del hombre. Teoria de los sistemas.
Complejidad de la relacion Biologia — Turismo. Interdependencia. Introduccion a la
botanica patagénica. Morfologia de la vegetacidon en Patagonia. Factores del medio
fisico: suelo, agua, precipitaciones, viento, luz Importancia de la vegetacion. Descripcion
e identificacion de las especies mas abundantes de la zona. Caracteristicas. Adaptacién
de las especies. Descripcidn de las comunidades vegetales. Biologia de la conservacion.
Conceptos basicos, aspectos ecologicos, insularizacion y aislamiento. Efectos sobre la
diversidad, fragilidad, resistencia, homeostasis, efectos de borde. Teoria de lIslas
Evaluacién de Impacto Ambiental: conceptos y procedimientos, indicadores de impacto.
Diversidad biologica. Valoracion. Distribucion geografica. Factores que inciden en la alta
diversidad.  Extincion natural y antrépica.  Zoologia patagonica:  Vertebrados:
caracteristicas generales, clasificacién, biologia, ecologia, distribuciéon. Biogeografia.
Peces continentales: Caracteristicas generales. Biologia, ecologia, problemas de
conservacion. Aves. caracteristicas generales. Aves de la regidén. Aves costeras, aves
marinas. Biologia, ecologia, problemas de conservacion. Mamiferos: Biologia, ecologia,
problemas de conservacién. Mamiferos marinos: principales adaptaciones para la vida en
el mar: caracteristicas generales del medio y su relacion con los mamiferos. Principales
adaptaciones morfolégicas para la vida marina. Desarrollo de los sentidos. Adaptaciones
reproductivas. Cetaceos y Pinnipedos: Principales caracteristicas, con enfasis en los
grupos que se distribuyen ene la Argentina. Técnicas de estudio: caracteristicas generales
y problematicas de las investigaciones vinculadas a la fauna. Botanica patagénica:
Introduccién, Morfologia de la vegetacion en Patagonia. Factores del medio fisico: suelo,
agua, precipitaciones, viento, luz. Importancia de la vegetacion. Descripcion e
identificacion de las especies mas abundantes de la zona. Caracteristica adaptativas de
las especies. Descripcion de las comunidades vegetales. Biologia de la conservacion.
Conceptos basicos, aspectos ecoldgicos, insuiarizacion y aislamiento. Efectos sobre la
diversidad, fragilidad, resistencia, homeocstasis, efectos de borde. Teoria de lIslas
Evaluacion de Impacto Ambiental: conceptos y procedimientos, indicadores de impacto.

25. CONSERVACION DE LOS RECURSOS TURISTICOS

Objetivos: Que el alumno entienda que en su profesién debera tener como grandes
principios el de la sostenibilidad como eje para el desarrollo turistico y el de la
dinamizacion turistica del patrimonio cultural y natural. Promover la recuperacién y
conservacion del patrimonio turistico y su puesta en valor desde la perspectiva de la
sostenibilidad.

Contenidos Minimos: Concepto de recurso. Concepto de recurso turistico. Valoracion
de los recursos turisticos. Recursos Turisticos Naturales y Culturales. Patrimonio:
Concepto, Clasificacion y categorizacion. Caracteristicas. Tipologia. La proteccién del
medivambiente y de las areas arqueolgicas y paleontoldgicas. La cultura y el folkiore
como recurso de explotacion turistica. Evaluacion de impactos. Saturacién, Capacidad de
carga. Valor de la escasez. La intangibilidad de los recursos naturales y culturales.
Normas de proteccion de los recursos turisticos. Adaptabilidad para el uso turistico.
Legislacién comparada. Actividades permitidas y no permitidas en espacios protegidos. El
patrimonio turistico. El espacio turistico. Relaciones entre los elementos del espacio
turistico. El turista como observador. El ambiente natural. Concepto de paisaje. Calidad
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del paisaje. Tipos de paisaje. Componentes sensoriales del paisaje. Atractivos naturales y
culturales. Uso intensivo. Atractivos naturales y culturales de uso restringido. Efectos del
turismo sobre el medio fisico. Dinamica demografica y estructura de la poblacion activa.
Efectos econdmico-espaciales. La conservacion de los recursos naturales como politica
de desarrollo sustentable del turismo. Conservacion y desarrollo.  Proteccion,
Preservacion. Organismos internacionales, nacionales, provinciales y locales dedicados a
la conservacion .

Tratados internacionales para la conservacion. CITES, Antartico, Patrimonio Mundial,
Especies migratorias, Humedales (Ramsar). Biodiversidad, etc. Estrategia Mundiat para la
conservacién: conceptos basicos, importancia y urgencias. Estrategias nacionales,
regionales y locales. Aspectos administrativos, técnicos y legales basicos. Problemas
fundamentales, uso y abuso, desgaste fisico de los recursos, especies exoticas.
Consecuencias de la introduccion de especies. Pesca y caza de especies exoficas.
Especies problema(plagas o dafiinas) Especies amenazadas Manejo del Recurso
Forestal. Los recurscs forestales a nivel mundial, nacional y provincial. Perfil general de
las principales formaciones forestales. Manejo y Conservacion. Legislacion en materia
forestal. Manejo del fuego.

26.0TRO IDIOMA 1H

Objetivos: Continuar en la profundizacién del conocimiento del idioma y su dominio tanto
escrito como oral para su desenvolvimiento en la actividad profesional, integrando cada
vez mas conocimientos relacionados a su tarea especifica.

Contenidos Minimos: Expresiones para formular opiniones. Comparacion de adjetivos:
Formas irregulares. Profundizacion de los gradoes de obligacién. “Tag questions” uso de
jos nameros. Intencion y decision espontaneas: “will' Voz pasiva. Verbos. Modales
sequidos de infinitivo perfecto. Futuro continuo y perfecto. Lenguaje indirecto: Usos
especiales. Expresiones utilizadas para indicar tamafio y dimensiones. Oraciones
condicionales en todas sus variantes. Marco referencial de vocabulario. Intercambio de
informacidn sobre una visita guiada. Su planificacion. Indicaciones generales de la ciudad
a los turistas. Tramites especiales. Descripcion de paisajes. Relatos de aspectos
culturales de la region. Atencion al pasajero. Mediacion en conflictos con el agente de
viajes, con el prestador de servicios, con el hotelero. Mediacion por cuestiones legales
entre el pasajero y la autoridad competente. Atencién al pasajerc en casos de urgencias
médicas.  Primeros auxilios. Medidas de seguridad. Causas de incendio. Venta de
bebidas alcohdlicas. Consumo de drogas. Seguros.

27.PRACTICA PROFESIONAL 1l
Objetivos: Integrar conocimientos adquiridos en la carrera realizando una aplicacion
practica en una agencia de viajes, cumpliendoe la funcidn de guia.

Contenidos Minimos: Distintas guiadas a grupos de turistas nacionales y extranjeros en
terreno llano o montafioso segln corresponda, y con distintos gradeos de dificultades a
determinar por el docente.

TALLER Il COMPETENCIAS TECNICAS PROFESIONALES PARA GUIA DE TURISMO
ACTIVO

Objetivos: Que el alumno conozca la teoria, pero sobre todo se entrene en técnicas
mas avanzadas que debe manejar el guia de turismo activo.

Contenidos Minimos:

Técnicas de progresion: Biomecanica de la marcha: El movimiento en la marcha.
Musculos y articulaciones implicados en la marcha por montafia. El equilibrio. El equipo
también ayuda. Ritmo: Zona de actividad. Evaluacién de tiempo y distancias. Gasto
energético. Descansos, avituallamienio e hidratacidn. Condiciones del terreno vy
climaticas. El peso que transportamos. Control del ritmo en grupos. Técnicas generales
de progresién: Pautas generales. Técnica general de ascenso. Técnica general de
descenso. Eleccion del itinerario.

Tecnicas especificas segun el tipo de terreno: Pendientes de hierba. Terrenos de
vegetacion espesa. Pedreras. Caos de bloques. Rios. Progresién en grupo: Pautas
generales para la progresién en grupo. Progresién en grupo en pendientes de hierba.
Progresion en grupo en pedreras. Progresién en grupo en caos de blogues. Progresion
en grupo en pendientes de terreno rocoso. Didactica de las Técnicas de Progresion:

Bases de la progresidon por montafia. La sesion. Los contenidos de la ensefianza:
Adaptar la motricidad. Dominar las emociones.

Trekking.  Multiformacion deportiva estival: Técnicas basicas de progresién y
seguridad en escalada (roca natural). Técnicas basicas de progresion y seguridad en
barrancos. Conocimiento del medio natural, y sobre todo del terreno patagénico. Materiat
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aportado por el alumno: Vestimenta apropiada (guantes, gorro, ropa coémoda,
impermeable y de abrigo).Botas de montafa/trekking (fuertes e impermeables) Anteojos
de sol, crema protectora y crema de labios. Mochila de 45 litros.

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 10 alumnos

Multiformacion deportiva invernal: Equipo y material basico invernal. Fundamentos
basicos de la marcha por terreno nevado. Técnicas bdsicas de cramponaje y manejo de
piolet. Marcha con raguetas en terreno nevado. Conocimiento del medio nivoso.
Orientacién. Material aportado por el alumno: Vestimenta apropiada (prendas de abrigo,
anorak, pantalén impermeable). Botas para nieve (plasticas, media montafa
impermeables) Paranieves {polainas), gorro, guantes (dos pares), antegjos de sol, crema
solar protectora y crema de labios. Mochila de 45 litros.

Relacién profesor / alumno:

1 profesor / 10 alumnos

Orientacion con GPS: Lectura de mapas.  Sistemas de coordenadas y toma de
coordenadas. El GPS: caracteristicas basicas y mantenimiento. Utilizacion del GPS:
Iniciacion. Introduccién de datos. Orientacién, etc. Material aportado por el alumno:
Vestimenta adecuada (ropa c¢émoda, impermeable y abrigo). Botas de media
montafia/trekking {fuertes e impermeables). Anteojos de sol, crema protectora, brajula y
crema de labios. Mochila de 45 litros.

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 10 alumnos

Escalada Nivel I: Material y equipo béasico de escalada. Nudos elementales:
encordamiento, autoseguro, aseguramiento, cinta plana, unién de cuerdas y bloqueo.
Maniobras basicas de cuerda: aseguramiento, rapel y descensos poleados.

Repertorio gestual del escalador. Reuniones: material a utilizar y triangulaciones.
Conocimiento sobre el medio. Los tipos de roca y la adaptacion de la técnica. Croquis y
resefias; Lectura e interpretacion.

Material aportado por el alumno: Vestimenta adecuada para |la escalada {ligera y que
permita amplitud de movimientos) y abrigo (anorak). Pies de gatc (imprescindibles).
Arnés descensor (optative) Dos mosquetones de seguro tipo HMS placa de freno, casco y
cuerda de escalada de 60 m. 10.5 mm. {optativo)

Relacién profesor { alumno:

1 profesor / 5 alumncs

Radiocomunicaciones: Conceptos Basicos. Normativa general. Las endas: Frecuencia.
Como se propagan las ondas VHF.Equipo de radiocomunicaciones: Componentes.
Equipos PR portatiles.

Utilizacion de equipos portatiles. Lenguaje radiotelefonico: Normas generales.
Procedimiento radiotelefénico. Coédigos Radiotelefonicos. Factores que influyen en las
Radiotransmisiones: Factores que influyen en el alcance. Formas de mejorar las
transmisiones en funcion de los obstaculos del terreno. Repetidores. Recomendaciones.
Prevenciéon y Socorro; Prevencion. Peligros objetivos. Peligros subjetivos. Seguridad
durante la actividad. Planificacion. Socorro. Grupos de socorro profesionales. Actuacion
del Socorro, Accidentes. Sclicitar ayuda. Helitransporte.

Técnicas de Autosocorro en Terreno Glaciar: Practicar y asimilar las técnicas y
maniobras fundamentales del autosocorro en terreno glaciar. Nivel deportivo minimo:
Disponer de la técnica elemental de progresion andina y montaje de reuniones en terreno
nevado. Contenidos: Material deportivo y de autosocorro. Caracteristicas de los
glaciares. Nudos autobloqueantes. confeccion funcionamiento y aplicacién. Polipastos:
caracteristicas, confeccidén y funcionamiento. ARVA: funcionamiento y utilizacion.
Material a aportar por el alumno. Casco, tornillos de hielo (3), piolet, martillo piolet,
crampones, arnés, cordino de 7 mm/1,5 m (3}, cordinos de 7 mm de diferentes longitudes
(1m, 75 cm), cinta plana (2 m}, mosquetones de segurc uno tipo HMS (4), cintas exprés
(8), cinta plana de reunion y mosquetones simétricos. Pufios blogueaderes, poleas y
cuerda (9 mm y 60 m) (optativos).

TALLER 1 TECNICAS Y COMPETENCIAS PROFESIONALES PARA EL GUIA DE
MONTANA
Objetivos:

Contenidos Minimos:

Orientaciéon en Montafia. Mapa y Brajula. Material y equipo de montafiismo. Lectura e
interpretacion de mapas cartograficos. Calculo de distancias y desniveles. Utilizacion de
la brgjula y el altimetro, Técnicas basicas de marcha por terreno de montafta variado.
Material aportado por el alumno: Vestimenta adecuada (ropa comoda, impermeable y
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abrigo) Botas de media montafiaftrekking (fuertes e impermeables). Antecjos de sal,
crema protectora, brajula y crema de labios. Mochila de 45 litros.

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 5 alumnos

Orientacion con GPS. Lectura de mapas. Sistemas de coordenadas y toma de
coordenadas. El GPS: caracteristicas basicas y mantenimiento. Utilizacion del GPS:
Inicializacion. Introduccidn de datos. Orientacion, etc. Material aportado por el alumno:
Vestimenta adecuada (ropa comoda, impermeable y abrigo). Botas de media
montafa/trekking (fuertes & impermeables). Anteojos de sol, crema protectora, brijula y
crema de labios. Mochila de 45 litros.

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / 5 alumnos

Escalada Nivel Il Objetivo. Escalar como primero de cuerda recorridos no equipados o
parcialmente equipados empleando el material especifico de escalada de autoproteccion
y progresion en artificial. Nivel minimo: Superar el V+/67 en vias equipadas como primero
de cuerda. Contenidos: Equipo y material deportivo especifico de escalada. Reuniones:
tipos y montaje. Movimiento de la cordada en vias de mas de un largo de cuerda.
Emplazamiento de material de autoproteccion.  Técnicas de escalada artificial.
Emplazamiento de anclajes fijos. Interpretacion y confeccion de resefias.

Material aportado por el alumno: Arnés, pies de gato, descensor, tres mosquetones de
seguro tipo HMS, casco de escalada, un juego de fisureros, un juego de friends, clavos
variados, maza, estribos, ganchos, cintas de reunion (2), cordinos de 7 mm/1,5 m, cintas
planas de diferentes longitudes (reunién y alargamiento) y cintas exprés. Cuerda de
escalada 10,5 mm (60mj}.

Relacién profesor / alumno

1 profesor / 3 alumnos

Escalada de Grandes Paredes Objetivo: Asimilar las tecnicas, maniobras de cuerda y
sistemas de progresiéon mas comuinmente utilizadas en la escalada de grandes paredes.
Nivel deportivo minimo: Superar como primero de cuerda dificultades de V+ y A1+ en
vias desequipadas y el 62 en vias equipadas. Contenidos: Material y equipo deportivo
especifico. Logistica y estrategia de una ascension. E! vivac, montaje e instalacion de
hamacas. Reunicnes: tipos y montaje. Movimientos por cuerdas fijas: ascenso,
descenso y diagonales. Maniobras especiales de cuerda: péndulos, izado de petates,
etc. Escalada artificial: utilizacion de probadores, pitonaje, colocacion de plomos y ufias.
Interpretacion de croquis y resefas (sistema europero/americano). Sistemas de
progresién de |a cordada (2 o mas integrantes). Material aportado por el alumno: Material
basico de escalada: arnés, pies de gato, descensor, casco de escalada, mosquetones de
seguro tipo HMS uno minimo, cintas expres, un juego de fisureros, un juego de friends,
clavos variados, ufias (2), cintas de reunidn (2), cordino de 7 mm/1,5 m (2), maza de
escalada, cintas planas de longitud variable, estribos (2), fifi, probadores y pufios
bloqueadores (2). Cuerda de escalada (utilizacion en simple, 10,5 mm. Y 60 m.). Frontal
y material de vivac (saco de dormir, colchoneta, etc.) Hamaca, petate y guindola
{optativos).

Relacion profesor / alumnos:

1 profesor / 2 alumnos

Escalada en Hielo Objetivo: Asimilar las técnicas y maniobras necesarias para progresar
como primero de cuerda por pendientes de hielo de inclinacion comprendida entre los 70°
y los 85° Nivel deportivo minimo: Escalada | y Il y Escalada de grandes paredes.
Contenidos:  Material y equipo deportivo especifico para la escalada en hielo.
Preparacién y mantenimiento del equipo. Reuniones en hielo: montaje y caracteristicas.
El aseguramiento de la escalada en hielo. Técnicas de progresion: frontal y piolet
traccién. Sistemas de emplazamiento de tornillos. El rapel sobre hielo: sistemas.
Graduaciones y croquis de escalada en hielo. Material aportado por el alumno: Arnés,
descensor, casco de escalada, mosquetones de seguro y uno tipo HMS, cintas exprés,
cintas disipadoras, un juego de fisureros, friends, cintas de reunién (2), crodino de 7
mm/1,5 m (2), cintas planas de longitud variable {3), tornillos de hielo (4), piolets técnicos,
crampones, cuerda de escalada (9 mm, 60 m), sistema de aseguramiento con cuerda
doble.

Relacién profesor/ alumno:

1 profesor/4 alumnos los dos primeros dias y 1 profesor/2 alumnos los tres Ultimos dias,
Técnicas de Andinismo:  Objetivo:  Asimilar las técnicas y maniobras de cuerda
necesarias para la progresion con eficacia y seguridad por rutas andinas que requieran la
utilizacion de la cuerda de manera continuada. Nivel deportivo minimo: Tener Escalada |
y Il'y Trekking en Terreno Nevado. Contenidos: Conocimiento del medio andino. Material
y equipo deportivo basico para el andinismo. Técnicas de progresion en medio alpino.
Autodetencion sobre terreno nevado. Técnica de cramponaje y manejo del piolet. Rapel
en terreno nevado. Progresién con raquetas de nieve. Introduccién a ia orientacion.
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Interpretacion de croquis y resefias.  Montaje de reuniones en nieve, hielo y roca.
Progresién y seguridad por terreno nevado de fuerte pendiente. Encordamiento glaciar y
rescate en grietas. Introduccién al piolet traccién. Introduccién a la escalada en terrenc
mixto. Material aportado por el alumno: arnés, descensor, casco de escalada,
mosquetones de seguro y uno minimo tipo HMS, cintas exprés, un juego de fisureros,
friends, clavos variados, cintas de reunidn (2), cordino de 7 mm/1,5 m (2), cintas planas
de longitud variable (3), tornillos de hielo (2 minimo), piolet, crampones, martillo piolet,
frontal de cuerda de escalada (2 mm, 60 m). Botas de alpinismo {plasticas o cuero) y
paranieves. Vestimenta invernal (anorak, guantes (2 pares), pasamontafias, pantalon
impermeable, etc.), mochila de 40 litros y cantimplora. Anteojos y crema solar.

Relacion profesor / alumnos:

1 profesor / 4 alumnos los dos primeros dias y 1 profesor / 2 alumnos los tres ltimos dias.
Técnicas de Esqui de Montaiia Nivel Il Objetivo: Asimilar las técnicas y el conocimiento
del medio necesario para realizar recorridos de esqui de montafia de todo tipo de
dificultad y duracién. Nivel deportivo minimo. Viraje paralelo en todo tipo de nieves.
Contenidos: Material y equipo: reparacién y preparacién. Técnicas de descenso: virajes
adaptados a las pendientes moderadas y fuertes. Optimizaciéon del manejo de los
elementos de seguridad: utilizacidn de ARVA analégico y digital. Anclajes en nieve -
hielo, empleando material de alpinismo ¢ esqui de montafia. Pasamanos y rapel con
esquis. Material aportado por los alumnos: Material de esqui de montafia (incluir
cuchillas). Piolet, crampones, ARVA y pala. Arnés, descensor, dos mosquetones de
seguro y cintas de reunion.

Relacion profesor / alumno:

1 profesor / § alumnos.

o Resollkcién Nro. 171/05-CS-UNPA



