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Rio Turbio, 2 de junio de 2006

VISTO:
El Expediente N° 05544-R-06; y

CONSIDERANDO:

Que se tramita por el expediente de referencia la excepcion al Régimen de
Licencias establecido por Ordenanza 001 de la Universidad Nacional de la Patagonia

Austral, a favor del agente Rubén Daniel Asueta;

Que el pedido se fundamenta en que el agente en cuestion debe acompafar a su
sefiora esposa, que se encuentra derivada por razones de salud en la ciudad de Buenos
Aires, diagnosticada con Lupus Entematoso Sistémico y Sindrome Antifosfolipido;

Que el régimen de licencias aplicable al personal docente y de investigacion y al
personal de la carrera de Administracidn y Apoyo de la Universidad Nacional de la’
Patagonia Austral es el previsto por los Decretos Nacionales 3413/79 y modificatorios y
normas reglamentarias, tal lo establecido en la Ordenanza 001-CS-UNPA ;

Que para los casos de atencién de familiares enfermos, resulta de aplicacion el
inciso j del articulo 10 del Decreto 3413/1979, incorporado como anexc a la Ordenanza
001 que establece que el agente podra usufructuar hasta veinte (20) dias corridos por afio
calendario, continuos o discontinuos con goce de haberes, plazo que podra prorrogarse
sin goce de sueldo hasta un maximo de noventa (90) dias mas;

Que asimismo, la reglamentacién establece que dicha licencia sélo sera otorgada
para ser utilizada en atencion a familiares a cargo del agente que la solicita;

Que con fecha 20 de marzo de 2006 se dicta ad referéndum del Consejo
Superior la Resoluciéon Nro. 142/06, mediante la cual se exceptia al Sr. Rubén Daniel
Asueta de los alcances de lo establecido en el Articulo 10 — inciso j de la Ordenanza 001-
.CS prorrogando la licencia por atenciéon de familiar con goce de sueldo y otorgando
licencia con goce de haberes a partir del 8 de marzo y hasta el 30 de abril de 2006;

Que la Comisiéon Presupuesto y Reglamentaciones del Consejo Superior
recomienda en su despacho ratificar la Resoluciéon de Rectorado N° 142/06 ;

Que en acto plenario se aprueba por unanimidad la ratificacion;
POR ELLO:

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL

RESUELVE:

ARTICULO 1°: RATIFICAR la Resolucién de Rectorado N° 142/06 dictada ad-referendum
del Consejo Superior que como anexo Unico forma parte de la presente.

ARTICULO 2°: TOMEN RAsz Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas, dése a
publicidad y cumplido, ARCHIVESE.

~——Abog. Juan Criz Expdsito
a/c Secretaria Congejo Superior
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Rio Gallegos, 20 de marzo del afio 2006.-

VISTO:

El Expediente N° 05544-UNPA-2006, y
CONSIDERANDOQ:

Que a fojas 2 de las presentes actuaciones obra nota de la
Secretaria de H: cienda y Administracion mediante la cual informa que el agente
Daniel ASUETA; ha usufructuado del total de dias que le corresponden por
atencion a grupo familiar (20 dias corridos) con gcce de haberes, pudiendose
prorrogar hasta un maximo de 90 (noventa) dias sin goce de haberes o hasta el
reintegro del misrno lo que ocurra primero;

Que a fojas 3 de las presentes actuaciones obra solicitud de
excepcion al Articulo 10° - Inciso ", del Régimen de Licencias de esta Universidad
establecido por Ordenanza del Consejo Superior N° 001-96 a favor del agente
Daniel Rubén ASUETA, solicitandose se prorrogue la licencia por atencién a grupo
familiar pero con goce de haberes;

Que dicho pedido se fundamenta en que el agente en cuestion
debe acompanial a Sra. esposa en la ciudad de Buenos Aires, dado que desde el
dia 15 de febrer ) del afio 2006 la misma se encuentra derivada por razones de
salud y diagrdsticada con Lupus Entematoso Sistémico, enfermedad
reumatologica y  Sindrome Antifosfolipido, teniendc los pulmones sumamente
comprometidos; :
1 Que en el régimen vigente de licencias antes mencionado, se

establece que cala agente puede usufructuar de hasta 20 (veinte) dias de Licencia
con ¢cce de haleres para atencion de un familiar enfermo que requiera de sus
~cuidados, plazo jue podra prorrogarse sin goce de sueldo hasta el término de 90
(noventa) dias o 1asta el reintegro del mismo, lo que ocurra primero;
Que asimismo, la reglamentacién astablece que la licencia por
la atercion al giipo familiar solo sera otorgada pam ser utilizada en atencién a
familiares a cargy del agente que la solicita;
: Que la presente tramitacion es competencxa del Consejo
Supeior, pero du.do la urgencia se cree conveniente dictar el presente instrumento
legal ad-referenc 1m de dicho cuerpo;
Por ello;
16 .
EL RECTOR DE LA
UNI\ ERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
AJ REFERENDUN DEL CONSEJO SUPERIOR
RESUELVE:

Artic:¥o_1°.- EXCEPTUAR al agente Rubén Dani:l ASUETA (C.U.L.L. N° 20-

23445841-9), de la establecido en el Articulo 10° - Irciso “j” de la Ordenanza del

Conszio Supericr N° 001/96, prorrogandose la licencia por atencion a grupo

famil'ar con goce dz2 sueldo, por los motivos expuestcs en los considerandos de la
»*‘presente - :
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Artlcg‘lo 2°.- 'TORGAR al agente Rubén Daniet ASUETA (C.U.LL.. N° 20-
1 -9), I|c ncia con goce de haberes a partir del dia 8 de marzo del afo
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Articulo 3°- DE.AR ESTABLECIDO que el agente en cuestién a su regreso
debera presentar ante la Direccion de Recursos Humanos, los correspondientes
comprcbantes que justifiquen el otorgamiento de la licercia que se otorga.-

Articulo 4°.- TOMEN CONOCIMIENTO, Direccién de Recursos Humanos,
Secretaria de Cicncia y Tecnologia, elévese al Consejo Superior para su
ratificacién, notifigu 2se al interesado y cumptilo;-archivese.-
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