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Rio Turbio, 2 de junio de 2006

VISTO:
El Expediente Nro. 05154-R-05, Expediente Nro. 24.109-UACO-06; y

CONSIDERANDO:

Que obra en los actuados solicitud presentada por personal de Administracion
y Apoyo; )

Que mediante Resolucion Nro. 038/05 el Consejo Superior solicitdé a
Secretaria de Hacienda y Administracion informe sobre las diferencias salariales
existentes en la liquidacion de haberes del personal que se encontraba en planta
permanente al 23 de abril de 2003 y el personal concursado a partir de la Resolucidn
N° 060/03 y posteriores;

Que asimismo se aprobé remitir las actuaciones e informe de la Secretaria de
Hacienda a la Comisién Negociadora Paritaria Nivel Particular del Sector no docente
para su andlisis y posterior remision al Consejo Superior,

Que en relacion a los planteos realizados en las presentaciones efectuadas,
se destaca que la escala salarial actual contempla a igual funcidn, igual remuneracion
expresada en la categoria en la que se encuadre el agente;

Que las diferencias en las remuneraciones son el producto de adicionales
particulares de cada agente, surgidos de la aplicacion del Articulo 144 de la Ordenanza
N° 056-CS-UNPA;

Que a fs. 98 obra Nota NP 272 de fecha 25 de julio de 2005, mediante la cual
el Secretario de Hacienda y Administracion, eleva el informe solicitado,

Que con fecha 12 de mayo de 2006 el Personal de Administracion y Apoyo de
la UARG, solicita una respuesta al tema de referencia;,

Que obra nota presentada por el Personal de Administracion y Apoyo de la
UACO, en el mismo sentido;

Que atento al tiempo transcurrido resulta necesario dar respuesta a las
solicitudes presentadas ;

Que analizado el tema la Comisién de Presupuesto y Reglamentaciones del
Consejo Superior recomienda en su despacho encomendar a los representantes de la
Comisién Negociadora Paritaria Nivel Particular del Sector no docente, el tratamiento
del tema a efectos de dar respuesta a la solicitud planteada y su relacion con el
proceso de reencasillamiento a realizarse en el marco del Convenioc Colectivo de
Trabajo, recientemente aprobado;

Que asimismo la Comisién considero la situacion del personal contratado,
Que puesto a consideracion en acto plenario se aprueba por unanimidad el
despacho de comisién,; :

POR ELLO:

-

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

ARTICULO 1°:- ENCOMENDAR a los representantes de la Comisién Negociadora
Paritaria Nivel Particular del Sector no docente, el tratamiento del tema a efectos de
dar respuesta a la solicitud planteada y su relacién con el proceso de reencasillamiento
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a realizarse en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo, recientemente aprobado.

ARTICULO 2°: TOMEN RAZON Secretarias de Rectorado, Unidades Académicas,
dése a publicidad y cumplido, ARCHIVESE.
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