CONVENIO MARCO

Entre la Umiversidad Nacional de la Patagonia Austral, con domicilio legal en
Lisandro de la Torre 860 de la ciudad de Rio Gallegos, representada por su Rector
Prof. Enrique Omar Isola, por una parte y por la otra, en adelante la empresa RADIO
L.U.14 representada por el Director Provincial JUSTO LERENA, con domicilio en
Roca N° 823 1° Piso, de la ciudad de Rio Gallegos, celebran el presente convenio de
pasantias sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente acuerdo Marco tiene por objeto cumplimentar un sistema de
pasantias en el ambito de LA EMPRESA, dentro de los términos establecidos por ¢l
decreto 340/92.- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension
organica del sistema educativo a instituciones de caracter publico o privado, para la
realizacion por parte de los alumnos y docentes, de practicas relacionadas con la
educacton y formacion, de acuerdo a la especializacion que reciben, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de fa Patagonia Austral, durante un
1apso determinado. ... e e

SEGUNDA: La situacion de pasantia no creard ningin otro vinculo para el pasante
mas que el existente entre el mismo y fa UNPA, no generandose relacion juridica
alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa, siendo la
misma de caracter voluntario......... e ettt e

TERCERA: E! programa de pasantias a implementarse en las dependencias de LA
EMPRESA tendra por objeto: complementar la especialidad tedrica con la practica en
la empresa, y de esa forma adquirir habilidad en el ejercicio de la profesion elegida y
contacto con tecnologias actualizadas. Las partes de comun acuerdo estableceran las
pautas y caracteristicas que tendra el programa educativo de cada pasantia...................

CUARTA: Para acceder al programa de pasantias, los alumnos y/o docentes que
quieran incorporarse al sistema, tendran que: a) estar cursando alguna de las carreras
que se dictan en la UNPA, o estar nombrados como docentes en cualquiera de sus
modatidades dentro del ambito de la UNPA; b) Ser mayores de 18 afios; c) Ser
preseleccionados por la Unidad Académica a la que pertenezca de acuerdo con las
normas internas que cada una de ¢llas tenga en la materta. Los alumnos de la carrera
de TUCS deberan ademas: a) Ser mayores de 18 afios de edad; b) Tener aprobadas las
asignaturas de Teoria de la Comunicacion Y y Teoria de la Comunicacion ii; ¢) Tener
aprobadas las asignaturas que tengan relacion directa con el medio de comunicacion
en que decidan reatizar su practica profesional; d) Estar cursando o haber aprobado el
tercer afio de la carrera de Técnico Universitario en Comunicacién Social. A los
pasantes se les otorgara un certificado el que se incorporara como anexo del convenio
individual de pasantia. La empresa tealizard la seleccion final de los postulantes
PIESEIEAAOS. ..ot e



QUINTFA: La empresa dispondra las dreas o sectores en que se realizaran las practicas
de acuerdo con el perfil solicitado y el Programa educativo convenido..........................

SEXTA: La empresa designara un TUTOR, el que tendra a su cargo la insercion del
pasante en la empresa, como asi también la supervision y evaluacion de las tareas que
desempetie, y la UNPA por su parte designara, a propuesta de la Umdad Académica
pertinente, un TUTOR, de acuerdo al perfil del pasante, que supervisara la pasantia €
intercambiara con su contraparte todos aquellos aspectos que hagan a la evolucion
educativa del programa de pasantias.................coccoerviiireicinnee i ISURTSTTUURROUUUTURI

SEPTIMA:A! término de cada pasantia el alumno realizard un informe el que sera
evaluado v refrendado por ei tutor v el responsable de la empresa, Asimismo los
tutores, deberan producir en forma conjunta, un informe evaluatorio cuyo caracter
serd reservado, y se incorporara al legajo del pasante............................

OCTAVA: El término de duracién de cada pasantia individual sera de hasta un
cuatrimestre, pudiendo renovarse. Cada pasantia no podra tener un plazo de duracion
mayor de dos aflos a contar de la fecha de iniciacion e inciuyendo las renovaciones.
La pasantia podra revocarse o suspenderse, s1 a juicio del responsable de la empresa, y
con acuerdo del tutor de la UNPA, el pasante no cumple con las obligaciones
asumidas o el régimen disciplinario establecido. La renovacion, revocacion o
suspension de la pasantia debera informarse al pasante con una antelacion no menor a
15 dias, previoaviso @ la UNPA ...

NOVENA: La Empresa celebrara con cada pasante un convenio individual de
pasantia, en tres ejemplares, que serd a su vez rubricados por la UNPA, EI convenio
individual de pasantia debera determinar: El plan de entrenamiento asignado y los
objetivos a alcanzar, el lugar donde se realizara el entrenamiento, los horarios a
cumplir, dias por examen, derechos y obligaciones de las partes, el régimen
disciplinario a aplicar en materia de asistencia y el nombre del tutor a cargo del
seguimiento. Al finalizar las actividades del pasante, la empresa deberd extender la
certificacion correspondiente a las actividades realizadas por el pasante. Asimismo
LA UNPA contratard a su exclusivo cargo un seguro que resguarde la actividad del
pasante, contratacion que deberd ser acreditada en el término de diez (10) dias
contados a partir de la suscripcion de la firma de cada acuerdo individual de
pasantia.......... ... J OO OO UR U RPN RPRRP
DECIMA: El pasante deberd ajustarse a los horarios, normas y reglamentos internos
de la EMPRESA, en un todo de acuerdo con la legislacion vigente; considerar toda
informacion confidencial que asi le sea calificada por su TUTOR; y presentar un
informe final sobre las tareas realizadas. La infraccidn a estos puntos, son causal
suficiente para que la EMPRESA deje sin efecto 1a pasantia, previa comunicacion a la
Universidad



DECIMA PRIMERA: Si existiesen resultados obtenidos por la actuacién de los
pasantes, sean totales o parciales, definitivos o no, seran de propicdad comun de “LA
EMPRESA” v de la “UNPA™. La publicacion de las conclusiones deberan contener la
mencién de las partes intervinientes y del hecho de resultar fruto del presente
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DECIMA SEGUNDA: El presente acuerdo tiene una duracién de dos (2) afos
contados a partir de la firma del presente. Las partes quedan en libertad para rescindir
el presente acuerdo, sin expresion de causa, con notificacion fehaciente y con una
anticipacion de SESENTA (60) dias. No obstante la UNPA podra rescindirlo, en caso
de considerar que no se cumple con los objetivos académicos y profesionales
establecidos en la clausula 3ra., comunicandolo a la empresa con TREINTA (30) dias
de anticipacion. El cumplimiento del presente acuerdo, no implicara para la UNPA
erogacion alguna. En todo lo que esté previsto en el presente convenio se aplicara lisa
y llanamente el Decreto Nacional 340/92, sirviendo el mismo de fuente interpretativa
directa de las clausulas aqui pactadas..................ococoii i

DECIMA TERCERA: El presente convenio se firma ad-referendum de su
aprobacion por parte del Consejo Superior de la Universidad Nacional de la Patagonia
AUSIFAL L e

DECIMA CUARTA: A todos los efectos legales las partes fijan sus domicilios
legales en los denunciados supra, sometiéndose a la jurisdiccion de los tribunales
federales de la ciudad de Rio Gallegos..................... e

Leida y ratificada, se firman dos ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto
en la ciudad de Rio Gallegos, a los 10 dias del mes de Septiembre del afio 1997.-




