CONVENIO

En la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, a los cinco dias del mes de Diciembre de 1.997,
entre “YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ II - Uni6n Transitoria de
Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez representada por su Gerente de
Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio legal en calle Alberdi Nro. 232 de la
ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y por la otra parte la Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, con domicilio legal en Lisandro de la Torre N° 860 de Rio Gallegos, representada en
este acto por el Sr. Rector Prof. Enrigue Omar Isola, en adelante la UNPA, acuerdan suscribir el presente
convenio de amplia cooperacion y pasantias, el que estaré sujeto a las siguientes clansulas:

PRIMERA: El presente Convenio tiene por objeto posibilitar acciones’conjuntas de las partes en areas de
su competencia, incluyendo el relevamiento y sistematizacién de informacion, tareas de investigacion, de
asistencia técnicas, de transferencia de tecnologia, de innovacion tecnolbgica, los servicios  terceros y los
estudios especificos que se consideren de interés para ambas partes no debiendo entenderse la
enumeracion precedente como taxativa sino meramente enunciativa del tipo de tareas 2 desarollar. Se
tiene como objetivo también implimentar un sistema de pasantias en el ambito de 1.A EMPRESA, dentro
de los términos establecidos por el Decreto 340/92 -

SEGUNDA: A los fines mencionados en las cldusulas anteriores las partes se comprometzsn @ afectar su
personal, equipos y bienes disponibles, ex atencién a los requerimientos que se generen por las actividades
puntuales que desarrollen. La UNPA facilitira que los docentes ¢ investigadores de¢ todw el sistema
participen de accciones de investigacion, asistencia técnica, transferencia tecnoldgica a implementar con
Ja Empresa, comprometiéndose €sta a tomar como pasantes a los mismos.

TERCERA: Todas las actividades a desarrollar en el marco del presente acuerdo serin objeto de
protocolos adicionales gue suscribiran las partes, en los que deberdn consignarse: actividad a realizar;
duracién del protocolo adicional; personal universitario afectado a la actividad; responsahles operativos de
la actividad objeto del acuerdo; financiamiento y uso de instalaciones y equipos.

CUARTA: Los protocolos adicionales que tuvieran por objeto acciones de investigacicn y desarrollo
deberan contener previsiones especificas en materia de propiedad intglectual, entendiendo lus partes que
en su ausencia, los resultados obtenidos sean éstos totales o parciales, definitivos o no serdn de propiedad
comun de LA EMPRESA y de la UNPA.

Podréa convenirse que la publicacion de las conclusiones de los trabajos emprendidos ¢n forma conjunta
contenga la mencion de las partes intervinientes, como asi también de que fueron realizados ¢n el marco
de este convenio, quedando en todo caso a salvo los derechos de autor del personal interviniente.
QUINTA: La coordinacion de las tareas a desarrollar estard a cargo de un Comité Coodinador, integrado
por un miembro titular y un suplente designados por cada parte,

SEXTA: Los alumnos y docentes de la UNPA que realicen tareas en ¢l marco del presente convenio
estaran sujetos al régimen de pasantias que figura como ANEXO L.

SEPTIMA: El presente convenio se firma ad-referendum de su aprobacién por parte del Consejo Superior
de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral.

OCTAVA: El presente acuerdo tiene una duracion de dos (2) afios contados a partir de la firma del
presente. Las partes quedan en libertad para rescindir el presente acuerdo, sin expresion ¢ causa, con
notificacion fehaciente y con una anticipacion de SESENTA (60) dias.

NOVENA; A todos los efectos legales las partes fijan sus domicilios legales en los denunciados supra,
sometiéndose a la jurisdiccion de los tribunales federales de la ciudad de Rio Gallegos.

- - - - En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de igual tenior.-
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ANEXO

PRIMERA: A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension organica del sistema
educativo a instituciones de caracter pablico o privado, para la realizacion por parte de los alumnos y
docentes, de practicas relacionadas con la educacion v formacion, de acuerde a la especializacién que
rectben, bajo la organizacién y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un
lapso determinado.

SEGUNDA: La situaciéon de pasantia no creard ningun otro vinculo para el pasante més que ¢l existente
entre el mismo y fa UNPA, no generdndose relacién juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasarte
efectie la practica educativa, siendo la misma de caracter voluntario.

TERCERA: El programa de pasantias a implementarse con LA EMPRESA tendra por objeto:
complementar la especialidad tedrica con la practica en la empresa, y de esa forma adquirir habilidad en el
ejercicio de la profesion elegida y contaclo con tecnologias actualizadas. Las partes de comim acuerdo
establecerdan las pautas caracteristicas que tendra el programa educativo de cada pasantia.

CUARTA: Para acceder al programa de pasantias, los alumnos y/o docentes que guieran incorporarse al
sistemta, tendran que: a) estar cursando alguna de las carreras que se dictan en la UNPA, o estar
nombrados como docentes en cualquiera de sus modalidades dentro del ambito de la UNPA ; b) Ser
mayores de 18 afios; ¢) Ser preseleccionados por la Unidad Académica a la que pertenezea de acuerdo con
las normas gue rijan fa materia en el ambito universitario. A los pasantes se les otorgara un certificado el
que se incofporara como Anexo del convenio individual de pasantia.

La Empresa realizard la seleccidn final de los postulantes presentados |

QUINTA: L.a empresa dispondra las dreas o sectores en que se realizardn las practicas de acuerdo con el
pérfil solicitado y el Programa educativo convenido.,

SEXTA: Laempresa designard un TUTOR, el que tendrd a su cargo {a insercidn del pasante en {a empresa
como asi también la supervisién y evaluacion de las tareas que desempeiie, ¥ la UNPA por su paite
designard , a propuesta de la Unidad Académica pertinente, un TUTOR, de acuerdo al périil del pasante,
que supervisard la pasantia ¢ intercambiard con su contraparte todos aquellos aspectos que hagan a la
evolucion eduativa del programa de psantias.

SEPTIMA: Los pasantes percibirdn una asignacion estimulo, para viaticos y gastos la que s¢ estipulara en
cada protocolo adicional que se suscriba para implementar cada actividad. Las partes acuerdan que las
asignaciones estimulos de cada pasante seran entregadas por LA EMPRESA a la UNPA quien abonard la
asignacjon a Jos pasantes.

OCTAVA: Al término de cada pasantia el alumno o docente realizara un informe el que serd evaluado y
referendade por el tutor y el responsabie de la empresa. Asimismo los tutores, deberan producir en forma
conjunta, un informe evaluatorio cuyo caracter sera reservado, y se incorporara at legajo del pasante.-
NOVENA: E} término de duracidon de cada pasantia se estipnlara en cada acuerdo individuat. Cada
pasantia no podra tener un plazo de duracion mayor a dos afios a contar de fecha de iniciacion.

LA EMPRESA podra dejar sin efecto o suspender por el tiempo gue entienda necesario,- con la onica
abligacion de comunicarlo a la UNPA y al PASANTE -, la pasantia correspondiente a los pasantes que, a
solo juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligagiones asumidas o incusran en
conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por la ésta, .

DECIMA: LA EMPRESA celebrara con cada pasante un convenio individual de pasantia, en tres
gjemplares, que serd a su vez rubricados por la UNPA. EI convenio individuai de pasantia deberd
determinar: El plan de entrenamiento asignado y los objetivos a alcanzar, el lugar donde se realizara ¢l
entrenantiento, los horarios a cumplir, dias por examen, el monto de la asigracidn, derechos v
obligaciones de las partes, el régimen disciplinario a aplicar en materia asistencia y el nombre del tutor a
cargo del seguimtento. Al finalizar las actividades del pasante, la empresa deberd extender la cartificacion
correspondiente a las actividades realizadas por el pasante. Asimismo la UNPA contrard a su exclusivo
cargo un seguro que resguarde la actividad de) pasante. .

DECIMO PRIMERA: El pasante debera ajustarse a [os horarios, normas -y reglamentos internos de LA
EMPRESA. en un todo de acuerdo con la legislacion vigente; considerar toda informacién confidencial
que ast le sea calificada por su TUTOR; y presentar un informe final sobre las tareas reaiizadas. La
infraccion a estos puntos, son causal suficiente para que LA EMPRESA deje sin/electo la pasantia
comunicando tal circustancia a la Universidad.
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PROTOCOLO ADICIONAL

En la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, a los 5 dias del mes de
Diciembre de 1997, entre 'YPF S.A. - Perez Companc S.A. - ASTRA CAPSA-
SANTA CRUZ Il - Unién Transitoria de Empresas, representada por Perez Companc
S.A., a su vez representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduarde CANTOS
CORNEJO , con domicilio en calle Alberdi 232 de la ciudad de Rio Gallegos , en
adelante LA EMPRESA por una parte y por la otra parte la Universidad Nacional de
la Patagonia Austral, con domicilic legal en Lisandro de la Torre N° 860 de Rio
Gallegos en adelante la UNPA | representadas en este acto por el Sr. Rector Prof.
Enrique Omar isola, quienes revisten el caracter de miembros del comité
coordinador del convenio suscripto entre las partes con fecha § de diciembre de
1997, ACUERDAN suscribir el presente protocolo adicional en el marco del referido
convenio, con el objeto de implementar la actividad que a continuacion se detalla, el
que estara sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente acuerdo de cooperacion tiene por objeto la realizacion de un
andlisis previo del impacto ambiental producido por la construccidon de un ducto
entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta Loyola en la
provincia de Santa Cruz. La UNPA realizara estudios referidos a : Clima , Geologia ,
Geomorfologia , Hidrografia , Uso de la Tierra , Vegetacion , Fauna , Pesca , Paisaje
., Recursos Culturaies ( arqueoldgico-historicos ) y Aspecto Socio-Econdmico. El
trabajo concluird a los efectos del presente protocolo adicional con informes finales
elaborados en cada una de las tematicas enunciadas, 10s que deberan contener los
items que seguidamente se describen :

Clima
« Caracterizacién climatica del area
» Influencia sobre la hidrologia y sus componentes bioticos

Geologia y Geomorfologia

+ Descripcidén de las unidades geoldgicas aflorantes en la regidn , con una breve
referencia de las unidades del subsuelo

» Andlisis de los distintos aspectos del paisaje atendiendo especialmente a sus
caracteristicas topograficas y a la génesis y dinamica de las geoformas presentes

+ Elaboracion de mapas a partir de ia interpretacion visual de cartas topograficas y
digital de imagenes satefitarias LANDSAT TM |, fotografias aéreas , bibliografia
especifica y controles de campo

Hidrografia
o Andlisis de las redes de drenaje y su caracterizacion en funcion del régimen ,
caudal y nOmero de orden

Uso de la Tierra

o Caracterizacién de los tipos de suelo y su relacién con el uso actual y potencial ,
haciendo énfasis en los valles por ser los sitios de mayor potencial de produccion
de la regidn
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Vegetacion
 Descripcion y evaluacion del estado actual de las unidades fisondmicas-floristicas

Fauna

o Descripcion de los recursos faunisticos

« Categorizacién de las especies en funcién de su stafus

o Determinacién de las areas de mayor sensibilidad ecoldgica, discriminando los
habitats en las unidades de paisaje

Pesca

¢ Descripcion de los recursos pesqueros

o Caracterizacion de las pesquerias comerciales y deportivas en el area de
influencia de la obra

Paisaje
e Caracterizacion de las Unidades de Paisaje considerando la valorizacion visual y
escénica de las mismas

Recursos Culturales
« Descripcién e inventario de los recursos culturales( arqueologicos-histéricos )
existentes en las unidades de paisajes

e lntegracién de resultados obtenidos con otras disciplinas a fin de conformar un
marca de referencia para la comprensidn y evaluacion de los bienes culturales

Aspecto Socio-Econgmico

¢ Recopilacion de informacion existente ( censos y encuestas agropecuarias ,
estudic de uso potencial de la tierra )

« Realizacion de encuestas estructuradas y semiestructuradas a productores y
pobladores del area

+ Determinacidon de la situacion productiva actual y potencial de los recursos
naturales afectados

» Evaluaci6on de! impacio sobre el mercado laborai rural mediante encuestas a
productores

Los informes deberan ser presentados en papel, original y tres copias.

SEGUNDA: E! personal universitario que participara en la actividad objeto del
presente y los montos que en concepto de asignacion estimulo para vigticos y
gastos escolares , se detallan a continuacion :

Nomirg Titulo

CORBELLA, Hugo Dr. en Cs. Geolégicas $71.000,00
ERCOLANQ, Bettina Lic. en Cs. Geoldgicas $ 1.800,00
MAZZONI, Elizabeth Lic. en Geografia $ 1.000,00
VAZQUEZ, Mirian Prof. en Geografia $ 1.800,00
ALBRIEU, Carlos Bidlogo N $ 1.800,00
MANERO, Amanda Lic. en Zoologia | $ 1.000,00
FERRARI, Silvia Bidloga [, 4 $/1.80000
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Nomix'e Titule

BELARDI, Juan Lic. en Cs. Antropolégicas  $ 1.000,00
CARBALLO, Flavia Lic. en Arqueoiogia $ 1.000,00
ESPINOZA, Silvana Lic. en Cs. Antropoldgicas  $ 1.000,00
BAETTI, Carlos Ing. Agrénomo $ 1.800,00
ARPES, Analia Alumna $ 200,00
GONZALEZ, Esmeralda Alumna $ 200,00
HUMANO, Gervasio Alumno $ 200,00
ROSALES, Valeria Alumna $ 200,00
SALEMI, Paulina Alumna $ 200,00

Dicho personal realizara las tareas mencionadas en el caracter de pasantes de la
Empresa.

TERCERA: La Empresa abonara a la Universidad la suma de pesos VEINTINUEVE
MIL ( $ 29.000 ) en concepto de gastos generales, de tutoria académica , de
pasantias y administrativos. Dicha suma sera cancelada en el domicilio de la
Universidad una vez recibido por la Empresa los informes a que se hace referencia
en la clausula primera.

CUARTA: La Empresa depositarda en [a cuenta corriente del Banco de Galicia
N° 77-2 198-6 perteneciente a la UNPA en la oportunidad mencionada en la
clausuta anterior, las sumas correspondientes a las asignaciones estimulo de los
pasantes.

QUINTA: Los resuftados que se obtengan de (os trabajos a desarrollar seran de
propiedad exclusiva de la Empresa, quedando la misma autorizada por el presente a
publicar los mismos por su exclusiva cuenta, sin perjuicio de o establecido en la
clausula 4ta. del Convenio Marco respecto de los derechos de autor y cita de los
participantes.

SEXTA: El presente protocolo adicional tendra una duracidn de sesenta (60) dias,
contados a partir de su firma, debiendo la UNPA hacer la entrega de los informes
antes del dia 21 de octubte de 1997 , y la Empresa abonar los gastos y depositar las
asignaciones estimulo de los pasantes dentro de los diez (10) dias contados a partir
de la entrega de los informes.

SEPTIMA: Ambas partes se comprometen a culminar (as tareas programadas en ef
presente protoceolo adicional, adn cuando cualguiera de ellas decidiera rescindir el
convenio marco que las vincula.
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OCTAVA: E! incumplimiento de cualguiera de las obligaciones que las partes
asumen por el presente protocolo adicional facultard a su recision la que debera
notificarse fechacientemente previa intimacién a su cumplimiento.

NOVENA: A ios efectos legales, las partes constituyen domicilio en los mencionados
en el inicio donde se tendrd por validas todas las notificaciones judiciales y
extrajudiciales que debieran cursarse, y se someten a los tribunales federales con
asiento en la ciudad de Rio Gallegos para cualquier divergencia que pudiera surgir
de la interpretacion o ejecucion del presente protocoio adicional, renunciando a
cualquier fuero que les pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman dos ejemplares de igual tenor y a un solo
efecto en el lugar y fecha mencionados precedentemente.

e
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ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ II - Unién
Transitoria de Empresas, ¢l 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre “YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Union Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y la
sefiora Elizabeth MAZZONI , Lic. en Geografia, docente de la Divisién Ciencias Naturales
de ta Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titular del TP.N.I. : 13.574.446 con domicilio en Pasaje Molina Nro. 44 de la ciudad de Rio
Gallegos , en adelante EL. PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension orgénica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacién por parte de la docente, de una
practica relacionada con su educacion y formacién, de acuerdo a su especializacion, bajo la
organizacién y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacidn de pasantia no creara ningiin otro vinculo para el pasante mas que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generdndose celacidn
juridica aiguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa, siendo la
misma de cardcter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacion tendrd por objeto esencial asegurar la aplicacidn préctica del
perfeccionamiento recibido.

El tcma a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
constriccién de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyolaen la provincia de Santa Cruz,

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerds al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderan:
e Recopilacion de informacion

Trabajo de campo

Analisis de la informacidn

Llaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : Ubicacion geografica
y unidades de paisaje , climatologia , geologia , hidrogeologia e hidrologia

o Elaboracion del informe final en el tema Evaluacion de impacto

¢ [Llaboracid informe final en el tema Monitoreo v Recomendaciones
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5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccién del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzara el 15 de setiembre de 1997 v terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante percibird una asignacién estimulo
total de pesos UN MIL ( § 1.000,00 ), que percibird a través de la UNPA y contara ademas
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimicento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacidn, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ¢jecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa vn la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con ¢l régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacioén
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, férmulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia y 5} a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo seran causal de
suspension y conclusion de ia pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizara una evaluacion de la pasantia
y la remitird a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo estabiecido, con la tinica obligacién de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- I:ste acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en ei acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rio hallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio




ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
Y'YPI' S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ I - Union
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se cclebra et presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre "YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ  COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en caile Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos. en adelanta |. A EMPRESA yla
sefiora Bettina ERCOLANO | Lic. en Ciencias Geologicas . docente de la Division Ciencias
Naturales de la Unidad Académica de Rio Gallegos de fa Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, titular del D.N.L. : 18.316.682 con domicilio en calle Orkeke Nro. 407 de la
ciudad de Rio Gallegos, en adelante EL. PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la xtension orgénica del sistema
educativo en el dmbito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
préactica relacionada con su educacion y formacion, de acucido a su especializacion, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de lu Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ningun otro vincuio paia ¢l pasante mas que el existente
entre ¢l mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacién
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie Ja practica educativa, sicado la
misma de caracier voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTiA

La pasantia de formacion tendrd por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en ta provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrcilars el pasante comnprenderan:
® Recopilacién de informacion

* Trabajo de campo

e Analisis de la informacion

* Elaboracion del informe final en el tema Descripeién del Ambiente ; Ubicacion geografica
y unidades de paisaje , climatologia , geologia , hidrogestogia e hidrologfa

Elaboracion del informe final en el tema Evaluacién de impacto

e Elaboracién del informe final en el tema Monitoreo y Recoraendaciones

Ing, Edvardo Cantos Cornejo

UERENTE DE CPFRACIONES




5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarroliard en las inmediaciones de la zona de construccidn del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 v terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracidén de esta pasantia, el pasante percibird una asignacién estimulo
total de pesos UN MIL OCHOCIENTOS ( $ 1.800,00 ), que percibira a través de la UNPA y
contara ademds con un seguro que resguarde su actividad, contratado por ta UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia. el control de la actividad del pesante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad del Ing. Guiliermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al drea
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1} cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa ¢n la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) 5 considerar come informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimicato relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las gue tengan acceso sea directa o
indirectamente tuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que exprcsamente y por escrito le sea rotulicla como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicién de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo seran causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Untiversidad internamente le aplique.,

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa 4 su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizord una evaluacion de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo (uc ¢cntienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la Gnica obligacion de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor « dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rio. Gallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del aflo

Ing. Edvarde Cantos ilnras.
GERENTE OE OFFRAC IO NE




ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral y
“YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ Ii - Unién
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre “YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ1I -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA, y la
sefiora Mirian VAZQUEZ , Prof. en Geografia, docente de la Division Ciencias Naturales de
la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titular del D.N.L : 20.237.624 con domicilio en de la ciudad de Rio Gallegos, en adelante EL
PASANTE.

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension organica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
practica refacionada con su educacion y formacion, de acuerdo a su especializacion, bajo la
organizacién y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacién de pasantia no creara ningiin otro vinculo para el pasante mds que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generiandose relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectiie la practica educativa, siendo la
misma de cardcter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacion tendra por objeto esencial asegurar la aplicacién prictica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producide por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderan:
¢ Recopilacion de informacion

¢ Trabajo de campo

¢ Analisis de la informacion

o Elaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : Ubicacién geografica
y unidades de paisaje , climatologia , geologia , hidrogeologia e hidrologia

Elaboracion del informe final en el tema Evaluacion de impacto

¢ Elaboracion del informe final en el tema Monitoreo y Recomendaciones
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5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANT{A

La pasantia se desarrollard en las inmediaciones de la zona de construccién del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de [a Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminard el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante cl tiempo de duracion de esta pasantia, ¢l pasante percibira una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL ( $ 1.000,00 ) , que percibird a través de [a UNPA y contard ademds
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacién, por parte
de la Empresa se realizara bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacidn académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el perfodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacion
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacién que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre ¢l desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Ausiral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo seran causal de
suspensidn y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

1 pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evaluacion de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por ¢l tiempo que entienda necesario la pasantfa
individual antes del tiempo establecido, con la tnica obligaciéon de comunicarlo a 1a UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rio Gallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio
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ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ Il - Unién
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre “YPF S.A. - PEREZ COMPANC 5.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ. COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y el
sefior Carlos ALBRIEU , Bidlogo , docente de la Division Ciencias Naturales de la {nidad
Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, iitular del
D.N.I. : 12.244.084 con domicilio en calle Belgrano Nro. 1828 de la ciudad de Rio Gatlegos,
en adelante EL PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la exiension orgénica del sistema
educativo en el Ambito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
practica relacionada con su educacion y formacion, de acuerdo a su especializacién, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de la Patagoma Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacidn de pasantia no creard ningin otro vinculo para el pasante mds que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generindosc relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectiie la practica educativa, siendo la
misma de caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacion tendrd por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza v Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderan:
e Recopilacion de informacion

e Trabajo de campo

» Analisis de la informacion

¢ FElaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : fauna silvestre |
ambiente acudtico

Elaboracion del informe final en el tema Evaluacion de impacto

o Elaboracion del informe final cn ¢l tema Monitorco

¢ LElaboracigndel informe {inal en el tema Recomendaciones




5. LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccian det ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzaré el [5 de sctiembre de 1997 y terminara ¢l 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante percibird upa asignacion estimulo
total de pesos UN MIL OCHOCIENTOS ( $ 1.800,00 ), que percibird a través de la UNPA 'y
contara ademds con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, ¢l control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizara bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al drea
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa ¢n la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre ¢! desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacjonal de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo serdn causal de
suspension y conclusién de la pasantia, independieniemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evaluacién de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individua! antes del tiempo establecido, con fa vnica obligacién de comunicarlo a ta UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplates del presente en la
ciudad de Rio Gallegos, a los cinco dias del mes de diciembre dcl afio




ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 1l - Unién
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre "YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y la
sefiora Amanda MANERQ , Lic. en Zoologia, docente de la Division Ciencias Naturales de
la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titular del D.N.I. : 11.825.258 con domicilio en calle Batalla Puerto Argentino Nro. 296 de la
ctudad de Rio Gallegos, en adelante EL PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDQ INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension orgéanica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
préctica relacionada con su educacion y formacidn, de acuerdo a su especializacién, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ninglin otro vinculo para el pasante mas que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa, siendo la
misma de caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantfa de formacion tendrd por objete esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderdn:
¢ Recopilacion de informacion

¢ Trabajo de campo

* Andlisis de la informacion

+ Elaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : fauna silvestre |,
ambiente acuatico

Elaboracion del informe final en el tema Evaluacién de impacto

¢ Elaboracion del informe final en el tema Monitoreo

e Elaboracion del informe final en el tema Recomendaciones

———
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5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccién del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante ¢l tiempo de duracién de esta pasantia, el pasante percibird una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL (' $ 1.000,00 ) , que percibira a través de la UNPA y contara ademas
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su ¢valuacion, por parte
de la Empresa se realizara bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERQ en calidad
de TUTOR. Asimismo Ia Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacién académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacion
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicién de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo seran causal de
suspension y conclusién de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9. INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizara una evaluacion de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la Gnica obligacién de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podré tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida vy ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Ri llegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio




ACUERDOQ INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ Il - Unién
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celcbra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre “YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ1I -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y la
sefiora Silvia FERRARI , Bidloga , Docente de la Divisién Ciencias Naturales de la Unidad
Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, titular del
D.N.L : 14.642.988 con domicilio en calle Belgrano Nro. 1828 de la ciudad de Rio Gatlegos,
en adelante EL PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extensién orgénica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacién por parte de la docente, de una
préctica relacionada con su educacion y formacién, de acuerdo a su especializacion, bajo ia
organizacién y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creara ningin otro vinculo para el pasante mas que cl existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no geperandose relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde ¢l pasante efectue la practica educativa, siendo la
misma de caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacion tendra por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta oyola
en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE

De acuerdo al objeto de [a pasantia, las actividades que desarrollaré el pasante comprenderan:
¢ Recopilacion de informacion

e Trabajo de campo

s Analisis de la informacion

e FElaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : fauna silvestre ,
ambiente acuatico

Elaboracion del informe final en el tema Evaluacién de impacto

s Elaboracion del informe final en el tema Monitoreo

» Elaboracion del informe final en el tema Recomendaciones




5- LUGAR, DURAC ION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollard en las inmediaciones de la zona de construccion del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminara ¢l 20 de
octubre de 1997,

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante e} tiempo de duracién de esta pasantia, el pasante percibird una asignacién estimulo
total de pesos UN MIL OCHOCIENTOS ( $ 1.800,00 ) , que percibird a través de la UNPAy
contard ademas con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa sc realizara bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacién académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con Jos reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacion
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escriio le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia y 5} a mantener su condicién de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo serdn causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizara una evaluacién de la pasantia
y la remitird a la Universidad.

10- La empresa podrd revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la Gnica obligacion de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario estableido por €sta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es ¢} establecido
en el acuerdo marco.

Leida vy ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
cindad de Ri




ACUERDO INDIVIBUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
Y'YPF S.A, - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ {1 - Unién
Transitoria de Empresas, el S de diciembre de 1997, se celebra el presente acverdo individual
de pasantia encuadrado en ¢l Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre "YPF S.A. - PEREZ COMPANC S AL - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 1T -
Union Transitoria de Empresas, representada por PIEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Edvardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y el
seflor Juan Bautista BELARD! | Lic. en Ciencias Antropotogicas , docente de la Division
Ciencias Naturales de la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, titular det DNL @ 18.405.325 con domicilio en calle Fagnano Nro. 25
Dpto. 2 de la ciudad de Rio Gallegos. en adelante FI. PASANTE |

FL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del preseate acuerdo se denomina pasantia a la cxtension orgénica del sistema
educativo e¢n el ambito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
practica relacionada con su educacion y formacion, de acuerdo a su especializacién, bajo la
organizacion y control de ia VUniversidad Nacional de ia Tatagonia Austral. durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ningdn otro vinculo para ¢l pasanie mdas que ¢l existente
entre ¢l mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacion
juridica aiguna con LA EMPRESA donde el pasante efectiie la practica educative, siendo la
misma de caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacidon tendrd por objeto esenctal ascgurar la aplicacion practica del
perfeccioramiento recibido.

El tema & desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producidoe por la
construccion de un ducto entre zonas aledafias a {as localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollard el pasante comprenderan:

Recopitacién de informacion

Trabajo de campo ”

. o 8 »

Analisis de la informacion
Elaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambieme : r-_férsos

arqueologicos Y
Elaboracion del informe final en el tema Evaluacion de impacto //
¢ Elaboracign del informe final en el tema Monitoreo a
» Elaboracgn del informe fm]al ¢n ¢l tema Recomendaciones




5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollard en las inmediaciones de la zona de construccion del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacionat de la Patagonia Austral , comenzara el 15 de setiembre de 1997 y terminard ¢l 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante ¢} tiempo de duracién de esta pasantia, el pasante percibira una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL ( $ 1.000,00 ) . que percibird a través de la UNPA y contard ademas
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por ta UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, ] control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de 1a Empresa se realizara bajo ia responsabilidad del Ing. Guillermo MONTEROQ en calidad
de TUTOR. Asimismo {a Universidad ejecutara el seguimicnto y evahiuacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al drea
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1} cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa ¢n la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3} A considerar como informacion
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos. formulas, métodos, etc. A las que fengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobte el desarrollo de su pasantia v 5) a mantener su condicién de
alumno regularfdocente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en ¢l presente acuerdo serdn causal de
suspension y conclusion de la pasantfa, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FiNAL

El pasante sc compromete a entregar un informe fina] de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evatuacion de la pasantia
y la remitird a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la tnica obligacion de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios . que es ¢l estable;aiélo
en el acuerdo marco. s

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del prgsente en la
ciudad de Rio- Gallegos. a los cinco dias del mes de diciemh
R S SRS 0 4
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ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 1T - Unién
Transttoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, s¢ celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre "YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ U -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ  COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gevente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEIO con domicilio
legal en caile Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y la
sefiora Flavia CARBALLQ , Lic. en Arqueologia , docente de la Division Ciencias Naturales
de la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titular del D.NLL ¢ 12.182.226 con domicilio en calle Los Guanaces Nro. 183 de la ciudad de
Rio Gallegos, en adelante 1. PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension orgénica del sistema
educativo en el dmbito de la empresa, para la realizacidn por parte de la docente, de una
préctica relacionada con su educacién y formacion, de acuerdo a su especializacién, bajo la
organizacidn y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacidn de pasantia no creard ningan otro vincuio pura el pasante mds que el existente
entre el mismo y la Umversidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose rclacién
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa, sicndo la
misma de caricter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacién tendra por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por Ia
construccidn de un ducto enire zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarroilurd el pasante comprenderan:

Recopilacién de informacidon
Trabajo de campo

Andlisis de la informacion
Elaboracion del informe final en el tema Deseripeion del Ambiente: recursos
arqueologicos

Elaboracidn _E"‘_EL informe final en el tema Evaluacion de impacio

¢ Elabora¢ion del informe final en el tema Monitoreo

« Elaborabion dgt informf final en el tema Recomendaciones




5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollard en las inmediaciones de la zona de constraccidn del ducto v en ¢l
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional dc la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante percibird una asignacidn estimulo
total de pesos UN MIL ( $ 1.000,00 ), que percibird a través de la UNPA y contara ademads
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPAL

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantfa, el control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante ¢l periodo que dure la pasantia. 3} A considerar come informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracién del presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicién de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo seran causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evaluacién de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podrd revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la dnica obligacién de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dade cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en-prucba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad  de Iﬁio Gallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio




ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de {a Patagonia Austral
Y'YPF 8S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ I - Unién
Transitoria de Empresas, ¢l 5 de diciembre de 1997, se celebia 2l presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado cn el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones ¢ntre "YPF 8.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 11 -
Union Transitoria de Empresas, representada por PEREY COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Edvardo CANTOS CORNEIO con dornicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA y la
sefiora Silvana ESPINOZA . Lic. en Ciencias AnfropolSyicas , docente de la Division
Ciencias Naturales de la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la
Patagonia Ausiral, titular det DN 1 18.398.528 con domicilio en calle Fagnano Nro. 25
Dpto. 2 di la ciudad de Rio Gallegos, en adelante EL PASANTL .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDTIAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLALISULAS

1- A los fines del present: acuerdo se denomina pasantia a | extension organica del sistema
educative en el ambito de la cmpresa, para la realizacién por parte de la docente, de una
practica relacionada con su educacion y formacion, de acuerdo a su especializacion, bajo Ia
organizacion y control de la Universidad Nacional de la Paiugonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ningln otro vinculo parsi ef pasante mdas que el existente
entre el niismo y la Universidad Nacional de la Patagoniz Ausiral, no generdndose relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efecit: la prictica educativa, siendo la
misma do caracter voluntario,

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasaniia de formacion iendrd por objeto esencial asegurar la aplicacion pracica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacic ambiental producide por la
construccion de un ducto ¢ntre zonas aledafias a las localidudes de La Esperanza y Punta
Loyola ¢n la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarroiiard el pasante comprenderan:

Recopilacion de informacion

Trabajo de campo

Anaiisis de la informacién

Elaboraciéon del informe final en el tema Deserircion del Ambiente : recursos
arqueoldgicos

Elaboracidn del informe finza! en et tema Evaluacion de inpacio

Elaboracié mfiorme final ¢cn el tema Monitoreo

¢ Elaborucion del informe final en el tema Recomendacicne,

& & » @
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5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollard en las inmediaciones de la zona ¢ construccidn del ducto v en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académicz &io Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiersbre de 1997 y terminard el 20 de
octubre de 1997,

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante pereibird una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL ($ 1.000,00 ), que percibira a travis dz la UNPA y contard ademds
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por fa VINPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El segnimicnto de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad det Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimicato y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Untdad Acaddmica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADFS Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentas vy disposiciones internas de la
empresa =n la cual se desarrolla su pasantia. 2} A cumpiir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo gue dure la pasantia. 3 & considerar como informacién
confidencial toda la que reciban o liegue a su conocimicnio relacionado con actividades,
proveedores, procesos, [Ormulas, métodos, etc. A las que iengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion dei presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotalada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia + 3) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional <c la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presvnte acuerdo seran causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasanic se compromete a entregar un informe final de si. vsiadia de entrenamiento en la
empresa « su inmediato superior o tutor, Dicha persona realizerd una evaluacion de la pasantta
y la remitird a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la Gnica obligavion de comunicario a la UNPA y
al pasanile, que a su juicio, entienda que no han dade cumplintento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciphuario establecido por ésta.

11- Este acverdo individual podra tener un plazo no mayor & dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres {3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rip_ Gallegos, a los cinco dias del es de diciembre del aito
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ACUERDO INDIVIDUAL

En ¢l marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
Yy'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 11 - Unién
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Fjecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones enire “YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calic Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, cu adelanta LA EMPRESA y el
sefior Carlos BAETTI , Ingeniero Agronomo , docente de la Division Ciencias Naturales de la
Unidad Académica de Rio Galicgos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titutar de! DINLL @ 12.110.609 con domicilio en Pasaje Amador Gonzalez Nro. 237 de la
ciudad de Rio Gallegos, en adelante EL. PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension orgéanica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizaciéon por partc de la docente. de una
practica relacionada con su educacidn y formacion, de acuerdo a su especializacion, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ningin otro vinculo para el pasante mds que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacién
Juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectte ia practica educativa, siendo la
misma de caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacién tendra por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccién de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de 1.a Esperanza y Punta
Loyolaen la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderan:

Recapilacian de informacion

Trabajo de campo

Analisis de la informacion

Elaboracion del informe final en el tema Descripcion del Ambiente : vegetacion |
uso actual de la tierra, mercado laboral rurai.

» Elaboradion del informg final en el tema Evaluaciép de impacto




5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantfa se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccion del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminaré el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULQO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracién de esta pasantia, el pasante percibird una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL OCHOCIENTOS( $ 1.800,00 ) , que percibira a través de la UNPA y
contara ademads con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo ka responsabilidad de! Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondient al drea
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos vy disposiciones internas de la
empresa ¢n la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplit con el régimen de horarios
asighados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las gue tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y contidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasuantia y 5) a mantener su condicién de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en ¢l presente acucrdo seran causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente Je aplique.

9 INFORME FINAL

El pasante se compromete a cntregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha personu realizard una evaluacién de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que cntienda necesario la pasantia
individual antes del tienipo establecido, con la tnica obligacion de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las oblipaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podrd tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en ¢l acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rj jallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio




ACUERDO INDIVIDUAL

En el marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
y'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ 11 - Uni6n
Transitoria de Empresas, ¢l 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regla las
relaciones entre "YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unioén Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
represeniada pot su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilio
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMFRESA y la
sefiora Analia ARPES . alumna de la carrera Ingenieria en Recursos Naturales Renovables de
la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral,
titular del D.NI. : 18.285.407 con domicilio en calle Belgrano Nro. 2196 de la ciudad de Rio
Gallegos, en adelante EL. PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo se denomina pasaniia a la extension organica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacién por parte de la docents, de una
prictica relacionada con su educucion y formacidn, de acucrdo a su especializacion, bajo la
organizacion y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Ausiral, durante un lapso
determinado.

2- La situacidn de pasantia no creara ningin otro vinculo para el pasante mas que el existente
entre el mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacion
juridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie ia pracrica educativa, siendo la
misma ¢ caracter voluntario.

3- OBJETIVO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacién tendra por objeto esencial asegurar la aplicacion practica del
perfeccionamiento recibido.

El tema a desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construccién de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdo al objeto de la pasantia, las actividadss que desarrollard el pasante comprenderan:

» Trabajos de gabinete

s Participacion en actividades de campo
* Realizacion de encuestas a productores

P
-




5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccién del ducto y en ¢l
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante percibird una asignacién estimulo
total de pesos DOSCIENTOS( $ 200,00 } , que percibird a través de la UNPA y contara
ademas con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA,

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, el control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al drea
en la que presta servicios ¢l docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo y confidencial
toda informacién que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre e} desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo serdn causal de
suspension y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizara una evaluacion de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podrd revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la tnica obligacién de comunicarlo a la UNPA y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de confo
ciudad de Rio Gallegos, a Ilog
1997 e o e

idad se firman tres (3) e¢jemplares del presente en la
i dias del mes dec diciembre del afio

...............................................................




ACUERDO INDIVIDUAL

En ¢l marco del Convenio acordado entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral
v'YPF S.A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ II - Union
Transitoria de Empresas, el 5 de diciembre de 1997, se celebra el presente acuerdo individual
de pasantia encuadrado en el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N°340/92, que regia las
relaciones cnire "YPF S A. - PEREZ COMPANC S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZII -
Unién Transitoria de Empresas, representada por PEREZ COMPANC S.A., a su vez
representada por su Gerente de Operaciones Ing. Eduardo CANTOS CORNEJO con domicilic
legal en calle Alberdi Nro. 232 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelanta LA EMPRESA vy el
sefior Gervasio HUMANO |, alumno de la carrera Ingenieria en Recursos Naturales
Renovables de la Unidad Académica de Rio Gallegos de la Universidad Nacional de la
Patagonia Austral, titular del D.N.L. : 16.616.862 con domicilio en Barrio Jorge Newbery
Manzana 19 Casa Nro. 11 de la ciudad de Rio Gallegos, en adelante EL PASANTE .

EL PRESENTE ACUERDO INDIVIDUAL
SE. REGIRA POR LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

1- A los fines del presente acuerdo sc denomina pasantia a la extension organica del sistema
educativo en el ambito de la empresa, para la realizacion por parte de la docente, de una
practica relacionada con su educacidén y formacion, de acuerdo a su especializacion, bajo la
orgamizacin y control de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, durante un lapso
determinado.

2- La situacion de pasantia no creard ningun otro vinculo para el pasante mas que el existente
entre ¢l mismo y la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, no generandose relacion
juridica aiguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa, siendo la
misma de cardcter voluntario,

3- OBJET1VO DE LA PASANTIA

La pasantia de formacién tendrd por objeto esencial asegurar la aplicacion préctica del
perfeccionamiento recibido.

El tema u desarrollar consiste en un estudio previo de impacto ambiental producido por la
construcciéon de un ducto entre zonas aledafias a las localidades de La Esperanza y Punta
Loyola en la provincia de Santa Cruz.

4- OBLIGACIONES DEL PASANTE
De acuerdn al objeto de Ia pasantia, las actividades que desarrollara el pasante comprenderan:

e Trabajos de gabinete
¢ Participacién en actividades de campo

5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollara en las inmediaciones de la zona de construccion del ducto y en el
laboratoriv de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional v la Patagonia Austral , comenzard el 15 de setiembre de 1997 y terminara el 20 de
octubre dc 169 )




6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracion de esta pasantia, el pasante percibird una asignacioén estimulo
total de pesos DOSCIENTOS( $ 200,00 ) , que percibira a través de la UNPA vy contara
ademads con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, ¢l control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizard bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutard el seguimiento y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente,

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumplir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacién
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimiento relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que tengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion del presente acuerdo v confidencial
toda inforracidn que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre ¢l desarrollo de su pasantia y 5) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas en el presente acuerdo serdn causal de
suspensidén y conclusion de la pasantia, independientemente de las sanciones que la
Universidad internamente le aplique.

9- INFORME FINAL

El pasantc s¢ compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa & su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evaluacidon de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

18- La empresa podrad revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la tGnica obligacién de comunicarlo a la UNPA y
al pasante. que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podré tener un plazo no mayor a dos afios , que ¢s el establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (3) ejemplares del presente en la
ciudad de Rio Qallegos, a los cinco dias del mes de diciembre del afio



PROTOCOLO ADICIONAL

En la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, a los 2 dias del mes de Julio de 1999, entre
"YPF S.A - Perez Companc S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ H - Union Transitoria de
Empresas, representada por Perez Companc S.A., a su vez representada por su Superintendente Ing.
Gabriel Cifuente, con domicilio en calle Alberdi 232 de la ciudad de Rio Gallegos , en adelante LA
EMPRESA por una parte y por la otra parte la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, con
domicilio legal en Lisandro de la Torre N° 860 de Rio Gallegos en adelante la UNPA , representadas
en este acto por el Sr. Rector de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral Prof. Enrique
Omar Isola, quienes revisten el caracter de miembros del comité coordinador del convenio suscripto
entre las partes con fecha 5 de Diciembre de 1997, ACUERDAN suscribir el presente protocolo
adicional en el marco del referido convenio, con el objeto de implementar la actividad que a
continuacion se detalla, el que estara sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente acuerdo de cooperacion tiene por objeto la realizacion de un estudio de
impacto ambiental previo a la construccion de la Planta de Tratamiento de Gas Barda Las Vegas, en
la provincia de Santa Cruz. La UNPA realizara estudios referidos a : Geologia , Geomorfologia ,
Hidrografia , Uso de la Tierra , Vegetacion , Fauna , Pesca , Paisaje , Recursos Culturales (
arqueolégico-historicos ) y Aspecto Socio-Econdmico. El trabajo concluira a los efectos del presente
protocolo adicional con informes finales elaborados en cada una de las teméticas enunciadas, los que
deberan contener los items que seguidamente se describen :

Descripcién del proyecto

Marce Legal

Caracterizacion ambiental del area de implantacién del proyecto

Identificacién de impactos ambientales

Unidades de procesos.

Unidades de Separacion Primaria

Procesamiento de Gas

Estabilizacién de Condensado y Gasolina

Almacenamiento de Condensado

Tratamiento e Inyeccion del Agua de Produccién

Transporte vehicular y por medio de ductos (Oleoducto, gasoducto, acueducto)

Generaciéon de Energia

Planta de Tratamiento de Efluentes Cloacales

Establecimientos de Lineas de Base.

« Suelo

e Agua

s Aire

Normas a cumplir en ¢l area del proyecto.

Plan de Gestion Ambiental de la fase constructiva

Los informes deberan ser presentados en papel, original y tres copias.

SEGUNDA: El personal universitario que participara en la actividad objeto del presente y los
montos que en concepto de asignacion estimulo para vidticos y gastos escolares , se detallan a
continuacion :

Nombre Titulo Asignacion
BAETTI, Carlos Ing. Agronomo $ 1.500,00



CACERES, Alicia Prof. en Geografia $ 600,00

BREGLIANI, Mabel Lic. en Quimica $ 650,00

D’ANTONIO, Maria Ingentera Quimica $ 650,00

ERCOLANO, Bettina Lic. en Ciencias Geologicas $ 650,00
MAZZONI, Elizabeth Lic. en Ciencias Geoldgicas $ 650,00
PAJARES , Adnana Ing. Quimica $ 650,00
PASQUARE, Cristina Ing. Quimica $ 650,00
OLIVA, Rafael Ing. Electronico $ 650,00
SUNICO, Alejandro Dr. En Ciencias Geolégicas $ 1.500,00
VAZQUEZ, Mirian Prof. en Geografia $ 650,00

Dicho personal realizara las tareas mencionadas en el caracter de pasantes de la Empresa.

TERCERA: La Empresa abonar4 a la Universidad la suma de pesos QUINCE MIL ( $ 15.000,00 )
en concepto de gastos generales, de tutoria académica , de pasantias y administrativos. Dicha suma
serd cancelada en el domicilio de la Universidad una vez recibido por la Empresa los informes a que
se hace referencia en la clausula primera.

CUARTA: La Empresa depositard en la cuenta corriente del Banco de Galicia N° 77-2 198-6
perteneciente a la UNPA en la oportunidad mencionada en la cliusula anterior, las sumas
correspondientes a las asignaciones estimulo de los pasantes.

QUINTA: Los resultados que se obtengan de los trabajos a desarrollar seran de propiedad exclusiva
de la Empresa, quedando la misma autorizada por el presente a publicar los mismos por su exclusiva
cuenta, sin perjuicio de lo establecido en la clausula 4ta. del Convenio Marco respecto de los
derechos de autor y cita de los participantes.

SEXTA: El presente protocolo adicional tendré una duracidn de sesenta (60) dias, contados a partir
de su firma, debiendo la UNPA hacer la entrega de los informes antes del dia 12 de Julio de 1999 | y
la Empresa abonar los gastos y depositar las asignaciones estimulo de los pasantes dentro de los siete
(7) dias contados a partir de la entrega de los informes.

SEPTIMA: Ambas partes se comprometen a culminar las tareas programadas en el presente
protocolo adicional, ain cuando cualquiera de ellas decidiera rescindir el convenio marco que las
vincula.

OCTAVA: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que las partes asumen por el
presente protocolo adicional facultard a su recision la que debera notificarse fechacientemente previa
intimacion a su cumplimiento.

NOVENA: A los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los mencionados en el inicio
donde se tendra por validas todas las notificaciones judiciales y extrajudiciales que debieran cursarse,
y se someten a los tribunales federales con asiento en la ciudad de Rio Gallegos para cualquier
divergencia que pudiera surgir de la interpretacion o ejecucion del presente protocolo adicional,
renunciando a cualquier fuero que les pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman tres ejemplares de igual tenor y a un solo efecto en el lugar y
fecha mencionados precedentemente. - = = =~ = -« - - - e e oo d e e ieaaeaoo-o-



5- LUGAR, DURACION Y HORARIO DE LA PASANTIA

La pasantia se desarrollaré en las inmediaciones de la zona de construccién del ducto y en el
laboratorio de Ciencias Naturales de la Unidad Académica Rio Gallegos de la Universidad
Nacional de la Patagonia Austral , comenzara el 15 de setiembre de 1997 y terminara el 20 de
octubre de 1997.

6- ASIGNACION ESTIMULO Y SEGURO

Durante el tiempo de duracién de esta pasantia, el pasante percibird una asignacion estimulo
total de pesos UN MIL ( $ 1.000,00 ), que percibira a través de la UNPA y contard ademas
con un seguro que resguarde su actividad, contratado por la UNPA.

7- EVALUACION DEL PASANTE

El seguimiento de la pasantia, ¢l control de la actividad del pasante y su evaluacion, por parte
de la Empresa se realizara bajo la responsabilidad del Ing. Guillermo MONTERO en calidad
de TUTOR. Asimismo la Universidad ejecutara el seguimienio y evaluacion académica de la
pasantia a través de UN TUTOR designado por la Unidad Académica correspondiente al area
en la que presta servicios el docente.

8- RESPONSABILIDADES Y CONFIDENCIALIDAD

El pasante se compromete a: 1) cumplir con los reglamentos y disposiciones internas de la
empresa en la cual se desarrolla su pasantia. 2) A cumnlir con el régimen de horarios
asignados durante el periodo que dure la pasantia. 3) A considerar como informacion
confidencial toda la que reciban o llegue a su conocimienio relacionado con actividades,
proveedores, procesos, formulas, métodos, etc. A las que ilengan acceso sea directa o
indirectamente fuere durante o después de la expiracion de! presente acuerdo y confidencial
toda informacion que expresamente y por escrito le sea rotulada como tal por la empresa. 4) A
realizar un informe final sobre el desarrollo de su pasantia v 5) a mantener su condicion de
alumno regular/docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral. El
incumplimiento de las disposiciones establecidas ¢n el presente acuerdo serdn causal de
suspensién y conclusion de la pasantia, independientcmente de las sanciones que la
Universidad internamente lc aplique.

9- INFORME FINAL

El pasante se compromete a entregar un informe final de su estadia de entrenamiento en la
empresa a su inmediato superior o tutor. Dicha persona realizard una evaluacion de la pasantia
y la remitira a la Universidad.

10- La empresa podra revocar o suspender por el tiempo que entienda necesario la pasantia
individual antes del tiempo establecido, con la tnica obligacién de comunicarlo a la UNPA'y
al pasante, que a su juicio, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones
asumidas o incurran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta.

11- Este acuerdo individual podra tener un plazo no mayor a dos afios , que es ¢l establecido
en el acuerdo marco.

Leida y ratificada, en prueba de conformidad se firman tres (1) cjemplares del presente en la
ciudad d7/'Rio Gallegos, 2 los cinco dias del ines de diciembre del afio




PROTOCOLO ADICIONAL

En la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, a los 2 dias del mes de Julio de 1999, entre
“YPF S.A. - Perez Companc S.A. - ASTRA CAPSA- SANTA CRUZ II - Union Transitoria de
Empresas, representada por Perez Companc S.A., a su vez representada por su Superintendente Ing.
Gabriel Cifuente, con domicilio en calle Alberdi 232 de la ciudad de Rio Gallegos , en adelante LA
EMPRESA por una parte y por la otra parte la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, con
domicilio legal en Lisandro de la Torre N° 860 de Rio Gallegos en adelante la UNPA representadas
en este acto por el Sr. Rector de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral Prof. Enrique
Omar Isola, quienes revisten ¢l cardcter de miembros del comité coordinador del convenio suscripto
entre las partes con fecha 5 de Diciembre de 1997, ACUERDAN suscribir el presente protocolo
adicional en el marco del referido convenio, con el objeto de implementar la actividad que a
continuacién se detalla, el que estara sujeto a las siguientes clausulas:

PRIMERA: El presente acuerdo de cooperacion tiene por objeto la realizacion de un estudio de
impacto ambiental previo a la construccion de la Planta de Tratamiento de Gas Barda Las Vegas, en
ta provincia de Santa Cruz. La UNPA realizara estudios referidos a : Geologia , Geomorfologia ,
Hidrografia , Uso de la Tierra , Vegetacion , Fauna , Pesca , Paisaje , Recursos Culturales (
arqueologico-historicos ) y Aspecto Socio-Econdmico. E! trabajo concluira a los efectos del presente
protocolo adicional con informes finales elaborados en cada una de las tematicas enunciadas, los que
deberan contener los items que seguidamente se describen

Descripcion del proyecto

Marco Legal

Caracterizacién ambiental del drea de implantacién del proyecto

ldentificacion de impactos ambientales

Unidades de procesos.

Unidades de Separacion Primaria

Procesamiento de Gas

Estabilizacién de Condensado y Gasolina

Almacenamiento de Condensado

Tratamiento e Inyaccién del Agua de Produccidon

Transporte vehicular y por medio de ductos (Oleoducto, gasoducto, acueducto)

Generacidn de Energia

Planta de Tratamiento de Efiuentes Cloacales

Establecimientos de Lineas de Base.

» Suelo

» Agua

s Aire

Normas a cumplir en el &rea del proyecto.

Plan de Gestién Ambiental de la fase constructiva

Los informes deberan ser presentados en papel, original y tres copias.

SEGUNDA: El personal universitario que participara en la actividad objeto del presenie y los
montos que en concepto de asignacion estimulo para viaticos y gastos escolares , se detallan a
continuacion :

Nombre _ Titulo Asignacion
BAETTI, Carlos Ing. Agronomo $ 1.500,00



CACERES, Alicia Prof. en Geografia $ 600,00

BREGLIANI, Mabel Lic. en Quimica $ 650,00

D’ANTONIO, Maria Ingeniera Quimica $ 650,00

ERCOLANO, Bettina Lic. en Ciencias Geologicas $ 650,00
MAZZONI, Ehzabeth Lic. en Ciencias Geoldgicas $ 650,00
PAJARES , Adriana Ing. Quimica $ 650,00
PASQUARE, Cristina Ing. Quimica $ 650,00
OLIVA, Rafael Ing. Electronico $ 650,00
SUNICO, Alejandro Dr. En Ciencias Geoldgicas $ 1.500,00
VAZQUEZ, Mirian Prof. en Geografia $ 650,00

Dicho personal realizara las tareas mencionadas en ¢l caracter de pasantes de la Empresa.

TERCERA: La Empresa abonara a la Universidad la suma de pesos QUINCE MIL ( $15.000,00)
en concepto de gastos generales, de tutoria académica , de pasantias y administrativos. Dicha suma
sera cancelada en el domicilio de la Universidad una vez recibido por la Empresa los informes a que
se hace referencia en la clausula primera.

CUARTA: La Empresa depositara en la cuenta corriente del Banco de Galicia N°® 77-2 198-6
perteneciente a la UNPA en la oportunidad mencionada en la clausula anterior, las sumas
correspondientes a las asignaciones estimulo de los pasantes.

QUINTA: Los resultados que se obtengan de los trabajos a desarrollar seran de propiedad exclusiva
de la Empresa, quedando la misma autorizada por el presente a publicar los mismos por su exclusiva
cuenta, sin perjuicio de lo establecido en la clausula 4ta. del Convenio Marco respecto de los
derechos de autor y cita de los participantes.

SEXTA: El presente protocolo adicional tendra una duracion de sesenta (60) dias, contados a partir
de su firma, debiendo la UNPA hacer la entrega de los informes antes del dia 12 de Julio de 1999,y
la Empresa abonar los gastos y depositar las asignaciones estimulo de los pasantes dentro de los siete
(7) dias contados a partir de la entrega de los informes.

SEPTIMA: Ambas partes se comprometen a culminar las tareas programadas en el presente
protocolo adicional, aiin cuando cualquiera de ellas decidiera rescindir el convenio marco que las
vincula.

OCTAVA: El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que las partes asumen por el
presente protocolo adicional facultara a su recision la que debera notificarse fechacientemente previa
intimacién a su cumplimiento.

NOVENA: A los efectos legales, las partes constituyen domicilio en los mencionados en el inicio
donde se tendra por validas todas las notificaciones judiciales y extrajudiciales que debieran cursarse,
y se someten a los tribunales federales con asiento en la ciudad de Rio Gallegos para cualquier
divergencia que pudiera surgir de la interpretacion o ejecucion del presente protocolo adicional,
renunciando a cualquier fuero que les pudiera corresponder.

En prueba de conformidad se firman tres ejemplares de igual tenor y a un solo efecto en el lugar y
fecha mencionados precedentemente. = - - - == - - - - -2 - - - oo oeeeeecmaaaa




