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El Expediente N°.11.165-UNPA-1997; y
INSIDERANDO:
' Que obra en las presentes actuaciones nota del sefior
cano de la Unidad Académica Rio Gallegos, mediante la cual informa la
cesidad que tienen los alumnos de la carrera Tecnicatura Universitaria en
municaciéon Social, de la mencionada Unidad Académica de realizar las
acticas profesionales en los distintos medios de comunicacién de nuestro

dio;

| Que asimismo informa que ha vencido el Convenio Marco
ortunamente firmado con Diario LLa Opinién Austral, Radio FM. Laser y AM.
J.12, para la realizacion de las mismas;

Que se remitieron las presentes actuaciones a la
eccion de Asuntos Juridicos para que emita opinion al respecto,
pidiéndose a fojas 11/12 y 13 mediante Dictamen N° 045-DAJ-2005;

Que del Dictamen antes referido surge que se debe
sceder a la firma de un nuevo Convenio de Pasantias dado que se produjo
vencimiento del anterior y como asimismo a efectos de favorecer las
icticas profesionales se debera firmar un Convenio de Practica Profesional;

Que a efectos de dar curso a lo solicitado se considera
nveniente delegar facuitades al sefior Decano de la Unidad Académica Rio
llegos para la firma de ambos Convenios;
| Que es atribucién del Rector delegar facultades conforme
0 establecido en el Articulo 51° - Inciso j) del Estatuto Universitario ;

Que se debe dictar el respectivo instrumento legal;

Por ello;

EL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE:

iculo 1°.- DELEGAR, al Decano de la Unidad Académica Rio Gallegos, la
ultad de firmar un Convenic de Pasantias entre Diario La Opinion Austral,

io FM. Laser , AM LU.12 y la Universidad Nacional de la Patagonia
stral , y a efectos de favorecer la practica profesional de los alumnos de la
rera Techicatura Universitaria en Comunicaciéon Social, delegar facultades
ra la firma de un Convenio de Practica Profesional con dicho medio de
unicacién, de acuerdo al Anexo | y ll, que se adjuntan a la presente,
licados por la Direccion de Asuntos Juridicos, por los motivos expuestos en
considerandos de la presente.-

ficulo 2°.- ESTABLECER, que previo a la firma de los Convenios

ectivos, deberan tenerse en cuenta las observaciones formuladas en
| egN" 045 por la Direccidén de Asuntos Juridicos, obrante a fojas 11/13
Isgiresentes actuaciones.-
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PROYECTO DE CONVENIO DE PASANTIAS

En la ciudad de Rio Gallegos, provincia de Santa Cruz, a los dias del mes de
de entre (nombre de la empresa), representada por (nombre del
representante legal) con domicilio legal en (domicilio) en adelante LA EMPRESA,
y por la otra parte la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, con domicilio
gegal en Lisandro de la Torre N° 860 de Rio Gallegos, representada en este acto
por el sefior Decano de la Unidad Académica Rio Gallegos, Dr. Alejandro
SUNICO, en adelante LA EMPRESA y la UNPA denominadas conjuntamente las
' artes acuerdan suscribir el presente convenio con el objeto de implementar un
istema de pasantias en el ambito de LA EMPRESA, el que estara sujeto a las

|gU|entes clausulas:

RIMERA: A los fines del presente acuerdo se denomina pasantia a la extension
prganica del sistema educativo en el ambito de empresas u organismos publicos o
privados, en los cuales los alumnos realizaran residencias programadas u otras
fjormas de practicas supervisadas relacionadas con su formacion vy
pspecializacion, llevadas a cabo bajo la organizacién y control de la UNPA.

BEGUNDA: La situacion de pasantia no creard ningin otro vinculo para el
asante mas que el existente entre el mismo y la UNPA, no generandose relacién
ridica alguna con LA EMPRESA donde el pasante efectie la practica educativa.

[ERCERA: El programa de pasantias a implementarse con LA EMPRESA tendra
jor objeto; complementar la especialidad teérica con la practica en la empresa, y
e esta forma adquirir habilidad en el ejercicio de la profesion elegida y contacto
on tecnologias actualizadas. Las partes de comun acuerdo estableceran las
Jautas caracteristicas que tendra el programa educative de cada pasante.

BUARTA: Para acceder al programa de pasantias, los alumnos que quieran
corporarse al sistema, tendran que : a) estar cursando alguna de las carreras
e se dictan en la UNPA (ser alumno sistematico); b)Ser mayores de 18 afios; ¢)
er preseleccionados por la Unidad Académica a la gque pertenezca de acuerdo
pn las normas que rijan la materia en el ambito universitario.

los pasantes se les otorgara un certificado, el que se incorporara como Anexo

ol convenio individual de pasantia.

IINTA: LA UNPA designara a los pasantes teniendo en cuenta sus
Mecedentes académicos, caracteristicas, perfiles y especializacion acordados

 la empresa.

A: LA EMPRESA dispondra las areas o sectores en que se realizaran las
cas de acuerdo con el perfil solicitado y el programa educative convenido.
: émbltos deberan reunir las condiciones de seguridad e higiene de acuerdo

a EMPRESA extendera a los mismos las coberturas de seguros y de
‘de urgencias que posea para los ambitos propios.
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SEPTIMA: LA EMPRESA celebrara con cada pasante un convenio individual de
pasantia (en adelante el Convenio Individual), el que sera redactado en tres
ejemplares, que seran a la vez rubricados por la UNPA. El Convenio Individual
ldebera determinar, entre otras cosas: el plan de entrenamiento asignado y los
objetivos a alcanzar, el lugar donde se realizara el entrenamiento, los horarios a
icumplir, dias por examen, el monto de la asignacion, derechos y obligaciones de
las Partes, el régimen disciplinario a aplicar en materia de asistencia y el nombre
del TUTOR a cargo del seguimiento.

Al finalizar las actividades del pasante, LA EMPRESA debera extender la
Lcertificacion correspondiente a las actividades realizadas por el pasante.

IOCTAVA: El término de duracion de cada pasantia se estipulara en cada

fConvenio Individual.

_ Cada pasantia no podré tener un plazo de duracién menor a dos meses ni
ayor a cuatro afios, e importaran una actividad semanal no mayor de cinco dias

en cuyo transcurso el pasante cumplira jornadas de hasta seis (6) horas de labor.

INOVENA: Los pasantes percibiran por parte de LA EMPRESA una asignacion
estimulo para viajes, gastos escolares y erogaciones derivadas del ejercicio de la
inasantia, cuyo monto se estipulard de comun acuerdo entre LA EMPRESA y LA
UNPA, en el convenio individual que se suscriba con cada pasante. Para
pstablecer dicho monto, se tendran en cuenta las siguientes pautas:
fesponsabilidad, grado de especializacién, dificultad y tiempo de dedicacién que
jmplique 1a actividad para la cual se lo designe.

Los pasantes recibirdn, también con arreglo a las caracteristicas del trabajo
ue realicen, todos los beneficios regulares que se acuerden al personal de LA
EMPRESA (comedor, vianda, transporte, francos y descansos). Paralelamente
Heberan cumplir con los reglamentos internos de los mismos.

as Partes acuerdan que las asignaciones estimulos de cada pasante seran
prtregadas por LA EMPRESA a la UNPA quién se encargara de abonaria a los
basantes.

DECIMA: LA EMPRESA designara un TUTOR, el que tendra a su cargo la
sercion del pasante en LA EMPRESA como asi también la supervision y
valuacion de las tareas que desemperie y la UNPA por su parte designara, a
bropuesta de la Unidad Académica pertinente, un TUTOR, de acuerdo al perfil del
asante, que supervisara la pasantia e intercambiara con su contraparte todos
fauellos aspectos que hagan a la evolucion educativa del programa de pasantias.

ECIMO PRIMERA: Al término de cada pasantia el pasante realizara un informe,
{ que serd evaluado y refrendado por el TUTOR vy el responsable de LA
MPRESA. Asimismo los tutores deberan producir en forma conjunta, y dentro de
os treinta (30) dias de concluida la pasantia, un informe evaluatorio cuyo caracter
ora reservado, y se incorporaré al legajo del pasante.

ECIMO SEGUNDA: Ei pasante debera: ajustarse a las normas y reglamentos
Bornos de LA EMPRESA, en un todo de acuerdo con lo que se expresa en la
pyislacion vigente; considerar toda informacion confidencial que asi le sea
alificada por su TUTOR,; y presentar un informe final sobre las tareas realizadas.
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infraccion a estos puntos, es causal suficiente para que LA EMPRESA deje sin
ecto la pasantia, comunicando tal circunstancia a la Universidad.-

ECIMO TERCERA: Fl plazo de vigencia del presente convenio es de dos afios
ontados a partir de su firma.
A EMPRESA podra dejar sin efecto o suspender por el tiempo que entienda
hoesario la pasantia respecto de aquelios pasantes que, a solo juicio de la
hisma, entienda que no han dado cumplimiento con las obligaciones asumidas o
rran en conductas contrarias al régimen disciplinario establecido por ésta, con
unica obligacion de comunicarlo a la UNPA y al PASANTE.
LA EMPRESA podré asimismo, suspender o denunciar este convenio
pediando un aviso a la UNPA, con una anficipacidn no menor de treinta dias,
pando se incurra en incumplimiento del mismo, dentro de los quince dias de
yoducido y comprobado el motivo que provocd la situacion. Igual derecho se
revé para la UNPA.
! En caso de cierre o cese de actividad por cualquier causal de LA
IMPRESA, las pasantias caducaran automaticamente sin que aquéllas deban
jsumir por el hecho ningun otro tipo de consecuencia o accién reparadora.

BECIMO CUARTA: Para todos los efectos legales las partes constituyen domicilio
n los indicados en el inicio y se someten ante cualquier divergencia interpretativa
fo de aplicacion del convenio a los Tribunales Federales con asiento en [a ciudad
Je Rio Gallegos.

AECIMO QUINTA: La personeria de (nombre del representante de fa empresa)
sara actuar en representacion de LA EMPRESA se acredita en copia certificada
jel poder original que los mandatarios declaran vigente a los efectos de la
Juscripcion del presente y se acompafian al presente formando parte integrante

Jel mismo.
a personeria del Dr. Alejandro SUNICO para actuar en representacion de la

LUNPA se acredita en copia certificada de la Resolucién N° 321/05 de Rectorado a
s efectos de Ia suscripeion del presente y se anexa a este documento formando

' arte integrante del mismo.

DECIMO SEXTA: El presente convenio se celebra ad referendum del Consejo
uperior de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral.

i

j-prueba de conformidad se firman dos ejemplares de igual tenor y a un solo
pcto en el lugar y fecha enunciados supra.
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ONVENIO DE PRACTICA PROFESIONAL

t Entre la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, con domicilio legal en
 Lisandro de la Torre N° 860 de la ciudad de Rio Gallegos, representada por el
 sefior Decano de la Unidad Académica Rio Gallegos, Dr. Alejandro SUNICO, en
 adelante UNPA, por una parte y por la otra DIARIO LA OPINION AUSTRAL,
§ RADIO FM LASER Y AM LU12, en adelante LA EMPRESA representada en este
ACIO POF ..o con domicilio legal en la calle

e de la ciudad de Rio Gallegos,
celebran el presente convenio con el objeto de viabilizar la practica profesional de

los alumnos del tercer afio de la Carrera Técnico Universitario en Comunicacién
)Social de la Unidad Académica Rio Gallegos.

PRIMERA: A los fines del presente acuerdo se considerara que LA EMPRESA es
- na extension organica del sistema educativo de la UNPA, no creando la practica
e los alumnos en la entidad, ningGn otro vinculo existente entre los alumnos y la
Universidad.

JEGUNDA: EI programa a implementarse tendra por objeto complementar la
Ispecialidad tedrica con la practica, y de esa forma adquirir habilidad en el
jercicio de la profesion elegida y contacto con tecnologias actualizadas. Las
artes de comln acuerdo estableceran las pautas Y caracteristicas que tendra el
' bgrama educative de practica de los alumnos.

s Practicas Profesionales s6lo podran implementarse para el cumplimiento de
pacticas profesionales obligatorias exigidas en los respectivos planes de estudio
pmo requisito para la obtencion de la titulacién por los alumnos, quedando
bdado el acceso al sistema en los restantes casos.-

RCERA: LA EMPRESA de comin acuerdo con la UNPA, dispondra el area en

e se efectuara la practica conforme al programa educativo convenido que se
dlizara en las instalaciones que posee.

ARTA: LA EMPRESA, designara un tutor, el que tendra a su cargo la insercion
os alumnos en LA EMPRESA, como asi también la supervisién y evaluacion
s tareas que desempefie y la U.N.P.A. nombrara un tutor, de acuerdo a los

Ies de los alumnos, que supervisara la practica, e intercambiara con su




ontraparte todos aquellos aspectos que hagan a la evolucion educativa del
jrograma.

BUINTA: Queda entendido entre las partes que el desarrollo de la practica
rofesional objeto del presente no importara erogacion de ninguna indole para de

A EMPRESA, no pudiendo los alumnos percibir remuneracién ni asignacion
jineraria alguna, toda ves que la practica profesional se implementa a los efectos
e que los alumnos completen su actuacion curricular,

BEXTA: La UNPA incluira al alumno en el ambito de aplicacion de las leyes
P4 465 y 24.557, contratando los respectivos seguros y coberturas.-

BEPTIMA: LA EMPRESA celebrara con los alumnos un convenio individual en
res (3) ejemplares, que seran a su ves rubricados por la UN.P.A. El convenio
dividua! debera determinar el plan de las practicas asignadas y los objetivos a
alcanzar, el lugar donde se realizaran las mismas, los horarios a cumplir, fechas
de evaluacion, derechos y obligaciones de las partes, el régimen disciplinario a
aplicar en materia de asistencia y el nombre del tutor a cargo de! seguimiento.
OCTAVA: Los alumnos deberan respetar las normas y reglamentos internos de
LA EMPRESA, desarrollar sus actividades en los horarios convenidos entre LA
EMPRESA y la UNPA y mantener reserva sobre toda informacién confidencial

suministrada por su tutor.

NOVENA: E! presente acuerdo tiene una duracién de dos (2) afios, contados a
partir de la firma, quedando las partes en libertad para rescindirlo sin expresion de
causa con notificacién fehaciente y con una anticipacion de sesenta (60) dias. No
obstante la UNPA podra rescindirlo, en caso de considerar que no se cumplen
con los objetivos académicos y profesionales enunciados en las clausulias
precedentes, comunicando tal decision a LA EMPRESA con treinta (30) dias de
- anticipacion.

| DECIMA: El presente convenio se firma ad-referendun de su aprobacion por parte
del Consejo Superior de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral.

BECIMA PRIMERA: A todos los efectos legales las partes fijan sus domicilios
les. é_‘:_j los denunciados al comienzo, sometiéndose a la jurisdiccion de los

v riﬁunaleé Federales, con asiento en la localidad de Rio Gallegos.
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IEn prueba de conformidad, se firman dos (2) ejemplares de un mismo tenor y
A un solo efecto en la ciudad de Rio Gallegos capital de la provincia de Santa
pfuz a los |
s del mes de del afio dos mil cinco.




