Rio Gallegos, 20 de septiembre de 2006.-

3 El expediente N° 05834-UNPA-06; v,

RANDO:
_ Que por Resolucion 160/95-CS-UFPA se adoptd provisoriamente para €l
docente de esta Universidad, la escala salarial de orden nacional en cuanto a los
eldo basico, adicional por zona , Decreto 1610/93 y valor indice, segun detalle por
|y dedicacion de acuerdo a su anexo unico;
e Que de igual manera se establecid que el rubro antigliedad se liquidara
ghdivisiones denominadas experiencia y diferencia de transicion;
Que para el personal que se desempefia en horas catedra los salarios se
n feniendo en cuenta como valor de {a hora 28 puntos, tomando como base la
cia de pesos 0,042 por punto, mas el adicional por zona,
| Que por Resolucién 007/96-CS-UNPA se modificd la liquidacion del rubro
ad, estableciéndose que se abonara de acuerdo a 1o establecido por la Ley 14.473 —
ldel docente - y de aplicacién en Universidades Nacionales, a partir del 1° de marzo

' Que el Estatuto del docente define los porcentajes de bonificacion por
} servicio, de acuerdo a la escala de su articulo 40, y considera acumulables a los
gle las bonificaciones por antigliedad todos los servicios no simuitdneos de caracter
«debidamente certificados, prestados en jurisdiccién nacional, provincial o municipal,
ablecimientos adscriptos a [a ensefanza oficial;

: Que en su articulo 42 considera que las licencias, la disponibilidad con
sueldo y las licencias sin goce de haberes otorgadas para perfeccionamiento y para
de mandato legislativo, no interrumpen la continuidad en los servicios;

' Que por Decreto 1.220/80 se fij6 para el personal docente que se
jefia en las Universidades Nacionales ubicadas en las provincias patagonicas, un
| porcentual por zona que se aplicara sobre las remuneraciones que correspondan al
pon exclusion de las que respondan a caracteristicas individuales del agente o
jancias de la funcion;

1 Que el mencionado adicional, para la provincia de Santa Cruz, asciende
pa por ciento (80%) de las remuneraciones que corresponden al cargo, con exclusion
Jue respondan a caracteristicas individuales del agente o circunstancias de la funcién;
Que por Resolucion 044/97-CS-UNPA se reconocié como zona muy
prable a la localidad de Rio Turbio, y se establecié que el personal docente que presta
B en zonas muy desfavorables percibirad como adicional por zona el cien por ciento
jdel sueldo basico, a partir del 1° de julio de 1.997;

1 Que por Resolucién 103/98-CS-UNPA se resolvid efectivizar &l pago del
pnto de un diez por ciento (10%) destinado al reconocimiento de la zona muy
brable de los docentes de la Unidad Académica Rio Turbio, a partir del 1° de eneroc de

'i

Que a partir del mes de julio del afic 2.000 dicho adicional se increment6

panzar el ciento veinte por ciento (120%);
\ Que por Ordenanza 058/03-CS-UNPA se incrementd el adicional por

desfavorable, para el personal docente de la Unidad Académica Rio Turbio, al
fesnticinco por ciento (125%) del sueldo basico, a partir del 1° de mayo de 2.003,;
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Que de igual manera se resolvié hacer bonificable a los efectos de Ia
dad, a partir del 1° de julio de 2.005, el adicional de pesos cincuenta ($50,00) netos
Bles otorgado en el mes de febrero de 2.004:
' Que por acta acuerdo del 3 de septiembre de 2.005, se dispuso:
a. Hacer remunerativo el cincuenta por ciento (50%) de la
asignacion estimulo otorgada por acta de! 27 de mayo de
2.004, a partir del 1° de julio de 2.005.
b. Otorgar una suma no remunerativa y bonificable a los efectos
de la antigliedad, de acuerdo a escala anexa al acta, a partir
del 1° de agosto de 2.005.
¢. Otorgar una suma no remunerativa no bonificable, de acuerdo
a escala anexa al acta, a partir del 1° de agosto de 2.005.
d. Hacer bonificable el cincuenta por ciento (50%) de la
asignacion estimulo otorgada por acta del 27 de mayo de
2.004, a partir del 1° de noviembre de 2.005.
e. Hacer remunerativa la suma otorgada a partir de! mes de
agosto de 2.005 como no remunerativa y bonificable, a partir
del pago del medio aguinaldo del mes de diciembre de 2.005.
Que de igual manera se acordé:
1.Hacer bonificable, a partir del 1° de septiembre de 2.005, el 50%
de la suma no remunerativa no bonificable indicada en el punto ¢
del considerando anterior.
2 Haber bonificable, a partir del 1° de marzo de 2.008, el 50%
restante del punto anterior. _
3.Hacer remunerativa, a partir dei 1° de mayo de 2.006, el 50% de
la suma indicada en el punto ¢ del considerando anterior.
4. Hacer remunerativa, a partir del 1° de julio de 2.006, el 50%
restante de la suma indicada en el punto ¢ del considerando
anterior.
5.Establecer un cronograma para incorporar al salario basico
todas las sumas remunerativas a los efectos de la percepcion del
plus por zona desfavorable.
, Que por acta del 19 de septiembre de 2.005, a representacién gremial
pen consonancia con las presentaciones efectuadas por nuestra Universidad ante la
el CIN, se abone el adicional por zona desfavorable, en aquellas Universidades
pes que corresponda, para las sumas bonificables y se entregue copia de la
ya correspondiente a dicha bonificacion. El MECYT manifiesta que se compromete a
Universidades Nacionales que correspondan, abonen la bonificaciéon por zona de
a la normativa vigente, a partir def 1° de octubre de 2.005;,
] Que por acta del 6 de octubre de 2.005, el CIN manifiesta que no tiene
je observar al pedido y disposicién de pago del adicional por zona desfavorable;
Que por acta acuerdo del 2 de junio de 2.006 se otorgaron dos sumas
Nivas y bonificables, la primera a partir del 1° de junio de 2.006 y la segunda a partir
pjosto de 2.006;
, Que de igual manera se acordd remunerar el adicional no remunerativo
paljle otorgado por acta del mes de febrero 2.005, a partir del 1° de noviembre de



1 Que por acta del 28 de junio de 2.006 se acordé notificar a las

jdades Nacionales que:

] a. Todos los componentes del salario docente universitario deben
ser integrados al basico del salario a partir del 1° de julio de
2.0086.

b. Los conceptos remunerativos a abonar a los docentes deberan
ser iguales e independientes del sistema jubilatorio al que
aportan, siendo el sistema de reparto el testigo a utilizar para

- su calculo.

Que nuestra Universidad unificd los componentes del salaric docente a
e la liquidacion de haberes del mes de junio 2.006, e iguald los conceptos
ativos, de acuerdo al punto b del considerado anterior, a partir del mes de julic 2.006;
: Que resulta necesario aprobar los conceptos de liquidacion utilizados
jfecha, a los efectos de incrementar el entendimiento de la problematica salarial del
| docente;
1 Que la presente es facultad del Rector, de acuerdo a lo establecido en
ps a y b del articulo 51 del Estatuto Universitario;

Por ello;

ElL RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PATAGONIA AUSTRAL
RESUELVE

LO 1°: APROBAR los conceptos de liquidacién de haberes y las escalas salariales
ersonal docente de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral, de acuerdo al
co de la presente.

40 2°: TOMEN CONOCIMIENTO Unidades Académicas, Secretarias de Rectorado,
s de Administracion de las Unidades Académicas, Direccidon General de
pcion, Direccion de Recursos Humanos, Jefes de Departamento Administracién de
tle las Unidades Académicas, y cumplido, archivese.

¢lor Anibal BILLONI

N -

-2006.-
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afos de antigledad

% de aplicacidn

1 afio 10,00%
2 a 4 afios 15,00%
5a 6 afios 30,00%
7 a9 afics 40,00%
10 a 11 affos 50,00%
12 a 14 afios £50,00%
15 a 16 afios 70,00%
17 a 19 afigs 80.00%
20 a 21 afios 100,00%
22 a 23 aflos 110,00%
24 aios en adelante 120,00%
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nerative | Remunerative | Remunerativa
ne bonificable | no bonificable | no bonificable
dedicacién | categoria impone férmula
Triular $1013,51
Asociado $955,16
Completa | Adjunto $827 87
Asistente $725,32
Ayudante $652,83
Titular $295 26 UARG., 3% por cada Nota
Asociado $284 65 UAC.O, tres afios de
Parcial Adjunto $262 55 UASS.: docencia
Asistente $243.98 UART.:
Ayudante $231,17 80%
Titular $34 89
Asociado $489.73 Concepto 500 *
Simpie LAdjunto $80.00 razén zona
Asistente 71,60
| Ayudante $65,86
Ayudante 2° 260,11
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n" de conoegrtns

Adic. No

Descripcion Basico docente Zona Antighedad
honificable desfavorable docente
Tipo Remunerativa | Remunerativo Bonificacion - Bonificacién -
bonificable no bonificabie Remunerative | Remunerativo
no bonificable no bonificable
dedicacion | categoria importe imporie formula férmula
Titular $1013.51 $0,00 UARG,
Asociado $955,16 $0,00 UACO,
Completa | Adjunto $827.87 $0,00 UAS.S:
Asistente §725,32 $0.00 80%
Ayudanie $652.83 $0,00
Titular $295,26 $123,00 UART: Sfescala
Asociado $284.65 $108,00 03/96 al Resol. Q07/96
Parcial Adjunto $262 55 $73,00 06/97: 80% CS-UNPA
Asistente $243,98 $46,00 o797 al
Ayudante $231,17 $27.00 12/97: 100%
Titular $94,59 $52,00 01/98 al Concepto 500
Asociado $89,73 $48.00 | 0559 110% * razén
Adjuntg $80.00 $39,00 antigiiedad
Asistente $71.80 $32,00 | Concepto 500
Ayudante $65 86 $27,00 razon zona
Ayudante 2° $60,11 $24,00 |_

e
(’.".z. e




1 dedicacion | categoria importe importe formula farmula Importe
Tiular $1013,51 $0,00 UARG, 327,77
Asociado $955,16 $0,00 UAC.O, $24 68
Completa | Adjunto $827.87 $0,00 UAS..: $21,60
Asisiente $72532 $0.00 80% $18,52
Ayudante $652,83 $0,00 $15,43
Thtular $295,26 $123,00 UART. Slescala $66,80
Asociado $284.65 $108,00 06/99 al: Resol. 007/96 $60,02
Parcial Adjunto $262,55 $73,00| 06/00: 110% CS-UNPA $30,70
Asistente $243,98 $46.00 0700 al $19,13
Ayudante $231.17 $27.00 | 04/03: 120% $16,35
Titular $94,59 $52,00 05/03 al Concepto 500 $48.45
Asociado $89,73 $48,00 | 01 /04: 125% * razdn $45,05
Simple Adjunto $80,00 $39,00 antighedad $34,00
I Asistente $71,60 $32,00 | Concepto 500 * $26,73
: Ayudante $65,86 $27.00 | razén zona $21,75
o Ayudante 2° $60,11 $24,00 $12,46

780




) ) i bonificable desfavorable docente {O1470) {D1610) Paritaria 1.999
Tipo Remunerativo | Remunerativo Bonificacion - Bonificacion - Bonificacién - Bonificacién - Remunerativo
bonificable ro bonificable | Remunerativo | Remunerativo | Remunerativo { Remunerativo | no bonificable
no bonificable | no bonificable | no bonificable | no bonificable

dedicacién | categoria importe importe formula formula férmula fémula Importe
Titular $1013,51 $0,00 $0,00 $27,77
Asociado $955,16 $0,00 $0,00 $24,68
Completa | Adjunto $827,87 $0,00 $0.00 $21,60
Asistente $725,32 $0,00 UARG., 30,00 $18,52
Ayudante $652 83 $0,00 UAC.O, $0,00 $15,43
Titular $295 26 $123,00 UAS.J: $66.80
Asociado $284 65 $108,00 80% Resol. 007/96 | Concepto 580 * $60.02
Parcial Adjunto $262,55 $73,00 CS-UNPA {razén $30,70
Asgistente $243,98 $46,00 antigiiedad Concepto 501 * $198,13
Ayudante $231,17 $27.00 UART. + razon zona) (razén $16.35
Titular $94 59 $52,00 125%: Concepto 500 Antigliedad $48,45
Asociado $89,73 $48,00 * razén + razén zana) $45,05
Simple Adjunto $80,00 $39,00 | Concepto 500 * antigiedad $34,09
Asistente $71,60 $32,00 razén zona $26,73
Ayudante 365,86 $27.00 $21.75
Ayudante 2° $60,11 $24,00 $12 48
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N . o [ Remumerativo | no bonificable
s et et i i A B no bonMicahls | no bonificable no benificable
dedicaciin | categoria importe Importe férmula formula férmula férmula férmula Impona
Titular $1013,51 $0,00 $0.00 $27.77
Asociado $955,16 $0,00 Ver $0.00 $24, 68
Completa | Adjunto $827 87 $0,00 Nota $0,00 $21,80
Asistente $725,32 $0,00 UARG, $0,00 $18,52
Ayudante $552,83 $0.00 UAC.O, $0,00 $15.43
Titular $295,26 $123,00 UAS.): $0,00 $66,80
Asociado $284,65 $108,00 80% Resol (007/96 $0,00 | Concepto 580 * $60,02
Parciat Adjunto $262 55 $73,00 CS-UNPA $0.00 {razén $30,70
Asistente $243.98 $46,00 $0,00 ] antiguedad Concepto 501 * $19,13
Ayudante $231,17 $27.00 UART.: 30,00 + razdn zona) (razén $156,35
Titular 394,59 $52.00 125%: Concepte 500 $0,00 Antigtedad $48.45
Agociado $89,73 $48,00 * razén $0,00 + razén zona) $45,05
Simple Adijunto $80,00 $39.00 | Concepta 500 * antigiedad $0,00 $34,09
Asistente $71,60 $32,00 Razén zona $0.00 $26,73
Ayudante $65,86 $27.00 30,00 $21,75
Ayudante 2° $60,11 $24,00 30,00 $12 46
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Remunerativo

Py -

remunerativo

Remunerativo

no bonificable

nifica
no bonificable | no bonificable o bonificable no bonificable | no bonificable

dedicacién | categoria importe - importe férmula férmuta importe férmula formula férrula Imporie
Titular $1013,51 $0,00 $300,00 $0,00 $27.77
Asociado $9585,16 $0,00 $247,00 Ver $0.00 $24,68
Completa | Adjunto $827 .87 $0,00 $170,00 Nota $0.00 $21,60
Asistente $725,32 $0,00 UARG., $160,00 $0.00 $18,52
Ayudante $652 83 $0,00 UACO, $150.00 $0.00 $1543
Titular $295.26 $123,00 UVASJ: $75,00 $0,00 $66.80
Asociado $284 65 $108,00 B0% Resol. 007/96 $75,00 $0,00 { Concepto 580 * $60,02
Parcial Adjunto $262,55 $73,00 CS-UNFPA $75,00 $0,0G {razén $30,70
Asistente $243,98 $46.00 $75.00 $0,00 antigliedad Concepto 501 * $19,13
Ayudante $231,17 $27 00 UART: $75.00 $0,00 | + razén zona) {razén $16,35
Titular $94,59 $52,00 125%: Concepto 500 $45,00 $0,00 Antigiedad $48,45
Asociado $59,73 $48,00 *razén $38,00 $0,00 + razén zona) $45 05
Simple Adjunto $80.00 $39,00 | Concepto 500 * | antigiiedad $37.50 $0,00 $34,09
Asistente $7160 $32,00 | Razén zona $37,50 $0,00 $26,73
Ayudante $65.86 $27.00 $37,50 $0,00 $21,75
Ayudante 2° $60,11 $24.00 $37.,50 $0,00 $12,46

/
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00 _ (D1470) {D1610) Paritaria 1.999

- - No No Remunerativo Bonificacion - Bonificacidn - Remunerativo

. i " bordicable no bonificable | Remunerative | Remunerativo | remunerativo | remunerativo | no bonificable | Remunerative | Remunerativo | no bonificable

. no bonificable | no benificable no no no bonificable | no bonificable
bonificable bonificable
dedicacién | categeria importe importe formuta férmula imparte importe formula formula férmula importe

Titular $1013,51 $0,00 $300,00 $0,00 32777
Asociado 595516 $0,00 $247 00 Ver 50,00 $24 68
Completa Adjunto $827 .87 $0,00 $170,00 $150,00 Nota $0.00 $21,60
Asistente $725,32 $0.,00 VARG, $160,00 $0,00 $18.52
Ayudante $652.83 $0,00 UACO., $150.00 $0,00 $15,43
Titular $295,26 $123,00 UASJ: $75,00 $0,00 $66,80
Asgciado $284,65 $108,00 80% Resol. 007/96 $75,00 $0,00 | Concepto 580 * $60,02
Parcial Adjunto $262,55 $73,00 CS-UNPA $75.00 $100,00 $0,00 {razén $30.70
Asistente $243,98 $46.00 $75.00 $0.00 antigliedad Concepto 501 * $19,13
Ayudante $231,17 $27.00 UART.: $75.00 $0.00 | + razdn zcona} {razén $18,35
Titular $94.59 $52 .00 125%: Concepto 500 $45.00 $0.00 Antigiedad $48.45
Asociado $89.73 $48,00 * razén $38,00 $0,00 + razén zona) $45,05
Simple Adjunto $80,00 $39,00 | Cencepto 500 * antigiiedad $37,50 $50,00 $0,00 $34,09
Asistente $71,60 $32,00| Razon zona $37.50 $0.00 $26,73
Ayudante $65.86 $27,00 $37.50 $0.00 $21,75
Ayudante 2° $60,11 $24 .00 $37.50 $60,00 $0,00 $12,46

B

o

H

a4 al concepto 554 se caicula:

e 350,00/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

i %,
o %Ro 508 posee un tope por agente de $200,00. El tope se expresa en el concepto 300.

-




» : . Sal. p. Sal. Adic. DoG.
' j " docente Acuerdo $50.00 (D1470) (D1610) NRNBE
Tpe Remunerativo | Remunerativo Bonificacian - | Bonihcacion - No Remunerativo Bonificacion - Bonificagion - No ]
bonificable no bonificable | Remuneratvo | Remunerativo | remunerativo | no bonificable Remungrative | Remunerativo remunerativo
ne bonificable | no bonificable néG no bonificable | no bonificable | no bonificable
bonificable
dedicacion | categoria importe importe formuia férmula importe formuia farmula férmula Imporie
Titular $1013,51 $Q,00 $0.00 $150,00
Asociado $5855,16 $0,00 Ver $0.00 $12350
Completa | Adjunto $827.87 $0,00 $150,00 Nota $0.00 $85.00
Asistente $725,32 $0.00 UARG., $0,00 $80.00
Ayudante $652,83 50,00 UA.CO., $0,00 $75.00
Titular $295,26 $123,00 UASJ: $0,00 $37.50
Asociado $284.65 $108.00 80% Resoi. 0G7/96 $0.00 | Concepto 580 " $37.50
Parcial Adjunto $262 55 $73.00 CS-UNPA $100,00 $0.00 {razén $37.50
Asistente $243,98 $46.00 $0.00 antigiiedad Concepto 501 * $37.50
Ayudante 3231 17 $27 00 UART. $0,00 | + razén zona) (razén $37.50
Titular $94 53 $52,00 125%: Caoncepto 500 $0.00 Antigiiedad $22,50
Asociado $89,73 $48.00 * razdn $0,00 + razon zona) $18,00
Simple Adjunto $80,00 $39,00 | Concepto 500 * antigiiedad $50,00 $0,00 $18,75
Asistente $71.60 $32,00| Razonzona $0.00 $18.75
Ayudante $65,86 $27.,00 $0.,00 $18,75
Ayudante 2° 360,11 $24,00 $60,00 30,00 1875
n* de concepto 562 563 580
Descripcion Adic. Doc. RB Bonif. Ant. Aumento
C.562/C.554 Paritaria 1.999
Tipo Rernunerativo Bonificacion - Remunerativo
Bonificable Remunerative | no bonificable
no bonificable
dedicacién | categoria formula férmula importe
Titular {Concepto554 $27.77
Asociado + $24 .68
Completa { Adjunto Concepto 562) $21,60
Asistente * razon $18,52
Ayudante antigliedad $15.43
Titular $66,80
Asociado Ver $60,02
Adjunto Nota $30,70
Asistente $19,13
Ayudante Concepto 562 $16,35
Titular * razén $48 45
Asociado Antigiiedag $45,05
Adjunto $34,09
Asistente $26.73
{ Ayudante $2175
4 Ayudante 2° $12,46




no bonificable no bonificable no bonificable
banificable
dedicacién | categoria importe imponte formula formula importe formula férmula férmula férmula
Titular $1013,51 $0,00 $0,00
Asociada $955,16 $0,00 Ver $0.00
Completa | Adjunto $827.87 $0,00 $150,00 Nota $0,00
Asistente $72532 $0,00 VARG, $0.00
Ayudante $652,83 $0.00 UACDO., $0,00
Titular $295.26 $123,00 UAS.J: $0,00
Asociado $284 65 $108,00 80% Resol. 007/96 $0,00 | Concepto 580 * Ver
Pargial Adjunto $262,55 $73,00 CS-UNPA $100,00 $0.,00 (razén Nota
Asistente $243,98 $46,00 $0,00 | antigiiedad Concepto 501 *
Ayudante $231,17 $27.00 UART.: $0.08 | + razon zona) {razén
Titular $94,59 $52.00 125%: Concepta 500 $0,00 Antigiiedad
Asociado $89,73 $48,00 * razén $0.00 + razén zona)
Simple Adjunto $80,00 $39.00 | Concepto 500 * antigiedad $50,00 $0,00
Asistente 371,60 $32.00| Razénzona $0.00
Ayudante $65.36 $27,00 $0,00
Ayudante 2° $60,11 $24,00 $60,00 $0.00
n° de concepto 564 563 565 566 567 580
Descripcién Adic. Doc. Bonif. Ant Adic. No Rem. | Bonif. Ant. C.565 | Adic. No Rem. Aumento
Rem. Bonif. C.564/C.554 Bonif. Ant. No Bonif. Paritaria 1.959
Tipo Remunerativo | Bonificacion - No Bonificacisn- Mo Remunerativo
Bonificable Remunerativo | remunerative no remunerativo remunerativo ng bonificable -
no benificable benificable no bonificable no bonificabie
dedicacién [ categoria formula férmula importe formula importe Importe
Titular {Concepto554 $133,00 $140,00 $27.77
Asociada + $122,00 $130,00 $24 68
Completa | Adjunto Concapto 564} $100.00 $115,00 $21,60
Asistente * razdn $89,00 $107,00 $18,52
Ayudante antigiiedad $80.00 $101.00 $1543
Titular $54,00 $77.00 $66,80
Asociado Ver $50,00 | Concepto 565 $75,00 $60,02
Adjunto Nota $41,00 * razén $68,00 $30,70
Asistenie $35,00 antigiiedad $64.00 $19,13
Ayudante Concepto 564 $32,00 360,00 $16,35
Titular * razén $23.,00 $33,00 $48,45
Asociado antigtedad $21,00 $32,00 345,05
Adjunto $19.00 $28,00 $34,09
Asistente $17.00 $26,00 $2673
Ayudante $15,00 $25,00 $21,75
Ayudante 2° $13.00 $30,00 $12.46




ewgorta

formula

Titular $150,00 / { 1- (razén aporte jubilacién + razdn aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $123,50/ ( 1- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporie Ley 19.032) )
Completa Adjunto $ 85,00/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razdn aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 80,00/{ 1- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 75,00/ ( 1- (raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) }
Titular $ 37,50/ ( 1- (razdn aporie jubilacién + razén apore Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 37,50/ ( 1- (razdn aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razdn apore Ley 15.032) }
Parcial Adjunto $ 37.50/(1- {razén aporie jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 15.032) )
Asistente § 37.50/( 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 37.50/( 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Titular $ 22,50/ {1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 19,00/ { 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Simple Adjunto $ 18,75/ { 1- (raz6n aporte jubilacién + razdn aporte Obra sacial + razdn aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 18,75/ {1- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 18,75/ { 1- (razdn aporte jubilacién + razdn aporte Obra social + razdén aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° | $ 18,75/ ( 1- (razdn aporte jubilacién + razdn aparte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )




“Adic. DoG.

P. T Recomp. Sal. Recomp. Sal.
_bonificable desfavorable docente Acuerdo $50,00 (D1470) (D1610) Rem.
Tipo Remunerative | Remunerativo | Bonificacion - Bonificacion - No Remunerativo Bonificacion - Bonificacién - Remunerativo
bonificable no bonificabie Remunerativo Remunerativo | remunerativo | na bonificable Remunerativo | Remunerativo | No bonificable
no bonificable no bonificable no no bonificable no bonificable
bonificable
dedicacién | categoria importe importe férmula formula importe férmula férmula formula férmula
Titular $1013,51 30,00 $0,00
Asociado $955 16 30,00 Ver $0,00
Completa { Adjunto $827.87 $0,00 $150,00 Nota $0.00
Asistente $725.32 $0.00 UARG., $0.00
Ayudante $652,83 $0,00 UACO, $0.00
Titular $295 26 $123,00 UAS.S. $0.00
Asociado $284.65 $108,00 80% Resol. 007/26 $0.,00 | Concepio 580 * Ver
Parcial Adjunto $262.55 $73.00 CS-UNPA $100,00 $0.00 (razén Nota
Asistente $243.98 $46 .00 $0,00 antigiiedad Caoncepto 501 *
Ayudante $231,17 $27.00 UART: $0,00 | + razén zona) (razon
Titular $54,59 $52,00 125%: Concepto 500 $0,00 Antigizedad
Asociado $89.73 $48.00 * razén $0.,00 + razon zona)
Simple Adjunto $80,00 535,00 | Concepto 500 * antigiedad $50,00 $0,00
Asistente $71.60 $32.00 razon zona $0,00
Ayudante 365,86 $27.,00 $0.00
Ayudante 2° $60,11 $24,00 _ $60,00 $0,00
n° de concepto 564 563 565 566 _ 567 568 580 H_
Descripecidn Adic. Doc. Bonif. Ant. Adic. No Rem. | Bonif Ant. C.565 | Adic. No Rem. Bonif. Ant. 50% Aumento
Rem. Bonif. C.564/C. 554 Bonif. Ant. Bonif. 50% C.567 Paritaria 1.899
Tipo Remunerativo Bonificacion - No Bonificacién- No Bonificacién- Remunerativo
bonificable Remunerative remunerativo no remunerativo remunerativo no remunerativo | no bonificable
no bonificable bonificable no honificable no bonificable no bonificable
dedicacion | categoria formula formuia importe formula importe formula Importe
Titular {Conceptob54 $133,00 $140,00 $27.77
Asociado + $122.00 $130,00 $24 68
Completa | Adjunto Concepto 564) $100,00 $115,00 $21.60
Asistente * razén $89,00 $107.00 $18,52
Ayudante antiglledad $80,00 $101.00 $1543
Titular $54,00 $77,00 050" $66.80
Asociado Ver $50,00| Concepto 565 575,00 | Concepto 567 $60,02
Adjunto Nota $41,00 * razén $68,00 * razén $30,70
Asistente $35,00 antigliedad $64,00 antigledad $18.13
yudante Concepto 564 $32 .00 $60,00 $16.35
i * razon $23,00 $33.00 $48.45
antigedad $21,00 $32,00 $45,05
$19,00 $28,00 $34 09
$17.00 $26,00 $26.73
$15,00 $25,00 $21,75
$13,00 $30,00 $12.48




oPe BAr agents de $200,00. El lope se expresa en el concepto 300.

Neta: el concepto 562 se calcula:

dedicacién categoria forrmula
Titular $150,00 / ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ascciado $123,50 / (1- (razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Completa Adjunto $ 85,00/ ( 1- (razon aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032))
Asistente $ 80,00 /( 1- {razon aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032))
Ayudante $ 75,00/ (1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
Titular $ 37,50/ (1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
Asociado $ 37.50/( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
Parcial Adjunto $ 37.50/{1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032})
Asistente $ 37,50/ (1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032])
Ayudante $ 37,50/ (1-(razén aporte jubilacién + razén aporte Qbra social + razén aporte Ley 19.032))
Titular $ 22,50/ ( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 19,00/ (1- {razén aporte jubilacion + razén aporte QObra social + razén aperte Ley 19.032) }
Simple Adjunto $ 18,75/ ( 1- {razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 18,75/ ( 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032))
Ayudante $ 18,75/ ( 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032))
Ayudante 2° | $ 18,75 /( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032))




. "= CRCION - BMUNSTE
"ETTHIRrATG | Remunerativo Remunerativo Remunerativo No bonificabrle
no bonificate no bonificable no no bonificable no bonificable
beonificable
dedicacidn | categoria importe impotte férmula formula importe farmuia férmula férmula férmula
Titular $1013,51 $0,00 $0,00
Asociade $955,16 $0,00 Ver $0,00
Completa | Adjunto $827,87 $0.00 $150,00 Nota $0.00
Asistente $725,32 $0,00 UARG, 30,00
Ayudante $652.83 $0,00 UACO, $0,00
Titular $295,26 $123,00 UAS.J $0,00
Asociado $284 .65 $108,00 80% Resol. 007/96 $0.00 | Concepto 580 * Ver
Parcial Adjunto $262 55 $73.00 CS-UNPA $100,00 $0.00 {razén Nota
Asistente $243.98 $46,00 $0.00 antiglledad Concepto 501 *
Ayudante $23117 $27,00 UART. $0.00 | + razdn zona) {razon
Titular $94,59 $52,00 125%: Concepto 500 $0,00 Antiguedad
Asociado $89,73 $48,00 * razoén $0.00 razén zona)
Simple Adjunto $80,00 $39,00 | Concepto 500 * antigiedad $50,00 30,00
Asistente $71.60 $32,00 razon zona $0,00
Ayudante $65.,86 $27.00 $0,00
Ayudante 2° $60,11 $24,00 $60,00 $0.00
n° de concepto 564 563 585 566 567 568 569 570 580
Descripcidn Adic. Doc. Bonif. Ant. Adic. No Rem. Bonif Ant. Adic. No Rem. | Bonif. Ant. 50% Bonif. Zona Bonif. Zona C. Aumento
Rem. Banif. C.564/C.554 Bonif, C.565 Bonif. 50% C.567 C.564/554 565/50%C.567 | Paritaria 1.999/
Tipo Remunerative Bonificacion - No Bonificacién- No Bonificacién- Bonificacidn — | Bonificacién - | Remunerativ
honificable Remunerativo remunerativo no remunerative no Remunerativo No no bonificable
no bonificable bonificable remunerative no bonificable remunerativo nao bonificable remunerativo
no honificable ne bonificable na bonificable
dedicacién | categoria formula formula importe férmula importe formula férmula férmula Importe
Titular {Concepto554 $133,00 $140.00 {Conceptob54 $27.77
Asociado + $122.00 $130,00 + $24 68
Completa | Adjunto Concepto 564) $100,00 $115,00 Concepto 564) %2160
Asistente * razdn $89,00 $107,00 * razén 318,52
Ayudante antigliedad $80,00 $101,00 zona $15,43
Titular $54,00 $77.00 050" {Concepto 565 $66.80
Asociado Ver $50,00 | Concepto 565 $75,00 | Concepto 567 +050" $60,02
Adjunto Nota $41,00 * razén $68,00 * razén Concepto 567) $30.70
Asistente $35,00| antigiedad 564,00 antigiiedad * razén $19,13
. {"Ayudante Conceplo 564 $32,00 $60.00 Concepto 564 zona $16,35
; * razon $23,00 $33.00 * razén $48 45
antigiedad $21,00 $32.00 zona $45.05
$19,00 $28.00 $34.09
$17.00 $26,00 $26.73
$15,00 $25,00 $21.75
$13.00 $30,00 $12,46




Nota: el con

.M.Z.o.ﬁ_._ eFcon

Mota: ot oo_..ouua m_u& _uowoo un fope por agente de $200,00. El tops se expresa en el concapto 300.

cepto 562 se calcula:

dedicacion categoria formula

Titular $150,00/ { 1- (razén aparte jubilacion + razén aperte Obra sacial + razén aporte Ley 19.032) )

t Asaciado $123,50/ ( 1- {razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032))

Completa Adjunto $ 85,00/ (1-{razén aporte Jubilacién + razon aporte Obra social + razen aporte Ley 19.032) §

Asistente $ 80.00/( 1- (razén aporie jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 18.032))

Ayudante $ 75,00/¢1- (razon aporte jubilacion + razén aperte Obra social + razén aporte Ley 15.032) )

Titular $ 37,50/ (1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén apore Ley 19.032) )

Asociado $ 37,80/ (1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aportg Ley 18.032) )

Pargial Adjunto $ 37.50/( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra socral + razon aporte Ley 19.032) )

Asistente $ 37,50/ (1- (razon aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

Ayudante $ 37.50/( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) }

Titular $ 22,50/ {1- (razén aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

Asociado $ 18.00/({ 1- {razon aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 16.032) )

Adjunto $ 18,75/ 1- (razon aporte jubilacién + razon aporte Cbra social + razon aporte Ley 19.032))

Asistente 3 18.75/( 1-(razon aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 18.032) )

Ayudante $ 18,75/ {1-{razén apoite jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 15.032) )

Ayudante 2° 1 § 18,757 ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

W

B : [
cepto 564 se calcula de

igual manera que el concepto 562,




. . ble
no bonificable no bonificable no no bonlificable no bonlficable
bonificable
dedicacion | categoria importe importe férmula férmula importe formula férmula férmula férmula
Titular $1013,51 $0,00 $0,00
Asociado $955,16 $0,00 er $0.00
Completa | Adjunto $827 87 $0,00 $150,00 Nota $0.00 |
Asistente $725,32 $0.00 UARG, $0.00
Ayudanie $652,83 $0,00 UACO, 50,00
Titular $295 26 $123,00 UAS $0.00
Asociado $284,65 $108,00 80% Resol. 007/96 $0.00 | Concepto 580 * Ver
Parcial Adjunto $262,55 $73.00 CS-UNPA $100,00 $0.00 {razdn Nota
Asistente $243,98 $46,00 $0.00 antigiedad Concepto 501 *
Ayudante $231,17 $27,00 UART. $0,00| +razdn zona) {razén
Titular $94,58 $52,00 125%: Concepto 500 $0,00 Antigliedad
Asociado $89.73 $48.00 * razon $0,00 + razdn zonaj
Simple Adjunto $80,00 $39.00 | Concepto 500 * antigledad $50,00 $0.00
Asistente $71.60 $32,00 razén zona %$0.00
Ayudante $65,85 $27,00 $0.00
Ayudante 2° $60,11 $24.00 $60,00 $0,00 i
n° de concepto 564 563 565 566 567 568 569 570 580 |
Descripcion Adic. Doc. Bonif. Ant. Adic. No Rem. Bonif. Ant. Adic. No Rem. | Bonif. Ant. 50% Bonif. Zona Benif. Zona C. Aumento
Rem. Bonif. C.564/C.554 Bonif. C 565 Bonif. 50% C. 567 C.564/554 565/50%C 567 | Paritaria 1.99%
Tipo Remunerativo Baonificacion - No Bonificacion- No Bonificacion- Bonificacion -~ | Bonificacion — | Remunerativo
bonificable Remunerativo remunerativo no remunerativo no Remunerativo No no bonificable
no bonificable bonificable remunerativo no bonificable remunerative no bonificable remunerativo
no bonificable no bonificable no bonificable
dedicacién | categoria formula farmula importe formula importe férmula formula formula Importe
Titular {Concepto554 $133,00 $140,00 {Concepto554 $27 .77 |
Asociado + $122,00 $130,00 + $24 68
Completa | Adjunto Concepto 564) $100,00 $115,00 Concepto 564) $21,60
Asistente * razén $85,00 $107.00 * razon $18.52
Ayudante antigiedad $80,00 $101,00 zona $15,43
Titular $54,00 $77.,00 0,50 * {Concepto 565 $66,80
Asociado Ver $50,00 | Concepto 565 $75,00 | Concepto 567 +0,50" $60.02
Adjunta Nota $41,00 *razén $68.00 * razén Concepto 567} $30,70
Asistente $35,00 antigiiedad $64,00 antigiiedad * razén $19,13
. Ayudante Concepto 564 $32,00 $60,00 Concepto 564 zona $16,35
- -~ Titular * razon $23,00 $33,00 * razon $48,45
Asociado antigiiedad $21,00 $32,00 zona %45,05
) “Adjunta $19.00 $28,00 $34.09
| Asistente $17.00 $26.00 $26,73
7 Ayudante $15.00 $25,00 $21.75
" [Ayudante 2° $13,00 $30,00 $12 46




no bonificab no bonificable
dedicacién_| categoria férmuta férmula
Titular
Asociado
Completa | Adjunto
Asistente
Ayudante
Titular
Asociado Concepto 562 | Concepto 562
Parcial Adjunto * razon * razon
Asistente antigiedad zona
Ayudante
Titular
Asociado
Simple Adjunto
Asistente
Ayudante
Ayudante 2°

Nota: el concepto 554 se calcula:
«  $50,00/( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra sacial + razén aporte Ley 19.032) ) Pr—

Nota: el concepto 508 posee un tope por agente de $200,00. El tope se expresa en el concepto 300.

Nota: el concepto 562 se calcula:

dedicacion categoria formula
Titular $150,00 / ( 1- (razén aparte jubilacién + razén aparte Obra social + razon aporte Ley 19.032))
Asociado $123.50 / ( 1- (raz6n aperte jubilacién + razén aperte Obra social + razén aporte Ley 19.032)

Completa Adjunto $ 85,00 /( 1- (razdn aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032))
Asistente $ 80,00/ { 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Cbra social + razén aporte Ley 19.032) }
Ayudante $ 75,00/ ( 1- (razon aporte jubilacioén + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )
Titular § 37,50/ { 1- {raz6n aporte jubilacibn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 37.50/ ( 1- {razbn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032))
Adjunto $ 37,50/ ( 1- (razén aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

$

Asistente 37,50/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )

Ayudante 37,50/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aparte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Titular b 22,50 / { 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Asociado 5 19,00/ { 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

Asistente 18,75/ { 1- (raz6n aparte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

Ayudante 18,75 / { 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

$
$
$
Adjunto $ 18,75/ ( 1- (razon aporte jubiiacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )
*
;
$

: c Ayudanie 2° | $ 18,75/ { 1- {razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )

E« - ‘.. |
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uW zo@%&?ﬂ? s& calcula de igual manera que el concepto 562.
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bonlificable | no bonificable Remunerativo no bonificable | Remunerative | Remunerative bonificable
no bonificable | no bonificable no no bonificable no bonificable
bonificable
dedicacion | categoria importe importe formula formula importe férmula farmula formula férmula
Titular $1013,51 30,00 $0,00
Asociado $95516 $0,00 er $0,00
Campleta | Adjunto $827,87 $0,00 $150,00 Nota $0,00
Asistente $725,32 $0.00 UARG, $0.00
Ayudante $652,83 $0,00 UACO, $0,00
Titular $295,26 $123,00 UASJ: $0.00
Asociado $284,65 $108.00 80% Resol. 007/96 %0,00 | Concepto 580 * Ver
Parcial Adjunto $262,55 $73,00 CS-UNPA $100,00 $0,00 {razén Nota
Asistente $243,98 $46,00 $0,00 antigiedad Concepto 501 *
Ayudante $231,17 $27.00 UART.: £0,00 ] + razon Zona) {razon
Titular $94,59 $52,00 125%: Concepto 500 $0,00 Antigledad
Asociada $89,73 $48,00 * razén $0.00 + razon zona)
Simple Adjunto $80,00 $30,00 | Concepto 500 * antigliedad $50,00 $0.,00
Asistente $71,60 $32,.00 razén zona $0.00
Ayudante $65.86 $27,00 $0,00
Ayudante 2° $60,11 $24,00 $60,00 $0,00 N
n® de concepta 564 563 565 566 567 568 569 570 580
Descripcion Adic. Doc. Bonif. Ant. Adic. Rem. Bonif. Ant. Adic. No Rem. | Bonif. Ant. 50% Bonif. Zona Bonif. Zona C. Aumento
Rem. Bonif. C.564/C 554 Bonif. C.565 Bonif. 50% C.567 C.564/554 565/50%C.567 | Pavitana 1.999
Tipo Remunerativo | Bonificacion - remunerativo Baonificacidn- No Bonificacion- Bonificacion — | Bonificacion - Remunerativo
bonificable Remunerativo benificable ne remunerativo no Remuneraiivo No no bonificable
no bonificable remunerativo | no bonificable remunerativo no bonificable remunerativo
no bonificable no bonificable no bonificable
dedicacion_| categoria formula férmuia importe formula imparte formula fiormula farmula Importe
Titular {Concepto554 $140,00 (Concepto554 $27.77
Asociado + $130,00 + $24,68
Completa | Adiunto Concepto 564) $115,00 ] Concepta 564) $21.60
Asistente * razon $107,00 * razén $18,52
Ayudante antigiledad $101,00 Zona $15,43
Titular $77,00 050" (Concepto 565 $66,80
Asociado Ver Ver Concepto 565 $75,00 | Concepte 567 +050* $60,02
Adjunto Nota Nota * razén $68,00 * razén Concepto 567) $30,70
Asistente antigiedad $64,00] antigliedad *razén $19,13
Ayudante Concepto 564 $60,00 Concepto 564 zona $16,35
Titular * razén $33,00 * razon $48,45
Asociado antigiledad $32,00 zona $45.05
Adiunto $28,00 | $34,09 |
Asistente $26,00 $26.73
Ayudante $25,00 | $21,75 |
Ayudante 2° $30,00 $12,46




dedicacién | categoria trmula fdrmula
Titular
Asociado
Completa | Adjunto
Asistente
Ayudante
Titular
Agociado Concepto 562 | Concepto 562
Patcial Adjunto * razén * razon
Asistente antigbledad zona
Ayudante
Titular
Asociado
Simple Adjunto
Asistente

Ayudante
Ayudante 2°

Nota: el concepto 554 se calcula:
e  $50,00/( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) ) '

Nota: el concepto 508 posee un tope por agente de $200,00. E! tope se expresa en el concepto 300.

Nota; el concepto 562 se calcula:

dedicacién categoria formula -
Titular $150,00 / { 1- {razén aporte Ubilacion + razan aperte Obra social + razén aporte Ley 19.032
Asociado 5 bilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Le 19.032
Completa Adjunto $ 85,00/ ( 1- (razon aparte jubilacién + raz6n aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032
Asistente $ 80,00/ ( A- (razdn aporte ubilacion + razén aporte Obra sacial + razon aporte Ley 19.032) )

Ayudante $ 75,00/ ( 1- (razén aporte ubilacibn + razén aporte Obra sacial + razon aparte Ley 19.032} )
Titutar $ 37,50/ { 1- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra sacial + razén aporte Loy 19.032)
Ascciado $ 37,50/ (1- (razén aportte i bilacion + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032
Parcial Adjunto § 37,50 /{ 1- (razén aporte iubilacion + razén aperte Obra social + yazén a rte Ley 19.032
Asistente § 37,50/ ( 1- (razon aporte jubilackin + razén aporte Obra social + razén aporte Le 19.032

Ayudante $ 37,50/ ( 1-{razén aporte jubilacién + razd
Titular $ 22,50/ ( 1- (razon aporte jubilacién + yazon aporte Obra social + razén aporte Ley 15.032))
Asociado $ 19,00/ { 1- {razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032
Adjunto § 18,75/ ( 1- (razon aporte jubilacion + tazén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032

n aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032)

Asistente $ 18,75/ ( 1- {razén aporte jubilacién + raz6n aporte Obra social + razén aporte Le 19.032
Ayudante $ 18,75 / { 1- (raz6n aporte jubilacién + raz6nh aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° | $ 18,75/(1- {razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

se calcula de igual manera que el concepto 562.
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Ayudarite B_80,00 / ( 1- (razén aporte aporte Ley 19.032) )
Titular $ 54,00/ 1- (razdn aporte jubilacion + raz6n aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado % 50,00/ { 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Parcial Adjunto $ 41,00/{1- (razén aporie jubilacibn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 35,00 /{ 1- {razén aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante § 32,007 ¢ 1- {razdn aporie jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032))
Titular $ 23,00/ {1- {razén aporte jubilacidn + raz6n aporte Obra social + razén aponte Ley 19.032) )
Asociado $ 21,00 /{ 1- {razdn aporie jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Adjunto $ 19,00/ ( 1- {razén aporie jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 17,00/ {1- {razén aporta jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 15,007/ ( 1- {razén apoite jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° | $ 13,00/ { 1- {razén aporie jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 12.032) }




R o no bonificable | no bonificable
B o T bonificable
dedicacién_| categoria importe importe férmula férmula importe férmula formula férmula formula
Titular $1013,51 $0,00 $0,00
Asociado $955,16 $0,00 Ver $0,00
Completa | Adjunto $827.87 $0,00 $150,00 Nota $0,00
Agistente $72532 $0,0¢ VARG, $0,00
Ayudante $652,83 $0,00 UACO, 30,00
Titwlar $29526 $123.00 UASJ: $0,00
Asaociado $284 65 $108,00 80% Resol. Q07/96 $0.00 | Concepto 580 * Ver
Parcial Adjunto $262,55 $73.00 CS-UNPA $100,00 30,00 {razén Nota
Asistente $243,98 $46,00 $0,00| antigiiedad Concepte 501 *
Ayudante $231,17 $27.00 UART.: $0,00 | +razon zona) {razén
Titular $94,59 $52,00 125%: Concepto 500 $0,00 Antigiiedad
Asociado $89.73 $48.00 * razén $0,00 + razdn zona)
Simple Adjunto $80,00 $39.00 | Concepte 500 * antigiiedad $50,00 $0,00
Asistente $71,60 $32.00 razon zcna $0,00
Ayudante 365,86 $27.00 $0,00
Ayudante 2° $60,11 $24.00 $60,00 $0,00
n® de concepto 564 563 565 566 567 568 569 571 580
Descripcion Adic. Doc. Benif. Ant. Adic. Rem. Bonif. Ant. Adic. No Rem. Bonif. Ant. Bonif. Zona Bonif. Ant. Aumento
Rem. Bonif. .564/C 554 Bonif. C.565 Bonif. C.567 C.564/554 C.562 Paritaria 1.999
Tipo Remunerative | Bonificacion - remunerativo Bonificacién- Nc Bonificacién- Bonificacion — | Bonificacion — | Remunerativ
bonificable Remunerativa honificable remunerativo remunerativo no Remunerativo | remunerativo no bonificab
no bonificable no conificable | no bonificable remunerativo no bonificable | no bonificable
no bonificable
dedicacién | categoria formula férmula importe formula importe férmula fbrmula formula Importe
Titular (Concepto554 $140,00 {Concepto554 $27.77
Asociado + $130,00 + $24 68
Completa | Adjunto Concepto 564) $115,00 Concepto 564) $21,60
Asistente * razén $107,00 * razon $18.52
Ayudante -_antigliedad $101,00 zona $1543
Titular $77,00 $66.,80
Asociado Ver Ver Concepto 565 $75.00 | Concepto 567 Conrcepto 562 $60,02
Adjunto Nota Nota * razén $68.00 * razén * razén $30,70
Asistente antigiiedad $64,00 antigiiedad antigiedad $19,13
Ayudante Concepto 564 $60,00 Concepto 564 $16,36
Titular * razén $33,00 * razoén $48,45
antigliedad $32,00 2cna $45.05
$28.00 $34.08
$26,00 $26,73
$25,00 $21,75
$30,00 $12,46
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no bonificable

no bonificable

bonificable

dedicacion

categoria

formula

formula

formula

Titular
Asociado
Adjunto
Asistente
Ayudante
Titular
Asociado Concepto 562 | Concepto 565 Concepto 567
Adjunto * razon * razdn * razon
Asistente zona zona zona
Ayudante
Titular
Asociado
Adjunto
Asistente
Ayudante
Ayudante 2°

Completa

Parcial

Simple

Nota: el concepto 554 se calcula: /
»  $50,00/( 1- {razbn aporte jubilacién + razoén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )

Nota: el concepto 508 posee un tope por agente de $200,00. £l tope se expresa en el concepto 300.

Nota: el concepto 562 se calcula: , //
dedicacién categoria formula :
Titular $150,00 7 ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon apoite Ley 19.032))
Asociado $123.50 7 ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aparte Ley 19.032) }
Completa Adjunto $ 85,00 7 ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 80,00 / ( 1- {razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 75,00/ 1- (razon aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Titwlar $ 37,50/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 37,507 ( 1- {raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) }
Adjunto - $ 37,50/ ( 1- {raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )
Asistente $ 37,507 ( 1- {raz6bn aporte jubilacian + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032)
Ayudante $ 37,50 /{ 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdén aporte Ley 19.032) )
Titular $ 22,50/ ( 1- (razon aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado % 19,00/ ( 1- (raz6n aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )
Adjunto $ 18,75/ ( 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032} )
Asistente $ 18,75/ { 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + raz6n aporte Ley 19.032) } )
Ayudante $ 18,75/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° | $ 18,75 / ( 1- (razén aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

4 se calcula de igual manera que el concepto 362.
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Ayudante 2°

13,00/ (1- {razén aporte jubilacidn +

Asistente__| $ 89,00 /( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra sodial + raz6n aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 80,00/ ( 1- (razén aporte jubitacién + razén aparte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )
Titular $ 54,00/ ( 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 50,00/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Parciai Adjunto $ 41.00/( 1- {razén aporte jubilacion + razén aporte Cbra social + razén aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 35,00 /{1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 32,00/ 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Cbra social + razén aporte Ley 19.032} )
Titular 3 23,00/ 1- (razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Asociado $ 21,00/ { 1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Adjunto $ 19,00/ ¢ 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra sacial + razén aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 17,00/ ¢ i- {razén aporte jubilacién + razon aperte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 15,00/ { 1- {razén aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032))
$

razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )




Asistente

importe

$1013,51
$955,16

3827 87
$725.32

- — ]

Ayudante

$662 83

$295,26

Simpie

n® de concepio
Descripcion

Tipo

degicacion | calegoria___ |
Titular
Asociado
Completa | Adjunto
Asistente
Ayudante
Titutar
Asoaciado
| Pargiai Adjunto
’ Asistenfe
- | Ayudante
o [Titular
JAsociado
Adjynto

323117

[Adjunto | $80:00] ~_$39,00] Concepto 500
Ayudante |~ $6586[ _ _ $27.00)
Aysdante 2 |~ $60.11] _ $24,00]

564
Adic. Doc, Bonif. Ant.
Rem. Bonif. C 564/C 554
Remunerativo | Bonificasion -
bonificable Remunerativo
no bonificable
formuia farmula
{Concepia554
+
Concepto 564}
* razon
antigitedad
Ver
Nota

ol sfente

Concepte 564
* razdn
antigiedad

Rermunerativo
no bonificable

Remunarativo
no bonificable

bonificable

formula

VARG,
UACO,
UASJ: | %000
80% Resot. 007/96 [ $0,001 Concepto 580"
CS-UNPA $10000]  —  $000|  (razén

$0.00} antigliedad

Concepto 501 *

UART: | 30,00| +razonzona) {razén
125%: $0,00 Antigtedad
| $0.00] + razon zona)
$5000 0.0
razdn zona é

. $000]
| s6000f —  $0,00

565 566 569 571 572 573
Adic. Rem. Bonif. Ant, Bonif. Zona Bormf At Bonif Zona, Bonif. Zona
Bonif. C.565 C.564/554 C.562 C.562 C.565

remunerativo Benificacién- Bonificacion — | Bonificacion — | Bonificacion - | Bonificagién —
bonificable remunerativo | Remunerative { remunerativ remunerstivo remunerativo
no bonificable | no bonificable | no bonificable | no bonificable | No ponificable
importle | formula___|  formula_ [ formula | férmufa formula
{Concepto554
+
Concepto 564)
* razon
zoha
Ver Concepto 565 Concepto 562 | Concepto 562 | Concepto 565
Mata * razéin * razdn * razdn * tazén
antigiedad antigiedad zona zonhg
Concepto 564
* yazon
zona

formula

580

Aumento
Paritaria 1.9949
Remunerativa
no bonificable

$24 68
$21,60
$18.52
$15.43
$66,80
$60,02
$30.70
$19,13
$16,35
$48.45
$45,05
534,09

.J

526,73
321,75

|

$12.46

-30




Asoclado $65,00
Completa | Adjunto $57.50
Asistente $563,50
Ayudante $50.650
Titular $3850 .
Asociado $37,50 Ver Concepto 575 Concepto 576 Concepto 575 Concepto 576
Parcial Adjunto $34,00 Nota * razén * razén * razon * razon
Asistante $32,00 antigliedad antigiedad zona zona
Ayudante $30.00
Titular $16,50
Asociado $16,00
Simple Adjunto $14,00
Agistente $13,00
Ayudante $12,50
Ayudante 2° $15,00

Nota: el concepto 554 se calcula:
. $50,00 / { 1- (razon aporte jubilacitn + razdn aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )

Nota: el concepto 508 posee un tope por agente de $200,00. E! tope se expresa en el concepto 300.

Nota: el concepto 562 se calcula:

dedicacion categoria formula
Titular $150,00/  1- {razon aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ascciado $123.,50 / { 1- (raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Completa Adjunto $ 85,00 /{ 1- (raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Asistente § 80,00/ ( 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
Ayudante $ 75,00/ (1- (raz6n aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aperte Ley 19.032)
Titular $ 37,50/ ( 1- (raz6n aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén apotte Ley 19.032} )
Asociado $ 37,507 (1- {razon aporte jubilacion + razdn aperte Obra social + razén aparie Ley 19.032) )
Parcial Adjunto $ 37.5G/{ 1- (raz6n aparte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032)
Asistenté $ 37,50/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 37,507 { 1- {razon aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
,/.”J Titular % 22,507 ( 1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
e Asgciado $ 19,007 ( 1- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) }
Adjunto $ 18,75 / { 1- (raz6n aporte jubilacidn + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032} )
Asistente § 18,75/ ( 1- (razén aperte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 18.032)
Ayudante $ 18,75/ { 1- (razon aporte jubilacién + razdn aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° | $ 18,76/ ( 1- (razdn aporte jubilacian + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032} )

se calcula de igual manera que el concepto 562,
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Assstenta

"

89,00 / { 1- (razon aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley l_o”omnv )

$
Ayudante $ 80,007 ( 1- (razdn aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Titular § 54,00/ { 1- (razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) }
Asociado $ 50,00/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Qbra social + razon aporte Ley 19.032} }
Parcial Adjunto $ 41,00/ ¢ 1- {razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporte Ley 12.032) )
Asistente 3 25.00/{ %- (razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) }
Ayudante $ 32,00/ ( 1- (raz6n aponte jubilacién + razon aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Titular $ 23,00/ (1- (raz6n aporte jubilacion + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032})
Asociado $ 21,00/ ¢ 1- {raz6n aporte jubilacion + razén aporte Obra sacial + razdn aporte Ley 19.032) }
Simple Adjunto $ 19,00/ ( 1- (razdn aporte jubilacion + razdén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 17,007 ( 1- (razon aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032)) |
Ayudante § 15.007{ 1- {razdn aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Ayudante 2° [ $ 13,00/ (1- (razén aporte jubilacion + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Nota: el concepto 576 se calcula:
dedicacién categoria formula
Titular $ 70,00/ { 1- {raz6n aparte jubilacién + razén aporte Cbra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Asociade $ 65,00/ ( 1- (razén aporte jubilacion + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Completa Adjunto $ 57,607 ( 1- (raz6n aporie jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032}) )
Asistente $ 53,50/ ¢ 1- (razén aporte jubilacion + razén aporte Qbra sociai + razdn aporte Ley 19.032) )
Ayudanie $ 50,50 / { 1- (razdén aporte jubilacién + razon aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) )
Titular $ 38,50/ ( 1- (raz6n aporte jubilacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032} )
Asociado $ 37,507 ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razén aporie Ley 18.032) )
Parcial Adjunto $ 34,00/ ¢ 1- {razdn aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
Asistente $ 32,007 ( §- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032} )
Ayudante $ 30,00/ ( 1- (raz6n aporte jubilacion + razon aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Titular $ 16,50/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032)
Asociado $ 16,00/ { 1- {raz6n aporte jubllacion + razén aporte Obra social + razon aporte Ley 19.032) )
Adjunto $ 14,00/ (1- (razbn aporte jubilacién + razdén aporte Qbra social + razén aporte Lay 19.032) )
Asistente $ 13,00/ ( 1- (razén aporte jubilacién + razon aporte Obra sacial + razén aporte Ley 19.032) )
Ayudante $ 12,507 { 1- {razdn aporte iubilacién + razdn aporte Obra social + razén aporte Ley 19.032) }
Ayudante 2° [ $ 15,00/ { 1- (razén aporte jubilacién + razén aporte Obra social + razdn aporte Ley 19.032) )
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‘Hemunarative no " ramunerativo | remunerative | remunerativo no | remunerativo no
bonificable bonificable no bonificable bonificable bonificable bonificable

dedicacién | categoria imporie importe formula farmula importe importe férmuta

Titular $1.864,30 $70.00

Asociado $1.707.63 $65,00
Completa | Adjunto $1.426 42 UARG, $150.00 $57.50

Asistente $1.27772 UACO, $53,50

Ayudanie $1.165,56 UAS.J: $50.50

Titular $762,83 80% $38,50

Ascciado $719,62 Ver Resol. 007/96 $37,50 Concepto 575 Concepto 575
Parcial Adiunto 3607 .67 Nota UART. CS-UNPA $100.00 $34.00 * razén * razon

Asistente $533.23 125%: $32,00 antigiiedad zona

Ayudante $488,82 $30,00

Titular $328,30 {Concepto 540 + | {Concepto 540 + $16,50

Asociado $301,99 Concepto 541) Concepto 541) $16.00
Simple Adjunto $263,07 * razén zona * razén $50,00 $14,00

Asistente $233.82 antigiiedad $13,00

Ayudante $213.19 $12.50

Ayudante 2° $193.73 $60,00 $15.00

Nota: El concepto 541 surge de considerar los diferentes porcentajes de los agentes de aportes de obra social y jubilacion, en aguelios conceptos que originalmente revestian el caracter de ndyre unerativos ¥ fueron convertidos

posteriormente en remunerativos, manteniendo la suma neta originalmente prevista y adicionando dichos aportes y el correspondiente a Ley 19.032.

% aporte obra sacial 6 40% 4.00% 6,40%
% aporte jubilatorio 7.00% 11,00% 11,00%
dedicacion | categoria importe importe importe
Titular $18,46 $31,37 $51.70
Asociado $16.16 527 45 $45,25
Completa | Adjunto $12.60 $21.41 $35,29
Asistente $11,77 $19,99 $32,96
Ayudante $11,03 51875 $30,90
Titular $5.58 $9,50 §1566
Asociado $542 $8.22 $15.19
Parcial Adjunto $5.01 $8.51 $14,02
Asistente $4,74 $8.05 $13,28
Ayudante 34,57 $7.77 $12,81
Titular $2,82 $479 $7.90
L Asociado $2,50 $4 .25 $7.01
"Adjunto $2.35 $4,00 $6,59
Agsistente $2.25 53,83 $6,31
Ayudante $2.17 $3,69 $6,08
$2.23 $376 $6.17

Ayudante 2°

\




{ pm——p— e Borificacion = | Micacidn - No
Bonificable Remunerativo | Remunerative remunerativo
nio bonificable | no bonificable | no bonificable
dedicacion | categoria importe forrmula fotrmula importe
Titular $1.972.91
Asociado $1.807,21
Completa | Adjunto $1.512,37 $150,00
Asistente $1.357,68 UARG.,
Ayudante $1.240,87 UACO,
Titular $818,73 UAS.J.:
Asociado $773,85 80% Resol. 007/96
Parcial Adjunto $656,08 CS-UNPA $100,00
Asistente $578.46
Ayudante $531,33 UART.
] Titular $353,52 125%:
..... Asociado $326,09 Concepto 540 *
Adjunto $284,17 | Concepto 540 * razén $50,00
Asistente $253,31 razdn zona antigiiedad
|- ~ | Ayudante $231,79
o ee e fAyudante 2° $216,18 $60,00
o
i
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Bonificable __ Remunerative | Remunerativo | remunerativo
no bonificable no bonificable no bonificable
dedicacién | categoria importe farrmula férmula importe
Titular $2.150,81
Asociado $1.970,21
Completa | Adjunto $1.649,37 $150,00
Asistente $1.480,68 VARG,
Ayudante $1.352,87 UA.C.O,
Titular $900,73 UAS.J:
Asociado $851,85 80% Resol. 007/98
Parcial Adjunto $722.08 CS-UNPA $100,00
Asistente $637 46
Ayudante $585,33 UART.
a Titular $388,52 125%:
Asaciado $358,09 Concepto 540 *
Adjunto $312,17 | Concepto 540 * razén $50.00
Asistente $278,31 razén zona antigiiedad
yudante $254,79
udante 2° $237.18 360.60
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. desfavorable

docents
Tipo Remunerativo Baonificacién - Bonificacién - remunerativo
Bonificable Remunesativo | Remunerativo no bonificable
no bonificable ng bonificable
dedicacién | categoeria importe férmula férmula importe
Titular B2.150,91
Asociado $1.970,21
Completa Adjunto $1.649,37 180,72
Asistente $1.480 68 UARG.,
Ayudante $1.352.87 UAC.O,
Titular $900.73 UASJ:
Asociade $851.85 B0% Resol. 007/96
Parcial Adjunto $722,08 CS-UNPA 120,48
Asistente $637 46
Ayudante $685.33 UART
Titular $388,52 125%
Asociado $358.09 Concepto 540 *
Adjunto $312,17 | Concepto 540 * razén 60,24
Asistente $278,31 razén zona antigliedad
Ayudante $254,79
Ayudante 2° $237.18 72,29




