UNPA

SR | rio gaLLecos, 2 5 MAR 2008

VISTO

El Expediente N° 61.861/07 de la Unidad Académica Rlo Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE por Disposicion N* 539 de fecha 17 de Agosto de 2007 se designa como
integrantes de la Comisién Ad-Hoc encargada de crear un Club Universitario al Lic. Jose Luis
SAENZ, la AdeS. Maria Angélica ZURNIGA, el Lic. Alejandro AGULLA, el Prof. Martin SEGOVIA
STANOSS, e Sr. Carlos QVIEDQ, la Sra. Paula ROJAS y el Sr. Gerardo NAVARRO,
estableciéndose que dicha comlsidn elaborard uma propuesta de organizacion, objetivos,
funciones, actividades y reglamentacion que dé lugar a la creacion del Club Universitario
aportando todas aquellas recomendaciones o consideraciones gue permitan alcanzar
eficientements los objetivos planteados;

QUE en tal sentido la AdeS. Maria Angélica ZUNIGA, 1a Sra. Paula ROJAS, el Lic.
Alejandro AGULLA, el Prof. Martin SEGOVIA STANOSS y el Lic. José Luis SAENZ elevan el
Proyecto de Estatuto que deberé ser presentado ante la Inspeccion General de Personas
Juridicas acompafiado de los demas requisitos (sellados, libros rubricados, patrimonio inicial,
efc) a fin de obtener la Personeria Juridica;

QUE a los efectos de reaiizar las gestiones tendientes a obtener ia Personeria Juridica
resuita necesario asignar la suma de PESOS MIL ($ 1000,00);

QUE segun el Articulo 44° del Proyecto de Estatuto el Consejo de Unidad debe
designar a los integrantes de la Comision Directiva Provisoria, la cual cumplira las funciones
por el término de UN (1) afio, deblendo establecer las normativas de funcionamiento y crear las
Comislones internas necesarias;

"QUE a los efectos de permitir mayor integracion y desarrollo de las actividades
recreativas, deportivas y sociales con el objeto de establecer una mayor vinculacion con la
comunidad, corresponde dar amplia difusién a la creacién del Club Universitario de la Unidad
Académica Rio Gallegos;

QUE tratado en acto plenario se aprobd por unanimidad crear el Club Universitario

Rio Gallegos de la Unidad Académica Rlo Gallegos, aprobar el Proyecto de Estatuto
presentado por la AdeS. Maria Angélica ZUNIGA, la Sra, Paula ROJAS, el Lic. Alejandro
AGULLA, el Prof. Martin SEGOVIA STANOSS vy el Lic. José Luis SAENZ, designar a los
integrantes de la Comision Directiva Provisoria, autorizer a la Secretaria de Administracion a
asignar a la Comisién Directiva Provisoria la suma de PESOS MIL ($ 1000,00) con cargo a
rendir cuenta documentada de su inversién para cumplimentar con los requisitos necesarios
para obiener la Personeria Juridica y dar amplia difusién de la creacién del Club Universitario
de la Unkiad Académica Rio Gallegos por intermedio de la Secretaria de Extensién y la
Direccién de Acceso y Permanencia y Bienestar Estudiantil;

POR ELLQ:
EL CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

= CREAR el Club Universitario Rio Gallegos de la Unidad Académica Rio
*.- APROBAR el Proyecto de Estatuto presentado por la AdeS. Maria Angélica

IGA, la Sra. Paula ROJAS, el Lic. Alejandro AGULLA, el Prof. Martin SEGOVIA
H
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STANOSS y el Lic. José Luis SAENZ-

ARTICULOQ 3° - DESIGNAR como integrantes de la Comisién Directiva Provisoria a:
PRESIDENTE: Sra. Paula ROJAS

SECRETARIO: AdeS. Maria Angélica ZURIGA

TESORERO: Sr. Omar AGUILAR

PRIMER VOCAL TITULAR: Sra. Amelia RODRIGUEZ

SEGUNDO VOCAL TITULAR: Sra. Malena OYARZQ

TERCER VOCAL TITULAR: T.U.C.S. Mariana ALTIERI

PRIMER VOCAL SUPLENTE: Lic. Alejandro AGULLA

SEGUNDO VOCAL SUPLENTE: Sr. Alfonso MIRANDA

TERCER VOCAL SUPLENTE: Prof. Martin SEGOVIA STANOSS

DIRECTOR ACCESO Y PERM. Y BIENESTAR UNIV.: Sra. Andrea PAICE

SUPLENTE DEL DIRECTOR ACCESO Y PERM. Y BIENESTAR UNIV.: Lic. lvdn LAUDADO
PRESIDENTE CENTRO DE ESTUDIANTES: Sr. Ariel CARCAMO

SUPLENTE DEL PRESIDENTE DEL. CENTRO DE ESTUDIANTES: Sr. Gustavo VEGA
ARTICULO 4°.- AUTORIZAR a la Secretaria de Administracion a asignar a la Comision
Directiva Provisoria designada en el Articulo anterior la suma de PESOS MIL ($ 1000,00) con
cargo a rendir cuenta documentada de su Inversién para cumplimentar con los requisitos
necesarios para obtener la Personeria Juridica.-

° - AFECTAR el gasto que demande el cumplimiento del presente instrumento
jegal a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1.1 — TESORO NACIONAL — ACTIVIDAD 22 ~
INCISO 3 - SERVICIOS NO PERSONALES - PRESUPUESTO 2008.-

ARTICULQ 6°.- DAR amplia difusion de la creacién del Club Universitario de la Unidad
Académica Rio Gallegos por intermedio de la Sacretaria de Extension y la Direccién de Acceso
y Permanancia y Bienestar Universitario.-

ARTICULO 7°.- fstrese. Comuniquess. Publiquese. Tomen conocimiento las distintas
Académica Rio sa de Entradas y Archivo, notificar a

s
Aroe,

Consajo de Unidad
UNPA-UARG

ACUERDO N°



CAPITULO I
CONSTITUCION Y OBJETOS

Articulo 14- Con la denominacién de CLUB UNIVERSITARIO RI0O GALLEGOS se constituye el dia
una Asociacién de cardcter Civil, la que fija ¢l domicilio legal de la
sede social en la calle Lisandro de la Torre N° 1070 de la ciudad de Ric Gallegos, Provincia de
Santa Cruz.

Articulo 2°.- Serén sus propdsitos:
a. La integracién de los claustros universitarios
b.La captacién de posibles futuros integrantes de la comunidad universitaria y promover el
acceso y la retencién de los alumnos de la Universidad.
¢. La integracién de la Universidad a la sociedad; ya sea a través de la participacién de los
equipos en actividades externas o la incorporacién de personas ajenas a la institucién a las
actividades propuestas,

d. Permitir a la comunidad universitaria el acceso a actividades extracurriculares en el marco

de la institucién, mediante el desarrollo de las distintas disciplinas deportivas dentro de la
Universidad.

¢. Consolidar 1a identidad deportlva universitaria a nivel local, reglonal y nacional.

f. Colaborar en el desarrollo integral de las personas.

g. Fomentar la préictica de todos los deportes, estimulando el espiritu de emulacién entre sus
asociados.

DE LOS MEDIOS

Articulo 3%- Para la realizacién de estos fines, el club empleard entre otros, los mgulentes
medios:

a. Sostendrd un local apropiado para una parte social y otra destinada a la cultura fisica,
debiendo establecer las secciones accesorias que contribuyan al mejor logro de los fines del
Club, sea en el local del mismo o fuera de él.

b. Trabaré relaciones de toda indole con las Instituciones similares.

¢. Celebrara fiestas, torneos atléticos, actos benéficos, actos culturales, certdmenes, etc

CAPITULO IT
DE LA CAPACIDAD Y PATRIMONIO SOCIAL

%- La AsociaciOn esta capacitada para adquirir, vender o permutar bienes muebles o
\jnmuebles y contraer obligaciones, asi como para realizar cualquier operacién con los Bancos
Wue operen en el territorio de la Nacién Argenn'na Y con otras Instituciones similares.

ticulo 5°.- El patrimonio social se compone:
a) De las cuotas que abonen los Asociados. 1
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b) De los bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por
cualquier titulo, as{ como de la renta que los mismos produzcan
c) De las donaciones, herencias, legados y subvenciones que se le acuerden.
d) Del producto de cualquier otra entrada que pueda tener por cualquier otro concepto.

CAPITULO III
DE LOS ASOCIADOS

drticulo 6%- Se establocen las siguientes categorias de socios: ACTIVOS (Intermos y
Externos), VITALICIOS, CADETES (Internos y Externos) Y HONORARIOS

Articulo 7°.- Serin Seocios Activos aquellos que hayan cumplido los DIECIOCHO (18) afios de
edad y abonen la correspondiente cuota social. Gozardn de los beneficios Sociales y del Derecho
a Votar en las Asambleas y de ser elegidos para integrar los Organos previstos en estos Estatutos
siempre que hubiesen cumplido los VEINTIUN (21) afios de edad. Se clasificardn en: Internos y
Externos. Los Socios Activos Internos seran todas aquellas personas que tengan alguna relacién
con la UNPA: Alumnos, Graduados, Docentes, No Docentes y familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de estos. Los Socios Activos Externos serin todos
aquellos que no estén involucrados en la categoria de Socios Activos Internos,

Articulo 8- Serdn Socios Vitaliclos con los mismos derechos y prerrogativas de los socios
activos, y quedardn exentos del pago de la cuota social, debiendo otorg&rseles un diploma
especial que le serd entregado en los aniversarios del Club:

a) Los socios con TREINTA (30) afios de antigiiedad ininterrumpidos y CINCUENTA (50) afios
de edad, cualquicra sea su categoria.

b) Los socios que con intermitencia o ausencias completen CUARENTA (40) afios efectivos
como asociados y CINCUENTA (50) aflos de edad, cualquiera sea la categoria de revista.

Articulo 9°.- Serén Socies Cadetes los menores de DIECIOCHO (18) afios de edad, quienes
deberfn acompefiar a su solicitud de ingreso la autorizacién de sus Padres, Tutores o
representantes legales. Deberén abonar la respectiva cuota social. No gozarén del derecho a votar
y de ser elegidos para los cargos sociales, pero si tendrin voz en las Asambleas y derecho al uso
de las instalaciones sociales. Se clasificardn en: Internos y Externos. Los Socios Cadetes
Internos serin todas aquellas personas que tengan alguna relacién con la UNPA, es decir
Familiares de: Alumnos, Graduados, Docentes y No Docentes. Los Socios Cadetes Externos
seran todos aquellos que no estén involucrados en la categoria de Socios Cadetes Internos. Al
cumplir dieciocho afios de edad pasardn autométicamente a la categoria de ACTIVOS.

Articulo 10%- Serin Socios Honorarios, aquellos que en atencién a los servicios prestados a Ia
iacién o por determinadas condiciones personales, sean designados por la Asamblea a
ta de la Comisién Directiva 0 de un veinte por ciento de Asociados con derecho a voto.

%- Son condiciones para la admisién de socios Activos y Cadetes
a) Poseer buenos antecedentes. 2
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b) Solicitar por escrito su incorporacién debiendo hacer constar sus datos personales.
¢} Ser presentado por DOS (2) socios Activos que posean una antigiiedad no menor a SEIS
(6) meses. .
La solicitud de ingreso deberd ser aprobada por las tres cuartas (3/4) partes de la Comisién
Directiva siendo su resolucién inapelable. De negarse el ingreso el aspirante podrd volver a
presentarse luege de transcurridos dos afios del rechazo. o

Articule ]2°.- Los Socios Honorarios que deseen tener los mismos derechos que los Activos
deberan solicitar por escrito su admisién en esta Gltima categoria de Socio, a cuyo efecto se
ajustard a los recaudos y obligaciones que el presente Estatuto exige para la clase de socios
activos,

Articulo 134~ Los socios que se alejen transitoriamente de la localidad deberin comunicarlo por
nota a la Comisién Directiva, a fin de no ser considerados morosos.

Articulp 14%- Las cuotas sociales y/o de ingreso serén fijadas en sus importes por la Asamblea
General de Asociados, a propuesta de la Comisién Directiva, teniendo en cuenta para ello las
distintas categorias de socios. La Comisién Directiva podré establecer una cuota de ingreso para
la admisidn de socios Activos y Cadetes.

Articulo 13%- Los Asociados cesarén en su cardcter de tales por fallecimiento, renuncia o
expulsion. Las causas de expulsion no podrén ser sino las siguientes:
a) Faltar al cumplimiento de las obligaciones impuestas por el Estatuto y Reglamentos.
b} Observar una conducta inmoral.
¢) Haber cometido actos graves de deshonestidad o engafiado o tratado de engafiar a la
Asociacion para obtener un beneficio personal a costa de ello.
d) Hacer voluntariamente daifio a la Asociacién, provocar desdrdenes graves en su seno y
observar una conducta que se notoriamente perjudicial a los intereses de la Asociacion.
¢) Haber perdido las condiciones requeridas en este Estatuto para ser Asociado. Las
expulsiones deberdn ser resueltas por la Comisién Directiva y su resolucién podré ser
apelada dentro del plazo de TREINTA (30) dias de notificado de la resolucién de la
Comisién Directiva. La resolucién de la Asamblea es inapelable. Asimismo, ¢l socio que
fuese suspendido en sus derechos, podrd, siguiendo la misma forma y procedimientos que
los reglados para los casos de expulsién, entablar su apelacién por ante la primera
Asamblea que se realice.

Articulo 16°- Son obligaciones de los Socios:

a) Conocer, respetar y cumplir este Estatuto, Reglamentos y Resoluciones de Asambleas y
Comisién Directiva,

b) Aceptar los cargos para los cuales fuesen designados, salvo impedimento de fuerza

mayor. _
c) Abonar puntuaimente las cuotas sociales.

17°%- Al Socio que se atrase en cl pago de TRES (3) mensualidades vencidas, la
isién Directiva lo notificard fehacientemente de su obligacién de ponerse al dia con la
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Tesoreria, otorgindole un plazo de QUINCE (15) dias para el pago. Pasado este plazo, la
Comisién Directiva deberd darlo de baja como socio, pudiendo reingresar previo pago de las
cuotas adeudadas hasta ¢ momento de su baja. En este caso el socio acumulars antigliedad por el
periodo de baja, considerndosela como ininterrumpida.

Por excepcién y por un periodo limitado, la Comisién Directiva podré admitir el reingreso de
socios dados de baja con remisién del pago de las cuotas adeudadas, abonando solamente la
cuota de ingreso vigente,

El socio dado de baja por mora que reingrese al Club sin estar incluido en ninguna de las
previsiones establecidas anteriormente, perdera la antigiiedad ganada a la fecha del cese y solo la
acumulard a partir de la fecha de su reingreso.

CAPITULO IV
DE LA COMISION DIRECTIVA Y COMISION REVISORA DE CUENTAS

Articulo ]8%- La Asociacion serd dirigida y administrada por una Comisidn Directiva,
compuesta por OCHO (8) miembros titulares a saber: UN PRESIDENTE, UN SECRETARIO,
UN TESORERO, 3 VOCALES TITULARES, 3 VOCALES SUPLENTES, el DIRECTOR
DEL AREA de ACCESO Y PERMANENCIA ESTUDIANTIL Y BIENESTAR
UNIVERSITARIO DE LA UARG, el PRESIDENTE DEL CENTRO DE ESTUDIANTES
DE LA UARG, UN SUPLENTE DEL DIRECTOR DEL AREA de ACCESO Y
PERMANENCIA Y BIENESTAR ESTUDIANTIL, UN SUPLENTE DEL PRESIDENTE
DEL CENTRO DE ESTUDIANTES, UNA COMISION REVISORA DE CUENTAS
COMPUESTA DE DOS MIEMBROS TITULARES Y DOS SUPLENTES.
Los mandatos de los Titulares y Suplentes de la Comisién Directiva durardn DOS (2) aiios,
pudiendo todos ellos ser reelectos indefinidamente, salvo los que a continuacion se detallan:
a) PRESIDENTE: podré ser reelecto solamente por UN (1) periodo consecutivo;
b) DIRECTOR DEL AREA ACCESQO Y PERMANENCIA ESTUDIANTIL Y
BIENESTAR UNIVERSITARIC Y PRESIDENTE DEL CENTRO DE ESTUDIANTES
CON SUS RESPECTIVOS SUPLENTES: permanecerén en el cargo mientras cumplan
dicha funcién.

Articule 19%- Los Socios designados para ocupar cargos clectivos no podrin percibir por este
concepto sueldo o ventaja alguna. El mandato de los mismos serd revocable en cualquier
momento por causa fundada, sin que sea admisible imponer restricciones al ejercicio de este
derecho cuando se trate de violacién comprobada a las obligaciones impuoestas por Estatuto.

3%~ Tanto los miembros Titulares como los Suplentes de la Comisién Directiva serédn
elegidos mediante el voto de los afiliados en Asamblea Ordinaria convecada a tal efecto y en un
plazo no menor a un mes previo al cese de funciones de las autoridades en ejercicio. Los
afiliados que aspiren a ser elegidos, deberdn presentar su candidatura mediante lista completa de
$ cargos a ocupar y la correspondiente documentacidn que acredite las condiciones requeridas
los mismos. La Asamblea designaré una Comisién Ad-Hoc 2 fin de constatar la autenticidad
la documentacién presentada y la oficializacion de 1a/s lista/s y los candidatos. Se someteré &
i6n de la Asamblea s6lo las listas y candidatos oficializados. Los miembros de la Comisién
isora de Cuentas seran elegidos luego de la ¢leccién de la Comisidén Directiva, de manera
4
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individual y a mocién de uno de los asistentes.

Articulp 21%- Para ser miembro de la Comisién Directiva y de la Comisién Revisora de Cuentas,
se requiere pertenecer a la categoria de socio Activo o Vitalicio, haber cumplido VEINTIUN (21)
afios de edad, poseer una antigiiedad como socio Activo y/o Vitalicio de por los menos SEIS (6)
meses continuados, y estar al dia en el pago de sus cuotas sociales.

Articulo 22°%- En caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o cualquier otro impedimento que
cause la acefalia permanente de un titular, entraré a reemplazarlo por su orden un suplente por
todo el término en que hubiese sido elegido el titular saliente.

Articulo 23°- La Comisién Directiva se reunird como minimo DOS (2) veces al mes. En la
primer reunién de cada ejercicio se determinard por votacién los dias y horas de reunion, ademas
podré reunirse por citacién del Presidente o su reemplazante, por citacién de la Comision
Revisora de Cuentas, 0 a pedido de CINCO (5) de sus miembros, debiendo resolverse esta
peticién dentro de los CINCO (5) dias de efectuada la solicitud. La citacién se hard por nota o
circular con recepcion bajo firma personal del interesado o en forma fehaciente, con TRES (3)
dias de anticipacién a la reunién. Las reuniones de la Comisién Directiva se celebrardn
validamente con la presencia de la mitad mds uno de sus miembros, requiriéndose para las
resoluciones, ¢l voto de la mayorfa de los presentes, salvo para las reconsideraciones que
requerirén ¢l voto de las dos terceras partes, en sesién de igual o mayor mimero de asistentes de
aquella en la que se resolvié el asunto a reconsiderarse.

Articulo 24"~ Son atribuciones y deberes de la Comisién Directiva:

a) Ejecutar las resoluciones de las Asambleas, cumplir y hacer cumplir este Estatuto y los
‘reglamentos, interpreténdolos en caso de duda con cargo de dar cuenta a la Asamblea més
proxima que se celebre,

b) Dirigir la Administracién de la Asociacion.

¢) Convocar a Asambleas. '

d) Resolver la admisién de los que solicitan ingresar como socios;

e) Amonestar, suspender, declarar la cesantia o expulsar a los socios.

f) Nombrar empleados, y todo €l personal necesario para el cumplimiento de la finalidad

social, fijarle sueldo, determinarles las obligaciones, amonestarlos, suspenderlos. y/o
destituirlos.

g) Presentar a la Asamblea General Ordinaria la Memoria Balance General, Inventarie,
Cuenta de Gastos y Recursos e informe de la Comisién Revisora de Cuentas. Todos estos
documentos deberén ser remitidos a los socios con la anticipacién requerida para la
convocatoria de Asambleas Ordinarias y envio de 1a documentacién respectiva.

h) Realizar todos los actos aplicables a su caricter juridico con cargo de darcuentaala
Asamblea que se celebre, salvo los casos de adquisicion, enajenacién, venta, gravamen y/o
hipotecas de bienes inmuebles en que seré necesario la previa aprobacion por parte de la
Asamblea.

Dictar las reglamentaciones necesarias para ¢l cumplimiento de las finalidades, las que
deberdn ser aprobadas por la Asamblea y presentadas a la Inspeccién General de Personas
Juridicas, cuando no sean para la simple organizacién interna de la Asociacién sin cuyo
requisito no podrén entrar en vigencia. 5
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j) Nombrar del seno de la Asociacién las Sub Comisiones que considere necesarias para
cumplir con los propdsitos de 1a misma. Estas Sub-Comisiones podrén ser integradas por
Socios Activos, Vitalicios, Cadetes u Honorarios, pero siempre serdn presididas por un
Socio Activo. : :

%= Cuando el mimero de miembros de la Comisién Directiva quede reducido a menos
de la mitad de su totalidad, habiendo sido llamados todos los suplentes a reemplazar a los
titulares, deberd convocarse dentro de los QUINCE (15) dias de producido el hecho a Asamblea
General Extraordinaria a los efectos de su integracién. En la misma forma se procederi en el
supuesto de acefalia total del cuerpo. En esta tiltima situacién, si no quedare ningiin miembro de
la Comisién Directiva, en cuyo caso le correspondera hacerlo, procederd que los Revisores de
Cuentas asumiendo ¢l Gobiemo de la Entidad, cumplan con la convocatoria precitada, todo ello
sin prejuicio de las responsabilidades que incumban a los miembros directivos renunciantes.

Articulo 26°.- La Comision Revisora de Cuentas tendrd las siguientes atribuciones y deberes:
a)Examinar los libros y documentos de la Asociacién por lo menos cada TRES (3) meses.
b)Asistir a ]as sesiones de la Comisién Directiva cuando lo estime conveniente,
c¢)Fiscalizar la Administracion comprobando frecuentemente el estado de la caja y la
existencia de los titulos y valores de todo tipo.

d)Verificar ¢l cumplimiento de las Leyes, Estatutos y Reglamentos, en especial en lo
referente a los derechos de los Socios y las condiciones en que se otorgan los beneficios
sociales,

o) Dictaminar sobre la Memoria, Inventario, Balance General y Cuenta de Gastos y Recursos
presentados por la Comisién Directiva.

f) Convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiere hacerlo la Comisién Directiva,

g)Solicitar la convocatoria de Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue necesario, poniendo
los antecedentes que fundamenten su pedido en conocimiento de la Inspeccién General de
Personas Juridicas cuando se negare a ello la Comisién Directiva.

h)Vigilar las operaciones de liquidacion de la asociacién. La Comisién Revisora de Cuentas
cuidard de ejercer sus funciones de modo que no entorpezcan la regularidad de la
administracion social.

CAPITULOV
DEL PRESIDENTE

drticule 27°.- El Presidente y en caso de renuncia, fallecimiento, ansencia o enfermedad, el

Vocal Primero ticne los signientes deberes y atribuciones:

&) Es el Presidente nato de todas las Comisiones,

b) Convocar a Asambleas y a las sesiones de la Comisi6én Directiva y Presidirlas.

¢) Tendré derecho a voto en las Asambleas y Reuniones de la Comisién Directiva, al igual
que los demds miembros del cuerpo, y en caso de empate, podrd votar de nuevo para
desempatar.

) Celebrar Convenios Marcos de Cooperacién con otras instituciones en el marco de los
objetivos del Club. '

6
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¢) Autorizar con ¢l Tesorero las cuentas de gastos, firmando los recibos y demés documentos
de la Tesoreria de acuerdo con lo resuelto por la Comisién Directiva no permitiéndose que
los fondos sociales sean invertidos en fines ajenos a los prescriptos por este Estatuto,

f) Dirigir y mantener el orden en las discusiones, suspender y levantar las sesiones cuando se
altere ¢l orden y el respeto debido.

g) Velar por la buena marcha y administracién de la asociacién, observando y haciendo
observar ¢l Estatuto, Reglamentos, las Resoluciones de las Asambleas y de la Comisién
Directiva.

h) Suspender a cuaiquier empleado que no cumpla con sus obligaciones, dando cuenta
inmodiata a la Comisién Directiva, como asi de las Resoluciones que adopte por sf en los
casos urgentes ordinarios, pues no podrd tomar medida extraordinaria alguna sin la
aprobacion de aquella.

i) Representar legalmente a la asociacién en todos sus actos.

CAPITULO VI
DEL SECRETARIO

Articulo 28%- El Secretario y en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o enfermedad, el
Vocal Segundo tiene los siguientes deberes y atribuciones:
a) Asistir a las Asambleas y Sesiones de la Comisién Directiva redactando las Actas
respectivas, las que asentaré en el libro correspondiente y que firmara con ¢l Presidente.
b) Firmar con ¢l Presidente la correspondencia y todo documento de la Asociacion.
¢) Convocar a las sesiones de la Comisi6n Directiva de acuerdo a lo prescripto en el Articulo
23¢,
d) Llevar de acuerdo con el Tesorero, el Registro de Asociados asi como el Libro de Actas de
sesiones de Asambleas y de reuniones de la Comisién Directiva.

CAPITULO VII
DEL TESORERO

. Articule 29°.- El Tesorero y en caso de renuncia, fallecimiento ausencia o enfermedad de éste, el

Vocal Tercero tiene los siguientes deberes y atribuciones:

a) Agistir a las sesiones de la Comisién Directiva y a las Asambleas.

b) Llevar de acuerdo con el Secretario el Registro de Asociados teniendo a su cargo todo lo
relacionado con el cobro de las cuotas sociales.

c) Llevar los libros de Contabilidad,

d) Presentar a la Comision Directiva Balances mensuales, y preparar anualmente el Balance
General y Cuenta de Gastos y Recursos ¢ Inventario que deberd aprobar la Comisién
Directiva para ser sometida a la Asamblea Ordinaria.

¢)Firmar con el Presidente los recibos y demés documentos de Tesoreria efectuando los
pagos resueltos por la Comisién Directiva.

f) Efectuar en Instituciones Bancarias que designe la Comisién Directiva, a nombre de la
asociacion y a la orden conjunta del Presidente y del Tesorero, los depésitos del dinero y de
otros valores ingresados a la Caja Social, pudiendo retener en caja chica la suma que fije
anualmente la Asamblea General o la Comisién Directiva Ad-referendum de ella, a los
efectos de efectuar los pagos menores y de urgencia. : 7
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g) Dar cuenta del estado econdmico de la Entidad a la Comlsnﬁn Directiva y a la Comisién
Revisora de Cuentas cada vez que esta lo exija.
h) Los giros, cheques u otros documentos para la extraccion de fondos deberén ser firmados
conjuntamente con el Presidente;

CAPITULO vIII
DE LOS VOCALES TITULARES Y SUPLENTES

Articule 30~ Corresponde a los Vocales Titulares:

a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisién Directiva con voz y voto,

b) Desempeiiar las Comisiones y tareas que la Comisién Directiva les confie.

¢) Reemplazar a los miembros Directivos en caso de renuncia, fallecimiento, ausencia o

enfermedad y/o de cualquier impedimento que provocara la acefalia del cargo del titular

Corresponde a los vocales suplentes:

a) Entrar a formar parte de la Comisién Directiva en las condiciones previstas en estos

Estatutos.
b) Podrén concurrir a las sesiones de la Comisién Directiva con derecho a voz pero no al
voto, no serd computable su asistencia a los efectos del quérum.

CAPITULO IX
DEL DIRECTOR DEL AREA ACCESO Y PERMANENCIA Y BIENESTAR
UNIVERSITARIO, EL PRESIDENTE DEL CENTRO DE ESTUDIANTES Y SUPLENTES

Articulo 31°- Corresponde a los Titulares:
a) Asistir a las Asambleas y sesiones de la Comisién Directiva con voz y voto.
b) Desempeiiar las Comisiones y tareas que la Comisién Directiva les confie.
Corresponde a los Suplentes:
a) Entrar a formar parte de la Comisién Directiva en las condiciones previstas en estos
Estatutos,
b) Podrén concurrir a las sesiones de la Comisién Directiva con derecho a voz pero no al
yoto, no serd computable su asistencia a los efectos del quérum.

CAPITULO X
DE LAS ASAMBLEAS

Articulp 324~ Habré DOS (2) clases de Asambleas Generales: Ordinarias y Extraordinarias. Las

Asambleas Ordinarias tendrin lugar UNA (1) vez por afio, dentro de los primeros CUATRO (4)

meses posteriores al cierre del ejercicio cuya fecha de clausura serd el TREINTA Y UNO (31) de

Diciembre de cada afio y en ellas se debera:

a) Considerar, aprobar o modificar la Memoria, Inventario, Balance General, cuenta de
gastos y recursos ¢ informes de la Comisién Revisora de Cuentas,

% a ) Nombrar en su caso los miembros de la Comisidn Directiva ya sean titulares o suplentes y
*15 1l de la Comisién Revisora de Cuentas que deban reemplazar a los que cesan en sus cargos;

) Tratar cualquier otro asunto mencionado en el orden del dfa de las convocatorias.
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3. Las Asambleas Extraordinarias serin convocadas siempre que la Comisién
Directiva lo estime necesario o cuando las soliciten la Comision Revisora de Cuentas o un
cincuenta por ciento (50%) por lo menos, de socios con derecho a voto. Estos ltimos pedidos
deberén ser resueltos dentro de un término de QUINCE (15) dias de la solicitud, y si no se

tomase en cuenta o se la negare infundadamente, a juicio de la Inspeccién General de Personas
Juridicas, se procederd de conformidad con lo que de terminan las disposiciones legales vigentes.

Artlculo 34°- Las Asambieas se convocarén por publicaciones que se efectuarin durante TRES
(3) veces por lo menos en diarios y periédicos de mayor circulacién, y/o por circulares remitidas
a los domicilios de los socios con DIEZ (10) dias de anticipacién. Con la misma antelacion
requerida para el envio de circulares, y conjuntamente con ellas debera remitirse a los socios la
Memoria, Balance General, Inventario, Cuenta de Gastos y Recursos e informe de la Comisién
Revisora de Cuentas. En los casos que se sometan a la consideracién de la Asamblea reformas al
Estatuto, s¢ remitirh ¢l Proyecto de las mismas, con idéntica anticipacién de DIEZ (10) dias por
lo menos.

Articulo 35%- En las Asambleas no podrén tratarse otros asuntos que los incluidos en el Orden
del Dia. Una vez realizadas las Asambleas, sean ordinarias o extraordinarias, se deberé remitir
dentro de los QUINCE (15) DIAS posteriores toda la documentacién respectiva bajo
apercibimiento de ley. '

Articulp 36°- Las Resoluciones se adoptarin por mayoria de la mitad més uno de los presentes
con derecho a voto, salvo los casos especificados en el Articulo 24° imciso h) para cuya
aprobacién se requiere ¢l voto favorable de los dos tercios de los socios presentes. Ningiin socio
podré tener mas de un voto y los miembros de la Comisgién Directiva y de la Comisién Revisora
de Cuentas no podrén votar en asuntos relacionados con su gestién, queda prohibido el voto por
poder.

Articulo 37%- Las Asambleas se celebrarin validamente ain en los casos de reforma de Estatutos
y de Disolucién Social sea cual fuere el mimero de socios concurrentes, una hora después de la

fijada en la convocatoria, si antes no se hubiese reunido ya la mitad mas uno de los socios con
derecho a voto.

Arsiculp 38°- Al iniciarse la convocatoria para la Asamblea se formulara el Padr6n de los Socios
en condiciones de intervenir en la misma con voz y voto, de elegir y ser elegidos, y al dia con sus
cuotas sociales y con SEIS (6) meses de antigiiedad como minimo, el que serd puesto a la libre
inspeccién de los Asociados pudiendo oponerse reclamaciones hasta CINCO (5) dias antes de la
Asamblea.

CAPITULO XI
DISOLUCION

- La Asamblea no podrd decretar la disolucién de la asociacién mientras exista un

no inferior a diez socios dispuestos a sostenerla, quienes en tal caso se comprometerén a
erar en el cumplimiento de sus objetivos sociales. De hacerse efectiva la disolucién se
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designarén los liquidadores que podrin ser los integrantes de la misma Comisién Directiva o
cualquier Asociado que la Asamblea Resuelva. La Comision Revisora de Cuentas deberd vigilar
las operaciones de liquidacion de la asociacién. Una vez pagadas las deudas Sociales el

remanente de los bienes se destinaré a una entidad reconocida como exenta en el Impuesto a las
Ganancias por la Administracién Federal de Ingresos Piblicos.

CAPITULO XIT
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 40°.- La asociacién se declara ajena a toda orientacién Politica, Religiosa o Racial,
quedando prohibida toda discusién sobre dicho tema dentro de las instalaciones de la misma.
Asimismo se prohibe terminantemente todo tipo de juegos de azar y en especial los denominados
"bancados".

CAPITULO XITT
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

drticulo 41%- A los fines de elegir a los miembros que integrarin la Comisién Directiva y la
Comisién Revisora de Cuentas, no se exigird por ésta Gnica vez la antigiiedad requerida por el
Articulo 21°.

Articulp 42%- La Comisién Directiva y la Comisién Revisora de Cuentas exceptuadas de
antigiiedad en el Articulo 41°, serén constituidas de forma provisoria por el término de UN (1)
afio, a los fines de establecer las normativas de ﬁ.mclonamlento del Club, creard las Comisiones
Internas necesarias, etc.

M A los fines de la admisién de Socios Activos y Cadetes, no se exigird de forma
provnsora durante el primer afio de funcionamiento del Club, la anuguedad exigida en el Articulo
11° inciso ¢).

*- El Consejo de Unidad de Ia Unidad Académica Rio Gallegos serd ¢l encargado de
a los miembros de la Comisién Directiva Provisoria.-
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