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== = rRIOGALLEGOs, 2 4 NOV 2008

VISTO:

E! Expediente N° 62.389/08 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDOQ:

QUE mediante Nota N° 267/08 {a Directora de Acceso y Permanencia y Bienestar
Universitario solicita la renovacién del Contrato a Plazo Fijo suscripto oportunamente con el Lic.
Ivan Rafael LAUDADO para cumplir funciones administrativas en el Area Acceso y Permanencia
y Bienestar Universitario, a partir del 1° de Enero y hasta el 31 de Marzo de 2009 y/o hasta el
reintegro de {a Sra. Andrea PAICE, lo que ocurra primero;

QUE a fs. 89 mediante Nota N° 625/08 el Secretaric de Hacienda y Administracion de
la U.N.P.A certifica la existencia de crédito presupuestaric para atender el tramite que se
propicia;

QUE tratado en acto plenario se aprobd por unanimidad autorizar la suscripcién de un
Contrato a Plazo Fijo con el Lic. Ivan Rafael LAUDADO para cumplir funciones administrativas
en el Area Acceso y Permanencia y Bienestar Universitaric, a partir del 1° de Enero y hasta el 31
de Marzo de 2009 y/o hasta el reintegro de la Sra. Andrea PAICE, lo que ocurra primero,
dejandose establecido que el mencionado agente percibird una retribucién mensual equivalente

- a una Categoria 7 del Convenic Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente con una

dedicacion de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales,

QUE segun lo estabiece el Articulo 48° - Inciso h) del Estatuto de la UN.P.A. es
atribucion del Consejo de Unidad aprobar los Contratos de trabajo, de locacién de obra y de
servicios conforme a la reglamentacién vigente;

POR ELLOQ:
EL CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ARTICULO 1°°.- AUTORIZAR la suscripcion de un Contrato a Plazo Fijo con el Lic. Ivan Rafael
LAUDADO (C.U.LL. N° 20-29903429-2) en el marco del Régimen Juridico Basico de la
Funcién Pablica — Ley 22140, para cumplir funciones administrativas en el Area Acceso y
Permanencia y Bienestar Universitario, a partir del 1° de Enero y hasta el 31 de Marzo de 2009
y/o hasta el reintegro de la Sra. Andrea PAICE, 10 que ocurra primero.-
ARTICULO 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el Lic. lvdn Rafael LAUDADO percibira una
retribucion mensual equivalente a una Categoria 7 del Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector No Docente con una dedicacion de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales .-
ARTICULO 3°.- REMITIR los presentss actuados a la Jefatura del Departamento Administracién
de Personal a efectos de formalizar el Contrato de referencia.-
ARTICULO 4°.- EL GASTO que demande el cumplimiento del presente instrumento legal
sera afectado a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1.1 del TESORO NACIONAL —- PROGRAMA
16 - SUBPROGRAMA 00 - PROYECTO 00 - ACTIVIDAD 02 - APQOYO ADMINISTRATIVO
N OBRA 00 - INCISOC 01 - GASTOS EN PERSONAL - PDA. PPAL. 02 - PERSONAL
ANSITORIO - FINALIDAD 03 - FUNCION 04 - EDUCACION Y CULTURA - PRESUPUESTO

JICULO 5°.- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen conocimiento Direccion de

679



UNPA

de e Patagonia Auetral
111-2-
Economia y Finanzas, Secretaria de Administracion, Secretaria General Académica, Direccién

de Recursos Humanos, Direcciéon de Acceso y Permanencia y Bienestar Estudiantil, Mesa de
Entradas y Archiv r al interesado y cumplido, ARCHIVESE .- _

Mdrtha Beatriz AE(ZO
a/c. Direccitn de tencia al

Consejo de Unidad
UNPA-UARG

R

ACUERDO Ne




