UNPA

Univeraidad Nasionel
e la Pategonia Ausiesl

RIO GALLEGOS, 7 4 AG0 2009

VISTO:

Los Expedientes N°s 84058/09, 84114/09, 64058/09, 64061/09, 63918/09, 83092/08,
64113/09, 64115/09, 64060/08 y 63917/08 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE mediante los mismos se tramita la propuesta de unificacién de Cargos Docentes
de esta Unidad Académica;

QUE la propuesta de Unificacion de Cargos Docentes se origina en la necesidad de
continuar realizando una readecuacién de la planta docente, en lo referente a dedicaciones
docentes, en virtud de encontramos en la etapa final de la ejecucidn de dos programas que
permitieron la incorporacion de nuevos docentes y la jerarquizacién de un numero significativo
de docentes que ya revistaban en nuestra planta;

QUE uno de esos programas fue el Programa de Jerarquizacién de la Planta Docente
(JERPLADO) en el cual concursd la mayoria de la planta docente que revistaba en [a condicién
de interino hasta el 31 de Diciembre de 2003;

QUE también se realizé una jerarquizacién de las categorias docentes en particular de
Ayudante de Docencia a Asistente de Docencia y de Asistente de Docencia a Profesor Adjunto
contemplandose en este ultimo caso en particular a aquelios docentes que se hallaban a cargo
de asignaturas siendo Asistentes de Docencia;

QUE en el afio 2005 la Unidad Académica Rio Gallegos ingresé en el Contrato
Programa, el cual fuera suscripto oportunamente por la Universidad Nacional de la Patagonia
Austral y la Secretaria de Politicas Universitarias, planificandose y ejecutandose, juntamente
con los Directores de Carrera, un Plan de Mejoramiento Académico que permitié un importante
ingreso de recursos humanos para fortalecer de manera significativa los equipos docentes;

QUE en ese marco se celebraron durante los afios 2006 y 2007, en la UA.R.G. mas
de 200 concursos que comprendieron nuevos cargos y jerarquizacion de la planta de docentes
interinos designados con posterioridad al afio 2003;

QUE estas nuevas incorporaciones y modificaciones de categorias docentes han
generado movimientos en el plante] docente que hacen necesaria una revision y readecuacion
de las dedicaciones docentes en las distintas areas disciplinares;

QUE desde el dltimo flamado a Concurso del afio 2007 se produjeron modificaciones
de Cargos y Categorias Docentes, a los efectos de continuar readecuando la planta docente a
las necesidades académicas de dictado de clases;

QUE asimismo se han producide bajas docentes tanto por jubilaciones de docentes
COMO por renuncias,

QUE asimismo el desarrollo de nuevas ofertas de grado genera la necesidad de
replantear la distribucion de los recursos humanos en las Areas y Orientaciones a los efectos
de un aprovechamiento integral y racional de los recursos humanos, no sélo en lo referente a
docencia sino también en investigacion y extension.

QUE esta readecuacion pretende también brindar la posibilidad y estimular a los
docentes que revistan en varias Dedicaciones Simples a participar en investigacion y acceder
Programa de Incentivos que requiere de una Dedicacion Parcial como minima condicién
ingresar a tal Programa;

QUE en muchos de los casos en los que se solicita modificacién no se requiere
ito presupuestario,
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QUE estas apreciaciones se basan en que en varios casos docentes interinos o
concursados que ya revistaban en nuestra planta se han presentado a nueves cargos,
generandose las siguientes situaciones y necesidades:

1) Acumulacién de cargos en la misma o diferente Area y Orientacién, contando, en los
casos mas extremos, con tres cargos docentes simples y/o en combinacion con
parciales, incluso de distinta categoria.

2) Cargos interinos licenciados, de categoria y dedicacion inferior a la concursada.

3) Cargos ordinarios licenciados, de categoria y dedicacién igual o inferior a la

concursada.

4) Necesidad de readecuacién de los equipos docentes en las Areas y Orientaciones que
ameriten incremento de dedicaciones de los cargos existentes a los efectos de evitar la
fragmentacion de las dedicaciones dentro del area y la orientacién.

5) Replanificacién de las dedicaciones y las afectaciones de los Auxiliares de cétedra
dentro de una misma &rea y orientacibn o que revistan en diferentes areas y
orientaciones.

6) Cobertura de nuevos cargos docentes que surgen de la implementacion de las nuevas
ofertas de grado mediante la reasignacién de dedicaciones sobre los cargos ordinarios
existentes, _

7) Revision de las Areas y Orientaciones a los efectos de planificar la carrera académica y
reconstruir la pirdmide de categorias.

QUE en tal sentido obra solicitudes presentadas por el Departamento Ciencias
Exactas y Naturales y por el Departamento Ciencias Sociales

QUE se cuenta con el crédito presupuestario respectivo;

QUE tratado en acto plenario se aprobd por unanimidad avalar la propuesta de
Unificacion de Cargos Docentes presentada por el Sr. Decano de la Unidad Académica Rio
Gallegos y elevar los presentes actuados al Consejo Superior para su conocimiento y
tratamiento;

POR ELLO:
EL CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ARTICULO 1°.- AVALAR la propuesta de Unificacién de Cargos Docentes presentada por el
Sr. Decano de la Unidad Académica Rio Gallegos que como Anexos | y Il forman parte del
presente instrumento legal.-

Y

Dr. Alejandi
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