UNPA

et wooaesos, 10 HAY 2000

VISTO:

El Expediente N° 64.716/10 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE mediante Acuerdo N° 393/10 se designa al Lic. Emilio Vicente RESTIVO en el
Area Psicopedagogia — Orientacidn Aprendizaje - Categoria Ayudante de Docencia Ordinario —
Dedicacién Parcial — Codigo #amado 10131 — Cédigo Nomenclador de Disciplina 5-49-99-3-2, a
partir det 10 de Mayo de 2010 y por el término de CINCO (5) afios, en ia Divisién Educacion del
Departamento Ciencias Sociales;

QUE por Nota N° 314/10 el Decanc de la U.A.R.G. propone la baja del Lic. Emilio
Vicente RESTIVO en el cargo Categoria Ayudante de Docencia Interine — Dedicaciéon Parcial —
Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina Psicologia — Especialidad Otras-Psicopedagogia —
Area Psicopedagogia ~ Orientacion Aprendizaje (5-49-99-3-2) - Division Educacion det
Departamento Ciencias Sociales, a partir del 10 de Mayo de 2010;

QUE tratado en acto plenario se aprob6 por unanimidad dar de baja al Lic. Emilio
Vicente RESTIVO en el cargo Categoria Ayudante de Docencia Interino — Dedicacion Parcial —
Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina Psicologia — Especialidad Otras-Psicopedagogia -
Area Psicopedagogia — Orientacion Aprendizaje (5-49-99-3-2) - Division Educacién del
Departamento Ciencias Sociales, a partir del 10 de Mayo de 2010;

POR ELLO:
EL CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ARTICULO 1°.- DAR DE BAJA al Lic. Emilio Vicente RESTIVO (C.U.LL. N° 20-22709221-2), en
el cargo Categoria Ayudante de Docencia Interino — Dedicacion Parcial — Disciplina Ciencias
Sociales - Subdisciplina Psicologia -~ Especialidad Otras-Psicopedagogia - Area
Psicopedagogia — Orientacién Aprendizaje (5-49-99-3-2) - Divisidn Educacion del Departamento
Ciencias Sociales, a partir del 10 de Mayo de 2010.-

ARTICULO 2°.- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen conocimiento Direccién General
de Asistencia Técnica y Reglamentaria, Departamento Ciencias Sociales, notificar al interesado,
Departamento Administracién de Personal, Secretaria de Administracién, Direccion de
Economia y Finanzas, Secretaria General A démlca Direccién de Recursos Humanos, Mesa
de Entradas y ivb y cumplido, ARCHI S

&lo de Unidad
LUNPA-UARG
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