UNPA

Univarsidad Nacional
ds la Patagonia Austral

riocatesos, 2 1 MAR 2011

VISTO:

El Expediente N° 64.766/10 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDOQ:

QUE mediante Nota N° 021/11 la Directora del Area Acceso y Permanencia y Bienestar
Universitario solicita la Contratacién a Plazo Fijo del Sr. Lucas Benjamin RIVERO MUSRI en un
cargo equivalente a la Categoria 7 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente
— Area Acceso y Permanencia y Bienestar Universitario, con una carga horaria de TREINTA Y
CINCO (35) horas semanales, a partir del 1° de Abril y hasta el 31 de Diciembre de 2011;

QUE el Sr. RIVERO MUSRI ha desempefiado las tareas encomendadas muy
satisfactoriamente;

QUE por Nota N° 068/11 el Sr. Secretario de Hacienda y Administracion de la U.N.P.A.
certifica la existencia de crédito presupuestario;

QUE tratado en acto plenario se aprobé por unanimidad autorizar la suscripcion de un
Contrato a Plazo Fijo con el Sr. Lucas Benjamin RIVERO MUSRI para cumplir funciones
administrativas en el Area Acceso y Permanencia y Bienestar Universitario, a partir del 1° de
Abril y hasta el 31 de Diciembre de 2011 y/o hasta el reintegro de la Sra. Andrea PAICE, lo que
ocurra primero, dejandose establecido que el mencionado agente percibira una retribucion
mensual equivaiente a una Categoria 7 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente con una dedicacion de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales;

QUE segun lo establece el Articulo 48° - inciso h) del Estatuto dela U.N.P.A.es
atribucién del Consejo de Unidad aprobar los Contratos de trabajo, de locacién de obra y de
servicios conforme a la reglamentacién vigente;

POR ELLO:
£L CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR la suscripcién de un Contrato a Plazo Fijo con el Sr. Lucas
Benjamin RIVERQ MUSRI (C.U.L.L. N° 20-33713229-5) en el marco del Régimen Juridico
Basico de la Funcién Plblica — Ley 22140, para cumplir funciones administrativas en el Area
Acceso y Permanencia y Bienestar Universitario, a partir del 1° de Abril y hasta el 31 de
Diciembre de 2011 yfo hasta el reintegro de la Sra. Andrea PAICE, lo que ocurra primero.-
ARTICULO 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el Sr. Lucas Benjamin RIVERO MUSRI percibira
una retribucién mensual equivalente a una Categoria 7 del Convenio Colectivo de Trabajo para
Sector No Docente con una dedicacién de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales.-
TICULO 3°.- EL GASTO que demande el cumplimiento del presente instrumento legal
afectado a la FUENTE DE FINANCIAMIENTOQ 1.1 del TESORO NACIONAL - PROGRAMA
- SUBPROGRAMA 00 - PROYECTO 00 - ACTIVIDAD 02 - APOYO ADMINISTRATIVO
—JOBRA 00 - INCISO 01 - GASTOS EN PERSONAL - PDA. PPAL. 02 - PERSONAL
ANSITORIO - FINALIDAD 03 - FUNCION 04 - EDUCACION Y CULTURA - PRESUPUESTO
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