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RIO GALLEGOS, 05 pic 201

VISTO:

El Expediente N° 66.072/11 de la Unidad Académica Rio Gallegos; ¥y
CONSIDERANDO:

QUE por Nota N° 558/11 la Directora de Acceso y Permanencia y Bienestar Universitario,
Téc. Andrea PAICE, solicita la Contratacién, bajo la Modalidad de Plazo Fijo, de la Sra. Olga
Viviana HERRERA, en el cargo Categoria 7 del CCT — Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y
Servicios Generales — Sector Jardin Maternal y Apoyo Escolar, para cumplir funciones de servicios
generales, con una carga horaria de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales, en el periodo
comprendido entre el 1° de Enero y el 31 de Marzo de 2012;

QUE mediante Nota N° 3555/11 el Sr. Secretario de Administracion de la UAR.G.
certifica la existencia de crédito presupuestario para atender el tramite que se propicia,
debiéndose afectar el gasto a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1.2. — RECURSOS PROPIOS;

QUE tratado en acto plenario se aprobd por unanimidad autorizar la contratacién bajo la
modalidad de Plazo Fijo de ia Sra. Olga Viviana HERRERA en un cargo equivalente a la Categoria
7 del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente - Agrupamiento Mantenimiento,
Produccién y Servicios Generales — Sector Jardin Maternal y Apoyo Escolar, para cumplir
funciones de servicios generales, con una carga horaria de TREINTA Y CINCO (35) horas
semanales, en el periodo comprendido entre el 1° de Enero y el 31 de Marzo de 2012;

QUE segln lo establecido en el Articulo 48° - Inciso h) del Estatuto de la UNPA es
atribucion del Consejo de Unidad aprobar los Contratos de trabajo, de locacion de obra y de
servicios conforme a la reglamentacién vigente;

POR ELLO:
EL CONSEJO DE LA

UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ARTICULO 1°.- AUTORIZAR, en el marco del Régimen Juridico Basico de la Funcion Publica —
Ley 22140, la Contratacién a Plazo Fijo de la Sra. Olga Viviana HERRERA (C.U.LL. N° 27-
26506800-1) en un cargo equivalente a la Categoria 7 del Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector No Docente - Agrupamiento Mantenimiento, Produccion y Servicios Generales ~ Sector
~ardin Maternal y Apoyo Escolar, para cumplir funciones de servicios generales, ‘¢con una carga
Njolgria de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales, en el periodo comprendido entre el 1° de
“Eyelo v el 31 de Marzo de 2012.-

ARTICULO 2°- EL GASTO que demande el cumplimiento del presente instrumento legal sera
afdctddo con cargo a la FUENTE DE FINANCIAMIENTO 1.2. — RECURSOS PROPIOS -

> PRE UPUESTO 2012.-
* TICULO 3°.- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen conocimiento Direccion General de

e

. Asigtencia Técnica y Reglamentaria, Departamento Administracion de Personal, Mesa de Entradas

Archivo (notificar a la interesada), Area Acceso Y Permanencia y Bienestar Universitario,
iy
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