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RIO GALLEGOS, 23 de Octubre de 2017

VISTO:

El Expediente N° 70.057/14 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE por Acuerdo N° 098/15 se aprobd el Proyecto de Investigacién, radicado en el Instituto de
Trabajo, Economia y Territorio (ITET) y de Codige 29/A350-1 denominado *Una caracterizacion de las
Pymes de Rio Gallegos, la aplicacion del gerenciamiento estratégico, el rol de los recursos humanos y la
innovacion tecnolégica”, dirigido por el Mg. Daniel Alberto SCHINELLI, codirigido por el Mg. Daniel Jorge
MARTINEZ LLANEZA, ambos docentes de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral e integrado por
los docentes investigadores Margarita Bernarda VERA y Ernesto José COLOE de la Universidad Nacional
de la Patagonia Austral,

QUE por Disposicion N° 718 de fecha 14 de Octubre de 2016, dictada por la Sra. Vice Decana a
cargo del Decanato de la Unidad Académica Rio Gallegos Ad-Referendum del Consejo de Unidad, se dio
de baja al Mg. Daniel Alberto SCHINELLI como Director del Proyecto de Investigacion Codigo 29/A350-1
denominado “Una caracterizacion de las Pymes de Rio Gallegos, la aplicacion del gerenciamiento
estratégico, el rol de los recursos humanos y la innovacién tecnolégica” y se dio de alta como Director del
mencionado Proyecto al Mg. Daniel Jorge MARTINEZ LLANEZA,

QUE a fs. 83 el Mg. Daniel Jorge MARTINEZ LLANEZA, Director del Proyecto de Investigacion
citado precedentemente solicita la baja de las Docente Investigadoras Prof. Margarita Bernarda VERA y
Prof. Ana Laura PERSANO, a partir del 1° de Enero de 2017;

QUE la Nota obrante a fs. 83 solamente cuenta con aclaracion pero no tiene firma;

QUE no consta conformidad ni notificacién de las docentes cuya baja se solicita;

QUE la Secretaria de Investigacién y Postgrado solicita la baja de las docentes en cuestlén a
partir del 16 de Marzo de 2017,

QUE afs. 84 el Mg. Daniel Jorge MARTINEZ LLANEZA, solicita el alta del C.P.N. Rafael Roberto
GARCIA en caracter de Docente Investigador U.N.P.A. del mencionado Proyecto de Investigacion, a partir
del 16 de Marzo de 2017, con una carga horaria de CUATRO (4) horas semanales;

QUE asimismo solicita el alta del Lic. Matias Alejandro AUSINA en caracter de Integrante Externo
del Proyecto de Investigacion de Codigo 29/A350-1 denominado “Una caracterizacion de las Pymes de Rio
Gallegos, la aplicacion del gerenciamiento estratégico, el rol de los recursos humanos y la innovacién
tecnologica”, a partir del 16 de Marzo de 2017, con una carga horaria de CUATRO (4) horas semanales;

QUE a fs. 90 el Mg. MARTINEZ LLANEZA, solicita el alta de la Mg. Rita Mabel VILLEGAS en
caracter de Docente Investigadora U.N.P.A. del mencionado Proyecto de Investigacion, a partir del 5 de
Julio de 2017, con una carga horaria de NUEVE (9) horas semanales;

QUE mediante Nota N° 375/17 la Secretaria de Investigacion y Postgrado de la U.AR.G. ha
tomado la intervencién de su competencia;

QUE el presente tramite se encuadra en el marco de lo establecido en la
Ordenanza N° 139-CS-UNPA,

QUE en tal sentido, obra Despacho N° 261/17 de la Comisidon de Formacién de Grado,
Capacitacion e Investigacion;

QUE fue tratado en acto plenario y aprobado por unanimidad;

POR ELLO:
EL CONSEJO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
ACUERDA:

ICULO 1°- QAR DE ALTA al C.P.N. Rafael Roberto GARCIA (D.N.I. N° 23.226.503) en caracter de
Docenta.Investigador U.N.P.A. del Proyecto de Investigacion, radicado en el Instituto de Trabajo, Economia
y Terrrtorlb ITET) y de Codigo 29/A350-1 denominado “Una caracterizacion de las Pymes de Rio Gallegos,

CVla apllcad}o del gerenciamiento estratégico, el rol de los recursos humanos y la innovacion tecnologica’, a

* partir dé&l 18 ...- Marzo de 2017, con una carga horaria de CUATRO (4) horas semanales.-
. ARTiCULOQ DAR DE ALTA al Lic. Matias Alejandro AUSINA (DNI N° 35.665.289) en caracter de
4 /11
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112.-

Integrante Externo del Proyecto de Investigacién, radicado en el Instituto de Trabajo, Economia y Territorio
(ITET) y de Codigo 29/A350-1 denominado “Una caracterizacién de las Pymes de Rio Gallegos, la
aplicacion del gerenciamiento estratégico, el ro! de los recursos humanos y la innovacion tecnolégica”, a
partir del 16 de Marzo de 2017, con una carga horaria de CUATRO (4) horas semanales.-

ARTICULO 3°.- DAR DE ALTA a la Mg. Rita Mabel VILLEGAS (D.N.l. N° 16.616.913) en caracter de
Docente Investigadora U.N.P.A. del Proyecto de Investigacion, radicado en el Instituto de Trabajo,
Economia y Territorio (ITET) y de Cédigo 29/A350-1 denominado “Una caracterizacién de las Pymes de
Rio Gallegos, la aplicacion del gerenciamiento estratégico, el rol de los recursos humanos y la innovacién
tecnolégica”, a partir del 5 de Julio de 2017, con una carga horaria de NUEVE (9) horas semanales.-
ARTICULO 4°.- SOLICITAR a la Secretaria de Investigacion y Postgrado, ratifique o rectifique la fecha a
partir de la cual se debe dar de baja a las Profesoras Margarita Bernarda VERA (D.N.l. N° 26.065.857) y
Ana Laura PERSANO (D.N.I. N° 30.340.885), en caréacter de Docentes Investigadoras U.N.P.A. del
Proyecto de Investigacion, radicado en el Instituto de Trabajo, Economia y Territorio (ITET) y de Cédigo
20/A350-1 denominado “Una caracterizacién de las Pymes de Rio Gallegos, la aplicacion del
gerenciamiento estratégico, el rol de los recursos humanos y la innovacion tecnolégica®, por los motivos
expuestos en los considerandos del presente.-

ARTICULO 5°- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen conocimiento Mesa de Entradas vy
Archivo, notificar a los interesados, Departamento Ciencias Sociales, Secretaria de Investigacion y
Postgrado, Secretaria de Ciencia y Tecnologia, cumplido remitir a Mesa de Entradas y Archivo, para su
archivo conforme al cronograma de transferencias.-
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