RIO GALLEGOS, 27 JUN 2009

VISTO:

El Expediente N° 64.045/09 de la Unldad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE a Fs. 02 de las presentes obra Nota interpuesta por la agente
Adriana SURA; '

QUE mediante la misma solicita licencia sin goce de haberes, a partir del
29 de Junio y hasta el 17 de Julio del corriente afio; :

QUE a Fs. 03 ha tomado la intervencién de su competencia la Jefatura del
Departamento Administracién de Personal informando que tal peticién se encuadra
en Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente — Articulo 109 - Inc. b)
que dice textualmente “... La trabajadora con mas de UN (1) afio de antigiedad en
la Institucidn Universitaria que tuviera un hijo, luego de gozar de la licencia por
maternidad, podra entre otras, quedar en situacién de excedencia sin goce de
sueldo por un periodo de hasta SEIS (6) meses; '

QUE nada obsta para acceder a lo peticionado;
POR ELLO: _

EL DECANC DE LA UNIDAD
ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1°- CONCEDER Licencia sin goce de haberes a la agente Adriana
SURA (C.U.LL. N°27-26396954-0), en el cargo planta permanente Cat. 5 (CCT) que
posee en el Area’ Sistema de Biblioteca Sector: Atencién al PUblico, a partir del 29
de Junio de 2009 y hasta el 17 de Julic de 2009, conforme a lo establecido en el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente — Articulo 109 - Inc. b).-
ARTICULO 2°- Registrese. Publiquese. Comuniquese. Tomen Conocimiento.
Jefatura del Departamento Administracion de Personal, Secretaria General
Académica, Direccion de Recursos Humangs; Biblioteca, Mesa de Entradas y
Archivo, notifiquese a la interesada, cumplld,/ARCHIVE -
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