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RIO GALLEGOS, 2 § NOV 2015
VISTO;

El Expedisnte N° 71.488/15 de la Unidad Académica Rlo Gallegos; y
CONSIDERANDCO:

QUE a fs. 02 obra Nota presentada por la agente Monica Maria Itati REYES, solicitando
autorizacion para realizar sl Curso denominado “El Clima Organizacional, herramientas para su
andlisis, que puedo hacer para mejorarle”, el que se llevara a cabo durante los dias 17, 23 y 24 de
naviembra de 2015;

QUE dicho curso se dictard en e marco del Programa de Capacitacion Permanente
(PROCAPER);

QUE por Nota N® 902/15 la Jefatura def Departamente Administracion de Personal informa
la situacién de revista de la agente involucrada ¥ qua la solicitud se encuadra en el Decreto 366/06 —
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docentes — Tltulo 6° Tiempe de Trabajo — Licencias
Extraordinarias y Justificaciones — Artlculo N° 97 — Las inasistencias en que incuma el trabajador no
docente con motivo de haber sido autorizade a concurrir a conferencias, congresos, simposios que
8¢ celebren en el pals con auspicio oficial, sindical o declarados de interés nacionat, seran
justificadas con goce de haberes:

QUE a fs. 06 obra Nota N° 004/15 emitida por el Coordinador General del PROCAPER,
informande que el curse en cuestin ha sufridc una reprogramacion en las fechas de dictado,
detallando como las definitivas los dias 17, 23 ¥ 30 de noviembre de 2015;

QUE se debe dictar el instrumento legal respeactivo;

POR ELLO:;

EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIQ GALLEGOS
DISEPONE:

ARTICULO 1°.- JUSTIFICAR las inasistencias incurridas durants los dias 17 y 23 de noviembre de
2015 y la que incurtira el dia 30 de noviembre de 201 5, fa agente Ménica Maria Itati REYES {C.U.LL.
N® 27-16616812-6) en el cargo de Planta Permanents de fa Carera de Administracién y Apoyo -
Area Sistema de Biblioteca — Sector Sistama de Biblioteca — Categoria TRES (3) del Convenio
Colective de Trabajo para el Sector No Docents, por los motivos expuestas en los considerandos de
ia presente.-

ARTICULO 2°- ESTABLECER que la agente al reintegrarse al servicio deberd presentar la
constancia de haber asistide al Curso denominado *El Clima Organizacional, herramientas para su
andligis, que puedo hacer para mejorario”, organizado en el marco del Programa de Capacltacién
Permanente (PROCAPER).-

ARTICULO 3° - ESTABLECER que &l Departaments Administracién de Personal incorporaré a los
actuados, la certificacién mencionada en &l Articulo antarior -

ARTICULO 4°.- Registress. Publiquese. Comuniquese. Tomen Conocimiento Direccisn General de
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Mesa de Entradas y Archivo, notifiquese a ia interesadsa,
Jefatura del Departamento Administracion de Personal, Secretaria General Académica, Direccitn
de Recursos Humanos, Jefatura del Depagamento Administracién de Personal para el cumplimiento

del Articulo 3°, Mesa de Entradas y Archiva, veamPtido. ARCHIVESE -
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