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VISTO:
El Expediente N® 71.026/15 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

CQIUE en el Articulo 73° del Convenio Colactivo de Trabajo (CCT) para el Sactor Docamte
&6 propane qus las Instituciones Universitarias Nacionales, a través da la Comision Nagociadora de
Nivel Partlcular, dispondran log mecanismos para la incorporacion a carrera docente de los
docentas que revistan coma interinos ¥ que a la firma del mencionado Convenic tengan CINCO (5)
afios 0 mas de antigiledaxd en tal condicidn, en vacantes definitivas de la planta estable,

QUE sl 6 de Mayo de 2016 se reunid la Comision Negociadora de Nivel Pasticutar de la
Universidad Macional de la Patagonia Ausiral a los efectos de tratar varics temas, entre ellos, |a
instrumentacion del Articulo 73° del Convenio Colectivo da Trabajo (CCT) para el Sector Docente,

QUE por Resolucidn N° 032M16-C5-UNPA se hamologd el Acuerdo Paritario de la
Comision Negociadora a Nivel Paricular del Sector Docente y se ingtruments o Artlculo 73° del

— Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) dei Sector Docente & ks efectos de su implementacidn en el
ambito de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral;

QUE el instrumento legal mencionado precadentemente solicita nominar al personal
docente con cargos da caracter interino alcanzados por ko prescripto en el parafa 1 det Articulo 73°
del CCT estableciéndose que, hesta tanto se resuelva la situackon de los cargos tratados por la
Comisidn Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente, no se podra modificar en detrimento
del docente la situacion de revista yfo lag condiciones de trabajo por accion u omisidn 8 excepcion
gel caso del docente gue sa encuenira comprendido dentro de las causales de cesantla o
exonerasion,

QUE asimismo sa establecen las condiciones y propuestas para ef acceso a los cargos
en caracter ordinario;

QUE los docentes que estén a CINCO {5) afos ¢ menos de ka edad minima para acceder
a los beneficios de la jubilecion ordinaria podrén optar por parficipar dal procaso de regularizacion
da cargos interinos;

QUE aquellos docentes que hubleren obtenido un resultado negativo en el proceso de
regularizacidn de los cargos interinos no incluidos en la situacidn indicada con anaerioridad
continuardn en el cargo de cardcter intefina hasta que a Universidad habilite un nuevo concurso
para el cargo dentre del perlodo correspondiente al érea, el que no podra superar los DOS (2) afios
y se convocara comeo Concurse Plblico y Abierto de Antecedentes y Opasicion;

= QUE ks docentes que, siendo norminados en el proceso de regularizacion de los cargos
interinos, no se presenten al praceso de regularizacidn de los cargas Interinos, permaneceran en el
mismo cargo de caracter interinc hasta que la Universidad habilite un nuevo concurso dentro ded
periodo comespondiente al rer, €l que no podrd superar kos DOS (2) aflos ¥ 5& convocara como
Concurso Pablico y Abierto de Antecedentes y Oposicion;
g QUE medlants Mota N° 479/16 eof Departamentc Administracidn de Personal de Ia
UAR.G. informa 'a situacion de revista de la Ing®. Magdalena Reina FLORES y que la citada
Wufesional se encuentra designada en esta Casa de Altos Estudios desde el 18 de Abril de 2011;
QUE la Ing®. FLORES se encuentra designada en el cargo de cardcter intering Categora
Aykdante de Docencia - Dedicacin Simpla — Dizciplina Ingenieria y Tecnologia — Subdiscipfina
IMdknieria Eléctrica - Especialidad Automatizackn y Control — Area Ingenierfa Elécirica —
sntaciin Automatizaclén y Control — Cédige Nomenclador de Disciplina 02-19-01-00-01 del
fpe rfamentc Ciencias Exaclas y Naturales, a parlir del 1° de Abril de 2015 y hasta Ia

QUE dicha docente desempefia el cargo antes mencionado desde el 18 de Absit de 2011
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QIUE oportunamente se afectd a la citada docente a la Escuala Ingenierfa y Prevancion
de Riesgos Sede Unidad Académica Rl Gallegos,

QUE por Nota N° 1B8/16 el Director del Departamento Ciencias Exactas y Naturales,
Ing®. Jorge LESCANO, informa que analizada la situacién de revisia de la Ing*. Magdalena Reina
FLORES se considera que la misma cumple con la Condicitn a establecida en la Resolucién N°
032/16-CS-UNMPA y esta en condiciones de acceder a la propuesta de Concurso Gerrado;

QUE a fs. 38 se cuenta can la Constancia emitida por el Sr. Secretario de  Administracién
de la U.AR.G., M.M.O, Rodetfo FALLERO, en tal sentido;

QUE se debe dictar el instrumento legal respectivo;

POR ELLO:
LA VICEDECANA DE LA,
LINIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
AIC DEL DECANATO
DISPONE:

ARTICULD 1°.- NOMINAR a la Ing®. Magdalena Reina FLORES (C.ULLL. N* 27-21833510-1) quien
cumple con la Condicidn & establecida en la Regolucién N* 032/16-C5-UNPA para acceder a la
propuesta de Concurso Cerrado, por ks motivos expuestos en los considarandos del presente
instrumenta legal.-

ARTICULO 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el cargo objeto de la nominacion efecluada en el
articule anterior es el cargo de cardcter interino Categoria Ayudante de Docencia - Dedicacion
Simple — Disclplina Ingenieria y Tecnologla — Subdisciplina Ingenieria Eléctrica - Especiafidad
Automatizacién y Gontrol — Area Ingenierla Edéctrica — Orientacion Automatizacion y Control —
Codigo Momenclador de Disciplina 02-168-01-00-01 del Departamenta Ciencias Exactas y Naturales
- Escuela Ingenierfa v Prevencion de Riesgos Sede Unidad Académica Ric Gallegos.-

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, a través del Departamento Ciencias Exactas y Maturales, a la Ing®.
Magdalena Reina FLORES .-

ARTICULC 4°.- ELEVAR los presernies actuados a la Secretaria General Académica para la
intervencién de su competencia y remisidn a lgATHEENN

Docante de la Universidad Nacional de la Py gt

ARTICULO 5°.- Registrese. Comuniguess A’;" B

Asistencia Técnica y Reglamentaria, Mesg/dé

an conocimiento Direccidn General de
ive y cumplido, ARCHIVESE.-

Unidad Acadidmica Ric Qe
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