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RIO GALLEGOS, 30 JUN 2018
VISTO:
El Expediente N* 70.607/15 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDC:

QUE an el Artlculo 73* del Convenk Colective de Trabajo {(CCT) para el Sector Docente
se propone que las Instituciones Universitarias Nacionales, a través de ka Comision Negociadora de
Nivel Particular, dispondran ko8 mecanismos para la incorporacion a camera docente de los
docentes que revistan como interinos ¥ que a la firma del mencionada Convanic tengan CINCQ (5)
afios o mas de antigliedad en tal condicion, en vacantes definitivas de la planta estable;

QUE el 6 de Mayo de 2018 sa reunit la Comigidn Naegociadora da Nivel Particular de la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral a los sfectos de tratar varios temas, entre elios, 3
instrumantacion del Articule 73° del Convenio Colectivo de Trabajo {CCT) para el Secior Docente;

QUE por Resolucion N° 032/16-CS-UNPA se homologé el Acuerde Paritario de la
Comisidn Negociadora a Nivel Particular del Sector Docerte y se instrumentd el Ariculo 73° del
Convenio Colective de Trabajo (CCT) del Sector Docente & los efectos de su implamentacion en el
ambito da la Universidad Macional de la Patagonia Austral:

QUE el instrumento legal mencionado precedentemente solicita nominar al personal
docante con cargos de car&cter intering alcanzados por ko prescripto en el pAmafo 1 del Articulo 73°
del CCT estableciéndose que, hasta tanto se resuelva la situacion de los cargos tratados por ia
Comisibn Negociadora a Nivel Particular ded Sector Docente, ne se podra modificar en detrimento
del docente la situaciin de revista yio las condiciones de trabajo por accién u omision a axcepcidn
del caso del docenie que se encusenira comprendido dentro de les causales de cesantia o
exonaracion;

QUE asimismo se establecen las condicionas y propuastas para of acceso a log cargos
en caracter ordinark,

QUE los docentes que astén a CINCO (5) afios o menos de la edad minima para acceder
a los beneficios de la jubilacitn ordinaria podran optar por participar del procesc de regularizacian
de cargos interinos;

QUE aquslics docentes gue hubieren obtenikdo un resultado negativo en &l proceso de
regularizacién de los carges Interimos no incluidos en la situacitn indicada con anterioridad
continuaran en el cargo de cardcter interino hasta que la Universidad habllite un nuevo concurse
para el cargo dentro del periodo correspondiente al drea, el que no podré superar los DOS (2) afos
¥ 8a convocara como Concurso Plblico y Abierto de Antecedentes y Oposicion;

(IUE los docentes que, siendo nominados en el procesc de regularizacion de los cargos
interinos, no e presenten al procesa de regulanzacitn de ks cargos interinos, pemmanecerdn en el
mismo cargo de caracter intering hasta que la Universidad habilite un nuevo concurso dentro del
periodo correspondients al area, el que no podra superar los DOS (2} afios y se convocard como
Concurso Plblico y Abierto de Antecadentes y Oposicion:

AN QUE mediante Nota N° 462/16 el Departamento Administracién de Personal de Ia
8.R.G. informa la sifuaciin de revista de la Lic. Natalia Soledad VILLANUEVA y que la citada
Hesional s& encuentra designada an esta Casa de Allos Estudios desde al 01 de Agosto de 2011;
; i QUE la Lic. VILLANUEVA =a encuenira degsignada en el cargo de cardetor interino
dategoria Ayudante de Docencia - Dedicacion Simple — Disciplina Turlsmo — Subdisciplina Turismo
Fppecialidad Turismo — Avea Turismo — Orientacidn Turismo — Cédigo Nomenclador de Disciplina
G 1 del Departamento Ciencias Socisles, a partir del 1* de Abril de 2015 y hasta la
stanciacion del corespondiente llamado a Concurso u Oposicion {Acuerdo N°® 280/15);
QUE dicha docente desempefia el cargo antes mencionado desde el 1° de Agosto de
i
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2011 y no registra usifructo de Licenclas sin goce de haberes;

QUE oportunamante se afectd a la citada decente a le Escuela Turlamo y al Instituto
Trabajo, Economia y Territorio ((TET) Sede Unidad Académica Rio Gallegos;

QIUE por Nota N° 428/16 la Directora dal Departamento Ciencies Sociales, Dra. Paula
DIEZ, informa que analizada \a situacidn de revista de la Lic. Natalia Soledad VILLANUEVA se
considera que la misma cumple con la Condicién a establecida en la Resolucion N* 032/16-CS-
UNFA y esta en condiciones de acceder a la propuesta de Concursc Cerrado;

QUE a fs. 30 se cuenta con la Constancia emitida por el Sr. Secretario de Administracion
de la UA.R.G., M.M.O. Rodalfo PALLERO, en tal sentido;

QUE se debe dictar el instrumento kegal respectivo;

POR ELLO:
LA VICEDECANA DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIC GALLEGOS
A/C DEL BECANATO
DISPONE:

ARTICULO 19.- NOMINAR a la Lic. Natalia Soledad VILLANUEVA {C.U1L. N° 27-2B903466-3)
quien cumple con la Condicidn & establecida en la Resolucién N° 032/16-CS-UNPA para acceder a
la propussta de Concurso Cemado, por los motivos expuestos en los considerandos del presente
Instrumento legal.-

ARTICULQ 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el cargo objeto de la nominacidn efectuada en ef
articulo anterior es el cargo de carécter interino Categoria Ayudente de Docencia - Dedicacion
Simple — Disciplina Tursmo ~ Subdisciplina Turismo — Especiakdad Turismo — Area  Turismo —
Orientacion Turismo ~ Cédigo Nomenclador de Disciplina 5-89-0-5-1 del Departamento Ciencias
Soclales — Escuela Turismo - Instiuto Trabajo, Economéa y Tenitorio (ITET) Sede Unidad
Académica Rio Gallegos.-

ARTICULD 3°- NOTIFICAR, a través del Departamento Ciencias Sociales, a la Lic. Matalia Sokadad
VILLANUEVA .-

ARTICULO 4°.- ELEVAR los presentes actuados a la Secretaria General Académica para la
intervencion de su competencia y remision a la Sonteién Negociadora de Nivel Particular del Sector

ARTICULO 5°.. Reglstrase. Comuniquesed ik
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Mes 9
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