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i In Putagronih Austral
RIO GALLEGOS, 30 JUN 2018
VISTO:
El Expediente N° 70.583/15 de la Unidad Académica Rio Gallagos; y
CONSIDERANDO:

QUE en el Articulo 73° del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) para el Sector Docenta
se propone que kas instituciones Universitarias Nacionales, a través de la Comision Negociadora de
Nivel Particular, dispondrén ks mecanismos para la incorporacién a carrera docente de los
docantes que revistan como interinos ¥ que a 1a fama del mencionacky Convenlo tengan CINCO (5)
afios 0 més de antigledad en tal condicién, an vacantes definitivas de la planta estable,

QUE €l 6 de Mayo de 2016 se reunid la Comisibn Negociadora de Mivel Particular de la
Universided MNacicnal de la Patagonia Ausiral a los efectos de tratar varios temas, entre ellos, la
instrumentacidn del Articuls 73° del Canvenin Colectivo da Trabajo {(CCT) para el Sector Docente,

QUE por Resolucién N°® 032/18-CS-UNPA se homologd el Acuerde Pasitario de la
Comision Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente y se instrumenté el Articulo 73° del
Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) det Sector Docente a los efectos de au implementacién en el

- arnbito de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral;

QUE el instrumento legal mencienade precedortemente solicita nominar al personal
docente con cargos de caracter interino alkcanzados por lo prescripto en el parmafo 1 del Articulo 73°
del CCT estableciéndose que, hasta tanto se resuelva la situacidn de Yos cargos tratados por la
Comision Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente, no se podrd modificar en defrimento
del decente |a situacidn de revista /o las condiciones de trabaje por accion u omigidn a excepcion
del ceso del docente que se encuenira comprendido dentro de las causales de cesantia o
gxoneracion;

QUE asimismo se establecen las condiciones y propuesias para el acceso a los cargos
en caracter ordinerio;

QUE los docentes que estén a CINCO {5) afios o menos de la edad minima para acceder
a los beneficios de la jubilacidn ordinaria podrén optar por participar del procese de regularizacién
de cargos interinos;

QUE aqusllos docentes que hubieren obtenido un resultade negalivo en el procese de
regularizacién de los carges Interinos no inclukdos en la situaclin indicada con anteriorided
continuaran en ol cargo de carécter interino hasta que la Univarsidad habilite un nuevo concurso
para el cargo dentro def perlodo correspondiente al srea, el que no podra supesar los DOS (2) afos
¥y 52 convocara como Concurso Piablico y Ablerto de Antecedantes y Oposicidn;

QUE los docentes qua, siende nominades en el proceso de regularizaciton de los cargos

= interinos, no &e presenten al proceso de regularizacion de los cargos interinos, permaneceran en el
mismo carge de caracter intering hasta que la Universidad habilte un huavo cancurso dentre del
periodo coraapondianta al &rea, el que no podra superar los DOS {2) afios v 88 convocard como
Concurso Pablico y Abierte de Antecedentes y Oposicion;
QUE mediante Nota N° 444/16 ol Departamento Administracion de Perscnal de la
W.A.R.G. informa la situacion de revista de la Lic. Iris Mabel PEREZ OYARZCQ vy que la citada
= ipifesional se encuentra desipnada en esta Casa de Altos Estudios desde el 16 de Abril de 2010;
v TN\ QUE la Lie. PEREZ OYARZO se encuentra designada en el cargo de cardcter interin
“o. [pEGategoria Ayudante de Docencia - Dedicacibn Simpke - Disciplina Ciencias Sociales -
Subtgsciplina Sociologia - Especialidad Organizacion Social, Estructura e Instituciones — Area
H! s del Trabajo Social — Orientacidn Intervencién Profesional — Codigo Nomenclador de
Ly plina 5-50-8-1-1 ded Departamento Ciencias Scciales, a partir del 1° de Abril de 2015 y hasta la
nciacion del correspondiente llamado a Concurso u Oposicion (Acuerdo N° 252/15);
QUE dicha docente desempefia el carpo antes mencionado desde el 19 de Abril de 2010
i

L 18




UNPA

#hwhﬁ
-2
¥ no registra usufructo de Licencias sin goce de haberes;

QUE oportunaments se afectd a la citada docente a la Escuela Trabajo Social Sede
Unidad Académica Rio Gallegos;

QUE por Nota N° 426/16 la Directora det Departamento Clencias Socisles, Dra. Paula
DIEZ, infforma que analizada la sHuacidn de revista de la Lic. Iris Mabel PEREZ QYARZO se
considera que la misma cumple con la Condicion & establecida en la Resclucion N° 032/16-C5-
UNPA y astd en condiciones de acceder a la propuesta de Goncurso Cerrado;

QUE a fs. 37 se cusnta con ia Constancla emitida por el Sr. Secrefaric de
Administracién de la U.A.R.G., M.M.0O. Radolfo PALLERO, en tal sentido;

QUE se¢ debe dictar et instrumento legak respactivo;

POR ELLO:
LA VICEDECANA DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIQ GALLEGOS
AJC DEL DECANATO
DISPONE:

ARTICULO 1°.- NOMINAR a la Lic. s Mabel PEREZ OYARZO (C.U.L.L. N* 27-18588751-6} quien
cumple con la Condicién a establecida en la Resolucién N° 032/16-CS-UNPA para acceder a la
propuesta de Concueso Cerrado, por los motivos expuestos en los considerandos del presente
instrumento legal.-

ARTICULQ 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el cargo objeto de la nominacion efectuada en el
articulo anterior es el cargo de carécter interino Categorla Ayudante de Docencia - Dedicacion
Simple - Disciptina Ciencias Sociales — Subdistipling Sociologia - Especialidad Organizacion
Social, Estructura e Instituciones — Area Campos del Trabaje Social — Orientacion Intervencion
Profesional - Codige Nomenclador de Disciplina 5-50-8-1-1 del Deparlamento Ciencias Sociales —
Escuela Trabajo Scocial Sede Unldad Académica Rio Galleges.-

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, a través del Departamento Cienciss Sociales, a la Lk, Iris Mabel
PEREZ OYARZO .-

ARTICULO 4°- ELEVAR los presentes actustii¥~m.la Secretaria Genaral Académica para la
intervencion de su competencia y remision gfe. Corfiigionytegociadora de Nivel Particular del Sector
Docente de la Universidad Nacional de fa Patagonis Astra -
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