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rocalLecos, 30 JUN 2016
VISTO:
£1 Expediente N° 70.576/15 de la Unidad Académica Rio (Gallegos; ¥
CONSIDERANDO:

QUE en el Articulo 73° del Convenlo Calectivo de Trabajo (CCT) para el Sactor Docente
se propone que las Instituciones Universitarias Nacionales, a través de Ja Comisién Negociadora de
Nived Particular, dispondran los mecanismos para |a incorporacidn a carrera dpcente de ks
docentes gue revistan como interinos y que a la fima del mencionado Convenio tengan CINCO {5)
afios o mas de antigedad en tal condicion, en vacantes definitivas de ka planta estable;

QUE el § de Mayo de 2018 se reunid 1a Comisidn Negaciadora de Nivel Particular de la
Universidad Nacional de la Patagonia Austral a los efectos de tratar varios temas, entre slios, la
instrumentacidn del Articulo 73° del Convenio Colective de Trabajo (CCT) para e Sector Docente,

QUE por Resolucion N° 032/16-CS-UNPA se homologd el Acuerdo Paritario de la
Comision Negociadora a Nivel Particular del Sector Docents y se instrumentd el Articulo 73" del

2T Gonvenio Colectivo de Trabajo (CCT) del Sector Docente a los efectos de su Implementacion en el
ambito de |3 Universidad Nacional de la Patagonia Austral,

QUE el inatrumento legal mencionado precedentemente solicita nominar al parsonal
docente con cargos de caracter intarino alcanzados por ko prescripto en el péamafo 1 del Articulo 73°
del CCT estableciéndose que, hasta tanto se resuelva la situaciém da los cargoes tratados por ja
Comisian Negociadora a Nive) Particular del Sector Dacente, no sé podra modificar en defrimento
det docante |a situaclon de revista y/o las condiciones de trabajo por accion u omison 3 excepcion
del caso del docente que se encuentra comprendido dentro de las causales de cesantla o
exonaracion;

QUE asimismo se establecen las condiciones y propuestas para el acceso a los cargos
en caracter ordinario;

QUE los docantes gue estén a CINGO (5) afios ¢ menos de la edad minima para acceder
a los benaficios de la jubilacion ordinaria podran optar por participar del proceso de regutarizacion
de cargos interinos;

QUE aquellos docentes que hubieren obtenido ua resultedo negative en el proceso de
regulasizacion de los cargos Interinos no incluidos en la situacidn indicada con anterioridad
continuaran en el cargo de cardcter interino hasta que la Universidad habilite un nuevo concursa
para al carge dentro del periodo correspondiente al area, ol que no podra superar los DOS (2} afios
y e@ convocara como Concurso Publico y Abierio de Antecedentes y Oposickin;

_ QUE los docentes que, sienda nominados en el proceso de regularizacién de los cargos
interinos, no se presentsn al proceso de regularizacion de los cargos interinos, permaneceran en el
mistno cargo de carécter interino hasta que la Universidad habilite un nuevo concurso dentro del
periodo comrespondiente al area, el que no podra superar los DOS {2) afios ¥ 58 CONVOLAra como
Concursa Piiblico y Abierto de Antecedentes y Qposicion;

QUE mediante Nota N° 440/16 e Departamento Administraclén de Personal de la

U.A R.G. informa la situacién de revista del Lic. Javier Adrisn MOCCA y que &l citado profesional se

encuentra designado en esta Casa de Altos Estudios desde ef 18 de Octubre da 2010;

A QUE el Lic. MOCCA se encuentra designado en el cargo de carécier interino Categorla

AN 5“\ dante de Docencia - Dedicacidn Simple — Disciplina Cienclas Sociales — Subdisclpiina

;NSkiclogia - Especialidad Estudio de Comunidad — Area Campos del Trabajo Social — Orientacion
‘ Social — Codige Nomenclador de Disciplma 5-50-3-0-1 del Departarmenio  Ciencias

ﬁi ales, a partr del 1° de Abril de 2015 y hasta la substanciacion del correspondiente llamado a

gcurso u Oposicidn (Acuerdo N° 256(15);

QUE dicho docente desempeRa el cargo anes mencionado desde e 18 de Octubre de
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2010 y no registra usufructo de Licencias sin goce de haberes;

QUE oportunamente se afectd al citado docente a la Escuela Trabajo Social Sede
Unidad Académica Rio Gallegos;

QUE par Nota N° 432/18 la Directora del Departamento Ciencias Sociales, Dra. Paula
DIEZ, informa que analizada la situacién de revista del Lic. Javier Adrian MOCCA se considera que
el mismo cumple con la Condicidn a establecida en la Resolucion N° 032116-CS-UNPA y esta en
condiciones da acceder a la propuesta de Concurso Cerrado;

QUE a fs. 31 se cuenta con ks Constancia ermitida por el Sr. Secretaric de Administraciin
de la UA.R.G., M.M.O. Rodolia PALLEROQ, en tal sentide,

QUE se debe dictar el instrumendo legal respectivo,

POR ELLO:
LA VICEDECANA DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
AJC DEL DECANATO
DIEPONE:

ARTICULO 1°.- NOMINAR al Lic. Javier Adridn MOCCA (C.U.LL. N° 23-25314669-9) quien cumple
can la Condicién B sstablecida en la Resclucidn N* 032/18-CS-UNPA para acceder a la propuesia
de Concurso Cerrado, por los motivos expuestos en ios considerandos del presents instrumentsn
legal.-

ARTICULO 2°- DEJAR ESTABLECIDO que e cargo objeto de la nominacion efectuada en el
articulo anterior es el cargo de carécter interino Categoria Ayudante de Docencia - Dedicacion
Simple — Disciplina Clencias Sociales - Subdisciplina Sociologla - Especialidad Estudio de
Comunidad — Area Campos del Trabajo Soclal — Orientacién Trabajo Sccial — Codigo Nomenclador
de Disciplina 5-50-3-0-1 del Departamento Ciencias Sociales —~ Escusla Trabejo Social Sade Unidad
Académica Rio Gallegos.-

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, a través del Departamento Ciencias Sociales, al Lic. Javier Adrign
MQCCA.-

ARTICULD 4°- ELEVAR los prasentes extuados a la Secretaria General Académica para la
intervencién de su competencia y remisitn a |8 LyofH 2ok

3 (o Naguciadura de Nivel Particular del Sector
Docents de la Universidad Nacional de iz Pah -ff H uisra).
ARTICULO 5°.- Registrasa. Comuniquese »;- pady. Folgen canocimiento Diraccién General de
Asistencia Tacnica y Reglamentaria, MesgideBhtragasg\dstivo y cumplido, ARCHIVESE .-
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