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RIO GALLEGOS, 04 UL 2016
VISTO:

El Expediente N° 70.596/15 de la Unidad Académica Rio Gailegos; y
CONSIDERANDO:

QUE en el Articulo 73° del Convenio Colectiva de Trabajo (CCT) para el Sector Docente
se propone que las Instituclones Universitarias Nacionales, a través de la Comisién Megociadora de
Nivel Particular, dispondrén los mecanismos para la incorporacidén a carrera docente de los
docentes que revistan como interinos v que a la fima del mencicnade Convenio tengan CINCO {5)
afius o més de antigledad en tal condicidn, en vacantes definitivas de Ia planta estable;

QUE el 8 de Mayo de 2016 se reunié la Comisién Negociadora de Nivel Particular de Ia
Universidad MNacional de la Patagonia Austral a los efectos de tratar varios temas, entre ellos, 1a
instrumentacion def Articulo 73° del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) para el Sector Docente;

QUE por Resolucién N° 032/16-CS-UNPA se homologd el Acuerdo Paritario de la
Comisién Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente y se instrumenté el Artlculo 73° del
Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) dal Sector Docente a jos efectos de su implernentacién en el
ambito de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral:

QUE el instrumento legal mencionado precedentemante solicita nominar al personal
docente con cargos de caracter interino alcanzados por lo prescripto en ef parrafo 1 del Articulo 73°
del CCT estableciéndose que, hasta tanto se resuelva ia siuacién de los cargos tratades por la
Comisién Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente, no se podra modificar en detrimento
del docente la situacién de revista yfo las condiciones de trabajo por accidn u omisidn a excepcign
del caso del docente que se encuentra comprendido dentro de las causales de cesantia o
exonearacion;

QUE asimismo se establecen las condicicnes y propusstas para el acceso a los cargos
en caracter ordinario;

QUE los docentes que estén a GINCO (5) afios 0 menos de la edad minima para acceder
& los beneficios de la jubilacion ordinaria pexirén optar por participar del proceso de regularizacion
de cargos interinos;

QUE aquelios docentes que hubieren obtenido un resultado negativo en el proceso de
regularizacion de los cargos interinos no inchiidos en la situacion indicada con anteriordad
continuaran en el cargo de cardcter interine hasta que la Universidad habilite un nuevo concurso
para ef carge dentro del periodo correspondiente al area, ol que no podra superar jos DOS (2) afios
¥ se convecara como Concurso Piblico y Abierto de Antecedentes y Oposicion;

QUE los docentes que, siendo nominados en el proceso de regularizacion de los cargos
inferings, no se presenten al proceso de regularizacién de los cargos interinos, permaneceran en &

.. ~.. mismo cargo de carcter interino hasta que la Universidad habilite un nueve concurso dentro de!
e - periodo correspondisnte al area, el que ne podra superar los DOS (2} afos y se convocarad como
t 7. Cofreurse Pablico y Abierto de Antecedentes y Oposicién;

.

< .5 QUE mediante Nota N° 45516 al Departamento Administracion de Personal de la

' ', R U&RG informa la situacién de revista del docente Hugo David SORIA y que el citade profesional

27 7 ‘Be encuentra designado en esta Casa de Altos Estudios desde e| 04 de Mayo de 2009;
.. i " QUE el docente SORIA s@ encuentra designado en el carge de cardcter interino
Catebyoria Ayudante de Docencia - Dedicacién Simple — Disciplina Ciencias Médicas — Subdisciplina
- Medicina - Especialidad Medicina — Area Salud — Orientacion Desarrolio Profesional de Enfermeria
i, 5 = Cédigo Nomenclador de Disciplina 3-32-0-4-1 de) Departamento Ciencias Sociales, a partir dei 1°
w. ¢ . de Abril de 2015 y hasta la substanciacidn del correspondiente llamade a Concurso u Oposicitn
oo, -fAcusrdo N° 270/ 5);

@ QUE diche docente desempefia el cargo antes mencionado desde el 04 de Mayo
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de 2008 ¥ no registra usufrusto de Licencias sin goce de haberes;

QUE opoartunamente se afecté ai citado docente a la Escuela Enfermeria vy al Instituto
Salud e Interaccién Socio-Comunitaria;

QUE asimismo ef docente SORIA posea UN (1} cargo de caracter interino Categoria
Ayudante de Docencia - Dedicacion Simple — Disciplina Clencias Médicas — Subdisciplina Medicina
- Especialidad Medicina — Area Salud — Orientacion Desarrollo Frofesional de Enfermerla — Cadigo
Nomenclador de Disciplina 3-32-0-4-1 en el Departamento Ciencias Sociales, a partir de! 17 de
Noviernbre de 2014 y hasta la sustanciacion del Concurso {(Acuerdo N® 659/14);

QUE por Nota N® 437116 la Directora del Departamento Ciencias Sociates, Dra. Paula
DIEZ, informa que anafizada Ia situacién de revista del docents Hugo David SORJA se considera
que el mismo cumple con la Condicién a establecida en |a Resolucion N° 032/46-CS-UNPA y est4
en condiciones de acceder a la propuesta de Concursg Cerrado;

QUE a fs, 32 se cuenta con la Constancia emitida por el Sr. Secretario de Administracién
de la UAR.G,, en tal sentigo;

QUE se debe dictar el instrumento legal respectiva;

POR ELLC;
EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULD 1°- NOMINAR al docente Huge David SORIA (C.U.LL N° 20-22556370-6) quien
cumple con la Condicién a establecida en Ja Resclucién N° 0632/16-CS-UNPA para acceder a la
propuesta de Concurse Cerrado, por los motivos expuestos en los congiderardos del presente
instrumento legal .-

ARTICULQ 2°.- DEJAR ESTABLECIDO que sl cargo ohjeto de la nominacion efectuada en el
articulo anterior es el cargo de caracter intetino Categoria Ayudante de Docencia - Dedicacién
Simple — Disciplina Ciencias Médicas ~ Subdisciplina Medicina - Especialidad Medicina — Area
Salud — Orientacién Desarrollo Profestonal de Enfarmeria — Cédigo Nemenclador de Disciplina 3-
32-0-4-1 del Departamento Ciencias Sociates — Escuela Enfermeria — Instituto Salud e Interaccion
Socio-Comunitaria.-

ARTICULQ 3°- NOTIFICAR, a través del Departamente Ciencias Sociales, al docente Huge Davig
SORIA -

ARTICULO 4°- ELEVAR los presentes actuados a la Secretaria Genera! Académica para la
intarvencién de su competencia y remision a la Comisitn Negociadora de Nivel Particular de |z
Untversidad Nacional de la Patagonia Austral -

ARTICULO 5°- Registrese. Comunigquesa. Publiquese. Tomen conocimiente Direccién General de
Asistencia Técnica y Reglamentaria: Mesa de Entradas y Archivo y cumplido, ARCHIVESE -
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