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RIQ GALLEGOS, 15 JUL 2016

VISTO:

El Expediente N® 70.543/15 de {a Unidad Académica Ric Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE en el Articulo 73° del Convenio Colective de Trabajo (CCT) para el Sector Docente
se propone gque las instituciones Universitarias Nacionales, a través de la Comision Negoeciadora de
Nivel Particular, dispondrdn los mecanigmos para la incorporacién a carrera docente de los
docentes que revistan como interinos y que a la firma del mencienade Convenio tengan CINCO (5)
afics o mas de antighedad en tal condicién, en vacantes definitivas de la planta estable;

QUE el 6 de Mayo de 2016 se reunid la Comisién Negociadora de Nivel Particular de |a
Universidad Nacional de la Patagonia Austral a los efectos de tratar varios temas, entre ellos, la
instrumentacion del Articulo 73° del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) para el Sector Docente;

QUE por Rasclucion N° D032ME-CS-UNPA se homologd el Acuerdo Paritario de la
Comisidn Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente y se instrumentd el Articulo 73° del
Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) del Sector Docente a los efectos de su implementacion en el
ambito de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral;

QUE el instrumento legal mencionado precedentemente solicita nominar al personal
docente con cargos de caracter interine alcanzados por lo prescripto en el parrafo 1 del Artfculo 73°
del CCT estableciéndose que, hasta tanto se resuelva la situacidn de los cargos tratados per la
Comision Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente, ne se podré modificar en detrimento
del docante la situacién de revista y/o las condiciones de trabajo por accion u cmisidn a excepcién
del caso del docente que se encuentra comprendido dentro de las causales de cesantia o
gxoneracion,

QLE asimismo se establecen las condiciones v propuestas para el acceso a los cargos
en caracter ordinario;

QUE los docentes que estén a CINCO (5) aiocs 0 menos de la edad minima para acceder
a los beneficios de la jubilacién crdinaria podran optar por participar del procesc de regularizacion
de cargos interinos;

GQUE aquellos docentes que hubieren obtenido un resultade negative en el proceso da
regularizacion de fos cargos interings no ncluidos en la situacion indicada con antencricad
continuaran en el cargo de caracter intering hasta que la Universidad habilite un nuevo concursc
para el cargo dentro del periodo correspondiente al area, el que no podra superar los DOS (2) aflos
y se convocara como Concurso PGblico y Abierto de Antecedentes y Ogposicidn;

QUE los docentes que, siendo nrominados en el proceso de regularizacion de los cargos
interinps, no se preserten al proceso de regularizacidn de los cargos interinos, permaneceran en el
mismc cargo de caracter interino hasta que la Universidad habilite un nuevo concurso dentre del
perfodo comrespondiente al area, el que no podra superar los DOS {2) arfios y se convocara como
Concurso Publico y Abserto de Antecedentes y Opoaicibn;

QUE medianta Nota N* 424/16 el Departamento Administracién de Personal de la
UARG. informa la situacién de revista de la Lic. Romina Alejandra BEHRENS y que ia citada
profesional e encuentra designada en esta Casa de Altos Estudios desde el 18 de Qctubre de
2010;

QUE la Lic. BEHRENS se encuentra designada en el carge de caracter intering Categoria
de Docencia - Dedicacién Parcial - Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina
48R, - Especialidad Otras-Comunicacién — Area Comunicacion — Orientacion Tecria de la
cacdin — Gdadigo Nomenclador de Disciplina 5-46-99-1-2 del Departamen$o Ciencias
5,3 rtir del 18 de Agosto de 2015 y hasta la substanciacion del correspendiente llamado a
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de 201C y no registra usufructo de Licencias sin goce de haberes,

QUE opostunamente se afecté a la citada docerte a la Escuela Comunicacion y al
Instituto Cultura, ldentidad y Comunicacién {ICIC);

QUE por Nota N°424/18 la Directora del Departamentc Ciencias Sociales, Dra. Paula
DIEZ, informa que analizada la situacién de reviste de la Lic. Romina Alejandra BEHRENS se
considera que la misma cumple con la Condicidn a estableclda en la Resolucion N° 032/16-CS-
UNPA y esta en condicicnes de acceder a la propuesta de Concurso Cerrado;

QUE a fs. 38 se cuenta con la Constancia emitida por el Sr. Secretario de Administracian
de la UAR.G., MM.O. Rodolfo PALLERO, en tal sentido;

QUE se debe dictar el instrumento legat respectivo;

POR ELLO:
EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULQO 1°- NOMINAR a la Lic. Romina Alejandra BEHRENS {C.U.1.L. N°® 27-30502856-3) quien
cumple con la Condicidn a establecida en la Resolucion N° 032/116-CS-UNPA para acceder a la
propuesta de Concurso Cerrado, por los motivos expuestos en los considerandos del presente
instrumento legal.-

ARTICULC 2°- DEJAR ESTABLECIDO que el cargo objeto de la nominacién efectuada en el
articulo anterior es el cargo de carécter intering Categoria Ayudante de Docencia - Dedicacion
Parcial — Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina Informacién - Especialidad Otras-
Comunicacion — Area Comunicacion - COrientacién Teoria de la Comunicacién — Cédigo
Nomenclador de Disciplina 5-46-98-1-2 del Deparamento Ciencias Sociales — Escuela
Comunicacion - Institute Cultura, Identidad y Comunicacién (ICIC).-

ARTICULO 3°- NOTIFICAR, a traves del Departamento Ciencias Sociales, a la Lic. Romina
Alajandra BEHRENS.-

ARTICULO 4°- ELEVAR los presentes actuados a la Secretarla General Académica para |a
intarvencién de su competencia y remision a la Comision Negociadora de Nivel Particular de fa
Universidad Nacional de la Patagonig Aostra '

ARTICULO 5°- Registrese. Comuysfuesa’
Asistencia Técnica y Reglamentafla; Mas

gmguese. Tomen conocimiento Direccidn General de
fidas y Archivo y cumplido, ARCHIVESE.-
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