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Universidas Nacional

o la Paingonia Austml

RIO GALLEGOS, 1 3 JUL 2016

VISTO

El Expediente N° 72.045/16 de la Unidad Académica Rio Gallegos; ¥
CONSIDERANDO:

QUE a fs. 02 obra Documento emitido por la agente Susana Isabel GARCIA, mediante
cual presenta su renuncia al cargo que posee en £sta institucion, a partir del 01 de julio de 2018;

QUE fundamenta dicha renuncia en que se ha acogide al retiro por invalidez tram#ado
por Expediente ANSES-UDAI- Rio Gallegos N° 024-27-24737881-3005-000001;

QUE por Nota N° 41716 la Jefatura del Depanamento Adminigtracion de Personal
informa |a situackn de revista de la involucreda v la solicitud se encuadra en el Decreto N® 366/06
- Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente — Titulo 3° Condiciones para el
Ingreso y Egreso — Articulp 23° “.. La jublilacion o retiro, la intimacion a jubilarse y la reénuncia se
regirdn por la normativa vigente en la materia...”. Por io establecido en la Lay 24.241, Sisfemns
Integrado de Jubilaciones y Pensiones — Titwio il — Capliulo if Prestaciones - Articuto 48° Tandrén
derecho al retirc por invalidez los trabgjadores que:

a) Se incapaciten fisica o infelectuaimente en forma total por cualquier causa. Se presume que
Ia incapacidad es total cuando Je invalidez produzca en su capacidad laborativa una disminucitn
del sesenta y seis por ciento (66 %) ¢ més; se excluyen las invalideces sociales o de ganancias,

b) No hayan alcanzado ia eded esfablecida pare acceder a la jubilacién ordinaria i Se
encuentran percibiendo la fubilacitn en forma snticipads.

Articulo 50, Cuando la comisidn médica conforme los informes recibidos, considere rehabilitado
al afifiado procederd a citar al afiisdo a través de fa administradors, y emilira un diclamen
definitivo revocando e! derscho a retiro transitorio por invalidez. Transcunidos tres (3} afios
desde ia fecha del dictarnen transitorio, fa comisidn médica debers citer & affiiado, a traves de la
administradora, v procederd a la emisién del dictamen definitivo de invalidez que rafifigue &
derecho al retiro definitivo por invalidez o lo deje sin efecto de un todo de ecuerdo con los
requisitos establecides en ef inciso a} del articulo 48 y conforme las normas & que se refiers of
arkiculo 52."

QUE se debe dictar &l instrumento legal respectivo,
POR ELLC:

EL DECANQ DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULQ 1°.- ACEPTAR la renuncla presentada por |a agente Susana |sabel GARCIA (G.U.LL.
N° 27-21737881-3) quien possa un cargo de Planta Permanente de la Carrera de Administracion
y Apoyo — Cargo AD77 — Araa Sacretar(a de Extension — Sector Equipe de Apoyo Administrativo —
Agrepamiento Administrativo — Categoria SEIS {6) del Convenia Colectivo de Trabajo para el
sector No Docente - Carga Horaria de TREINTA ¥ CINCO (35) horas semanales, a partir det 01
ge julio de 2018, por haberse acogido al retiro por invalidez en ol marco de la Ley 24244 -
ABECULO 2°. AGRADECER los servicios prestados por la agente Susana Isabel GARCIA en
Arafgatere imiento ¥ desamollo de esta Universidad -

XNy 3°-  ABONAR los proporcionales que Je pudieran corresponder.-

RN - EL GASTO que demande el cumplimiento del presente instrumento legal sera
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afectado & la Fuente de Financiamiento 1.1 Tesoro Nacional — Finalidad 3 — Servicios Sociales —
Funcion 4 — Educacion y Cultura - Programa 18 - Unidad Académica Rio Gallegos ~ Actividad 2 —
Apoyo Administrativo - Inciso 1.1 Personal Permanente — PRESUPUESTO 2016 .-

ARTICULQ 5°- Reglstrese. Gmnuniquese Publiquese. Tomen Conocimiento Cireccion General
de Asistencia Técnica y Reglamenhfec e aria de Extension, Mesa de Enbtadas y Archive
notifiquese a la interesada, Jefais i --= Administracion de Personal, Secretaria de
Administracion, Direccion de Efginxd pas, Secretarla General Acaddéimica, Diraccidn e
Recursos Humanos, Mesa de - _ cumplido, ARCHIVESE -
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