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VISTO:

El Expediente N® 70.574/15 de la Unidad Académica Rla Gatlegos. ¥
CONSIDERANDO:

QUE en &l Articulo 73° del Convenio Colactivo de Trabajo (CCT) para el Sector Docente
se establece que las Instituciones Universitarias Nacignalkes, a través da la Comisksn Negociadora
de Nivel Particular, dispondran los mecanismos para la incorporacién a carrera académica de log
docentes que revistan como interinos y que a 'a firma del mencionado Convenio tengan CINCO {5}
afios 0 més de antigliedad en tal condicién, en vacantes definitivas de la planta estable:;

QUE por Ordenanza N° 171-CS-UNPA se adoptd como cuerpo normative para ef
Personal Docente de la Universidad, el Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) para los docentes de
las Instituciones Universifaria Nacionales, celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional —
CIN, CONADU, CONADU HISTORICA, FEDUN, UDA, CTERA y FAGDUT;

QUE por Resolucién N* 032/16-CS-UNPA, se homologé el Acuerde Paritaric de la
Comisién Negociadora a Nivel Particular del Sector Docente, de fecha 8 de Mayo de 2{16, an &l
qua se dieron tratamiento a varics temas, entre ellos, la instrumentacién del Artfcule 73° del
Convenio Colectivo de Trabajo (CCT} para el Sector Docente de la Universidad Nacional de la
Patagonia Austrai;

QUE el mstrumento legal mencionado precedentements solicita nominar al parsonal
docente con cargos de carécter interino alcanzados por lo prescrpio en el parrafo 1 del Adiculo 73°
det Convenio Colectivo de Trabajo {CCT) estableciéndose que, hasta tanto se resuelva la situacion
de los cargos tratados por la Comisidn Negociadora a Nivel Particular det Sector Docente, no sa
podra medificar en detrimento del docente la situacion de revisla yfo las condiciones de trabajo por
accion u omisidn a excepcién del caso del docente gue se encuentra comprendido dentro de las
causales de cesantia o exonerscion:

QUE asimismo se establecen las condiciones y propusestas para el acceso a los cargos
en caracter ordinario;

QUE por Disposicion N° 399/16 se nomind a la Lic. Silvia Analia MANSILLA guien cumnple
can la Condicion ¢.2) establecida en la Resolucién N° 032/116-CS-UNPA para acceder a la
propuesta para acreditar un plan de Irabajo gue establezca las actividades a realizar en los
proximos TRES (3} afios del cargo a regularizar, en el cargo Categoria Profesor Adjunto -
Dedicacién Parcial — Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina Psicologia - Especialidad
Psicologia — Area Psicologia — Orientacion General — Ceédigo Nomencladar de Disciplina 05-49-00-
01-01 del Deparlamento Ciencias Sociales, Escuela de Psicopedagogia, Institutc Salud e
Interaccién Socio-Comunitaria {ISISC) Sede Unidad Académica Ric Gallegos:

QUE la Resolucién N° 0567H16-CS-UNPA establece los criterios particulares para la
instrumentacion del Articule 73° del Convenio Colectivo de Trabajo (CCT) para el Sector Docente,
de acuerdo a la condicién del carge gue ocupa y la modalidad de evaluacién/acreditacién para el
accaso a |z Camrera Académica;

QUE la mencicnada Resciucion establecié una ndmina de cargos interings, adjuntando el
detalle de los Docentes que cumplen los critarics generados en el Acuerde Paritario;

QUE la Lic. Silvia Analia MANSILLA se ancuentra entre los Docentes en condiciones de
acceder a la instrumentacion del Articulo 73° del Convenio Colectivo de Trabajo {CCT) para =l
Sector Docente:

QUE por Resolucion N° 1113/16-R-UNPA se llamé a inscripcitn de cargos docentes de
Profesores de caracter Efectivo, en el Area Psicologla — Orientacién Generat — Cargo 4PP-3-
10004-FP - Categoria Profesor Adjunic - Dedicacion Parcial - Escusla de Psicopedagogla -
Institute Salud e Inferaccion Socio-Comunitania {ISISC), Cadigo Nomenclador de Discipling N° 05-
49-00-01-01 de |a Unidad Académica Rio Galleges;

QUE de fs. 113 a 115 obra Solicitug de Inscripcién, Nota de aceptacion del carga en caso
% designacidn y constancia de presentacion del Pian de Trabajo, suscripte por la Lic. Silvia Analla
hNSILLA;

QUE a fs. 117 y 118 obra Acta del Tribunal Evaluador, determinande que la Lic.
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Silvia Analia MANSILLA redne méritos suficientes para acceder al cargo objsto de! llamado,
cbteniendo el 1er. fugar en &l Orden da Meritos:

QUE por Nota N°® 1620/17 emitida por la Direccion de Economia y Finanzas de la
Secretariz de Administracién da g UARG y Nota obrante a fs. 122 emitida por la Secretaria de
Hacienda de la UNPA, informan que e! crédito presupuestario ha sido emitido antes de la
convocatoria a concurso, por lo gue na es necesario emitir una nueva ceriificacién;

QUE obra Nota N® 348/17 emitida por la Direccién de Economiza y Finanzas a cargo del
Departamento  Administracion gde Personal informando !a situacion de revista de la docente
involucrada;

QUE obwa informe emitido por ia Direccién de Economia y Finanzas de la Secretaria de
Administracion de !a UARG, raspecto ds la composicidn del cargo y su imputacién presupuestara;

QUE es facultad del Consejo de Unidad la designacion ¥ remocion del personal
académico de acuerdo a las normas que apruebe el Consejo Superior, Art 68° Inc. g} del Estaiuto
de la Universidad Nacional de la Patagonia Austral;

QUE la présima Sesién Ordinaria del Consejo de Unidad se encuentra prevista para sl
dia 10 de julio de 2017, y tenienda en cuenta el cesa de actividades administrativas que se
enmarcan en el recese invernal, desde el dia 17 aJ 31 ge julio préximo y alentando a garantizar los
derechos de los docentes en caraciar de sfectivos, el Sr. Decano considera Iz necesidad de dictar
instrumento legai Ad-Referendum del Consgjo de Unidad, designande a la Lic. Silvia Analiz
MANSILLA, en el cargo de Camera Académica — 4PP-3-10004-F - Efectivo - Categorla Profesor
Adjunto - Dedicacion Parcial — Disciplina Ciencias Scciales — Subdisciplina  Psicologia -
Especialidad Psicologia - Area Psicologla — Orientacién General — Cédige Nomenclador de
Disciplina 05-49-00-01-01 dal Departamento Ciencias Sociales, Escuela de Psicopedagogia,
Instiute Salud & Interaccion Socio-Comunitaria (ISISC) Sede Unidad Académica Rio Gallegos, a
partir del 01 de juiio de 2017, y dar da baja en el carge de caracter Imering - Categoria Profesor
Adiuntc - Dedicacién Parcial — Disciplina Ciencias Sociales - Subdisciplina Psicologla -
Especialidad Psicologla — Area Psicologia - Orientacion General — Codigo Nomenclador de
Disciplina D5-49-00-01-01 del Departamento Ciencias Sociales, Escuela de Psicopedagogla,
Instituto Salud e interaccion Socic-Comunitaria {ISI1SC) Seda Unidad Académica Rig Galleges, a
partir del 30 de junio de 2017;

QUE se debe dictar ¢! instrumento legal respectivy;

POR ELLO:
ElL. DECANC DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIC GALLEGOS
AD-REFERENDUM BE CONSEJO DE LINIDAD
DISPONE:

ARTICULO 1°.- DAR DE BAJA a ia Lic, Silvia Analia MANSILLA (C.U.IL. N° 27-22898272-0) enel
cargo de cardcter Interino Categorfa Profesor Adjunto - Dedicacién Parcial — Disciplina Ciencias
Sociales — Subdisciplina Psicologia - Especialidad Psicolegia — Area Psleologia - Orientacion
General - Codigo Nomenclador de Discipling 05-49-00-01-01 de! Departamento Ciencias Sociales,
Escuela de Psicopedagogia, Instituto Salud e Interaccion Sacic-Comunitaria {ISISC) Seda Unidad
Académica Rio Gallegos, 2 partir del 30 de junic de 2017 .-

ARTICULO 2°. DESIGNAR en Carrera Académica a la Lic. Silvia Analla MANSILLA (C.UILL N°
27-22808272-0) en el cargo docante 4PP-3-10004-P - Efectivo - Categoria Profesor Adjunto -
edicacibn Parcial ~ Disciplina Ciencilas Sociales - Subdisciplina Psicologia - Especialidad
icologia — Area Psicologia — Orientacion Genaral — Codigo Nomenclador de Dissipiing 05-49-00-
BN01 - Codigo MAPUCHE CH-PSIC-PSIC —Departamento Ciencias Sociales, a partir del 01 de
de 2017 -

.- AFECTAR a ke Lic. Silvia Analia MANSILLA a |a Escusla de Psicopedagogia v al
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Instituto Salud e Interaccién Socio-Comunitaria {I515C) Sede Unidad Académica Rio Gallegos.-
ARTICULO 4°- DEJAR ESTABLECIDD que la Lic. Silvia Analla MANSILLA debera presentar la
Declaracion Jurada de Acumulacion de Cargos respectiva ante el Departamenta Ciencias Sociales,
en un plazo no mayor de CINCO (5) dias contados a partir de la notificacidn del presente
instrumento lagal -

ARTICULQ 5°- DEFINIR la compasicion del cargo mencionado en el Articulo 2°, seg(in la siguiente
afectacién: Actividades de Grado, Escuela de Psicopedagegia 75% y Actividades de Extensién,
Institulo Salud e Intaraccidn Sacio-Comunitaria (15i5C) 25% -

ARTICULO &°- EL GASTO que demande e cumplimiento del presente instrumento legal sers
afectado a A-0002-002-013-000-11-18-00-00-03-G0-3.4 y A-0002-002-085-000-11-16-00-00-03-00-
3.4 - PRESUPUESTO 2017.-

ARTICULO 7°.- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen conocimiento Direccién General
de Asistencia Técnica y Reglamentaria, Direccién del Departamento Ciencias Soclalas, Mesa de
Entradas v archivo {notificar a la interesada), Jefatura del Departamento Administracién de
Personal, Secretarie de Administracién, Direccién de Economia y Finanzas, Secretaria General
Académica, Direccion de Recursos Humanos, Direccion de Asistencia al Consejo de Unidad,
curnpiido, remitir 8 Mesa de Entradas y Archivo, para su archivo conforme al crenograma de

transferencias.-

Arg. Guilarma Malganio
Ducano
LHPA LNPA ARG

DISPOSICION
L




