UNPA

e 18 Pulagonie Ausrsi
RIO GALLEGOS, [} § SEP 2017
VISTO:

El Expadiente N° 73.055/17 de la Unidad Académica Rio Gaflegos; y
CONSIDERANDO:

QUE par Acuerdo del Consejo de Unidad N° 311117, se otorgd a !a Lk. Marla Gabriela
RAMOS, Licencia sin goce de haberes por razones particulares, a partir det 28 de junio de 2017 y
por el témino de SEIS (6) messs, en gl cargo que posee an esta Unidad Académica:

QUE obra Notz N° 444/17 emitida por ! Area del Departamento  Administracién de
Personal, sclicitando se dicte instrumento legal reintegrando & la Lic. RAMOS, a partir del 30 de Junio
de 2017 e infformando su situacidn de revista;

QUE asimismo comunica que a la docernts le quedaran pendientes CIENTO SETENTA Y
GCHO (178) dias de dicha licencia;

QUE se debe dictar el instrumento legal respectivo;

POR ELLO:
EL CECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULD 1°- REINTEGRAR a la agante Lic. Marla Gabrisla RAMOS (C.LLLL. N° 27-26302654-9)
en ef cango docente de carécter Interino - Categoria Profesor Adjunto — Dedicacién Completa —Area
Medics Masivos de Comunicacién — Orientacién Comunicacion Audiovisual del Dapartamenic
Ciencias Sociafes, a partir del 30 de junio de 2017, por los motivos expuestos en ks considerandos
de la presente -

ARTICULO 2°- DEJAR ESTABLECIDO que & la agente Lic. Marla Gabrisla RAMOS |2 quedaran
pendientes CIENTO SETENTA Y QOCHO (178) diag de la licencia sin goce de haberes clorgada
oporturamente por Acuerdo del Consejo de Unidad N° 31117 -

ARTICULQ 3°.- Registrese. Publiguese. Comuniquese. Tomen Conocimiento Direccién General de
Asistencia Técnica y Reglamentaris, Direccién del Departamento Clencias Sociales, Mesa de
Entradas y Archivo, notifiquese a Ia interesada, Jefatura del Departamento Adrministracibn de
Personal, Secretaria de Administrackén, Direccion de Economia y Finanzas, Secretarla Geners
Académica, Direccion de Recursos Humanos cumplido, remitir conforme al cronograma  da
rransferencias a Mesa de Entradas v Archiva, para su archivo.-
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