UNPA

Universided Naclonal
da la Patagonts Aussirel

VISETO

El Expediente N° 73.416/17 de la Unidad Académica Rio Galiegos: y
CONSIDERANDO:

QUE a fs. 02 obra Nota presantada por el agante Emiliano Ezequiel FIGUEROA,
mediante la cual solicitd autorizacién para asistir al Taller “Vigilancia Tecnolsgica e Inteligencia
Competitiva®, el que =e llevd a cabo el dia 10 de hoviembre de 2017, el cual fue promovido por la
Unided de Vinculacion Tecrolbgica de la LNPA;

QUE a fs. 0B obra Nota presemtada por el agente Emifiano Ezequiel FIGLUEROQA,
mediante ia cual solicitd autorizacion para asistir a! Taller de Prateccién de Datos Personales y af
Taller de Seguridad Informética, los gue 28 llevaron a cabo durante los dlas 15 ¥ 16 de noviembre
de 2017, respectivamente, los cuales fueron organizades en el marco dal FORMANDo:

QUE por Nota N° 812/17 la Jefatura del Departamento Administracin de Personal
informa la situacion de revista del agente involucrado Y que la soficitud se encuadra en el Decreto
N® 366/06 — Convenio Colectivo de Trabajc para el Sector No Docente - Tituio & Tiempa de Trabajo
— Licencias Extracrdinarias ¥ Justificaclones — Artfcule 977 Las inasistencias en que incurra el
trabajador no docenta con motivo de haber side autorizado a coneurrir a conferencias, congresos,
simposios que se celebren en el pals con auspicio oflcial, sindical o declarados de interés nacional,
seran justificadas con goce de haberes:

QUE la Secrataria de Extensidn ha tormado la intervencian de su competencia;

QUE se dabs dictar el instrumento iegal respectivo;

PORELLQ:

Rlc Gallegos, 24 de noviembre de 2017 .-

LA VICE DECANA A CARGO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1°- JUSTIFICAR Ilas inasistencias an las que incumid el agente Emilianc Ezequieal
FIGUEROA (C.U.LL. N° 20-31198736-5) durante ios dlas 10, 15 ¥ 16 de noviembre de 2017, en el
cargo Interino Suplente — Carge AQ77 - Area Secretaria de Extension — Sector Equipc de Apoyo
Administrative ~ Agrupamiento Administrativo - Categoria SEIS (8) del Convenic Colectivo de
Trabajo para el Sector Mo Docente, per los motivos expuestos en los considerandos de Ia presante -
ARTICULO 2°- ESTABLECER que el 8gents al reintegrarse al servicio debers presentar lag
cedificaciones de haber asistide al Taller “Vigilancia Tecnoligica e Inteligencia Competitiva™, al
Taller do Proteccién de Datos Personales v ai Taller de Segurided Informdtica,-

ARTICULO 3°.- ESTABLECER que el Departamento Administracién de Personal incorporard a los
actuados, la cerificacion mencionada en el Articulo anterior.-

ARTICULO 4°._ Registrese. Publiguese. Comuniquese. Tomen Conocimiento Direccion General de
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Secretaria de Extensidn, Mesa de Entradas ¥ Archivo,
notifiguase al interesado, Jefatura del Departamente Administracién de Personai, Secretaria
General Académica, Direccién de Recursos Humanos, Jefatura de! Depararmente Administracion
de Personal para el cumplimiento del Artlculo 3, cumplido, remitir a Mesa de Entradas y Archivo,
para su archive conforme al cronograma de transterencias. -
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