UNPA

Unlvarsiced Macionsl
4 ta Pataganta Austrs]

Rlo Gallegos, 29 de noviembre de 2017.-
VISTOC

El Expediente N° 65.174/10 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANCO:

QUIE a fs. 84 y 95 de los presentes actuados obra Dispasicién N°® 330 de fecha 09 de mayo
de 2317, mediante la cual se establece un Adicional por Responsabilidad Institucional
Extraordinaria a la Sra. Rosa Beatriz MIRANDA ESTEFQ, consistente en fa suma de PESOS TRES
MIL QUINIENTOS (% 3.500,00), a partir del 04 de abyil y hasta el 31 de diciembre de 2017, por el
cumplimiento de tareas de coordinacién, control y ejecucién que se llevan adslante en i Cantina en
el turno tarde;

QIUE a fs. 97 obra Nota N° 3303/17 emitida por la Secretarla de Administracién de Ia
VARG, mediante la cuaf solicita la continuidad del Adicional por Responsabilidad Institucional
Extracrdinaria, en el periodo comprendide entre | 09 de enero v el 31 de marzo de 2018, en virtud
de que a la fecha nc se ha producide ningdn cambio que amerite la modificacion de la situacién
{reintegro del agente AVENDARNGC Carlos):

QUE asimismo certffica la existencia de crédito presupusstario para afrontar la erogacion
que se propicia, por un importe mensual de bolsilo de PESOS TRES MIL QUINIENTOS (%
3.500,00);

QUE conforme a Io establecido mediante Crdenanza N° 010-CS-UNPA, es facuitad del
Decano la asignacion de un plus por Responsabilidad Institucional Extraordinarna para el persanial
gus desarrolle tareas distintas a las que fuera designado;

QUE se debe dictar el instrumentc legat respectivo:

POR ELLO:
EL CONSEJERC DEL CLAUSTRO ACADEMICO
DE MAYCR JERARQUIA DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1°- OTORGAR un Adicional por Responsabilidad Institucional Extraordinaria a Ja Sra.
Rosa Bestriz MIRANDA ESTEFO (C.U.LL.N* 27-18505793-9) consistente en la suma mensual de
bolsillo de PESOS TRES MIL QUINIENTQS ($ 3.500,00), a partir del 01 de enero v hasta el 31 de
marzo de 2018, para cumplir funciones como responsable de la Cantina, en la cual desarrollard
tareas de contrel, coordinacidn y ejecucidn de los trabajos que se lisvan adelante an el citado
sector an el turno tarde de 15:00 a 22:00 hs. -

ARTICULO 2°- REMITIR el presente instrumento legal al Departamento Administracion de
Personal para dar cumplimiento a lo establecldo en ta Ordenanza N° 010-CS-UNPA, Anexo Articulo
22 :

ARTICULOD 2°- El. GASTO gue demande el cumplimiento de a presente serd afectads a la Fuente
de Financiamientc 1.2 - Recursos Propios - Programa 18 — Actividad 10 - Inciso 1.2, -
PRESUPUESTO 2017 .-

ARTICULO 4°- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Temen Conccimiento Direccith General de
Asistencia Tacnica y Reglamentaria, Secretaria de Administracién, Mesa de Entradas y Archivo,
notifiquese a {a interesada, Jefatura del Departamento Administracién de Fersonal, Direccion de
Economia y Finanzas, Mesa de Entradas y Archive, para ser enviago al archivo de Gestidn del
Departamentc Administracion y Personal.-

Mg. Albert An SOFLA
GONSEJERQ DEL CLAUSTRC ACADEMICO
DE MAYCR JERARQUIA

UARG - LUNPA

CISPOSICION N 8TTI7




