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VISTO.

El Expediente N° 73.387/17 de la Unidad Académica Rio Gallegos; ¥
CONSIDERANDO:

QUE a fs. 02 cbra nota presentada por la agente Prof. Zenaida Florentina ASTETE,
mediante ia cual solicitd licencia por estudios durante los dias 20 de octubre y 03 de noviembre de
2017, para asistir al Curso de Manejo de Grupo y Técnicas de Guiade, el cual cursard en calidad de
alumna de la catrera Tecnicatura Universitaria en Turismo;

QUE a fs. 03 obra nota presentada por la agente Prof. Zepaida Florentina ASTETE,
mediante la cual solicitd licencia por estudios durante los dias 08 al 10 de noviembre de 2017, para
asistir al Curso de Posgrado denominada “La investigacion y accion participativa ¢como modo de
hacer cisncia de Io social y durante jos dias 15 y 16 de noviembre de 2017 para asistir al Taller de
Proteccién de Datos Personales, al Taller El Derecho Previsional. Regimenes jubilatorios para
personal nodocente de UUNN y al Taller de Seguridad Informética, los cuales fueron organizados en
el marcao del FORMANDG;

QUE por Nota N® 890/17 la Jefatura del Departamento Administracién de Personal, informa
{a situacién de revista de la egente involucrada, la cual se desempena en un cargo de la carrera de
administracién y apoyo ¥ en dos carges docentes y eleva el encuadre legal correspondiente;

QUE la licencia solicitada, para los cargos docentes, se encuadra en ja Resolucidn N°
050/91-CS-UNPA — Régimen de Licencias por Estudios Avanzados e investigacion, Articulo 1 inciso
f) Licencia Breve y no podran superar los TREINTA (30} dias anuales,

QUE luego de concederse la licencia breve por estudiog avanzados e investigacion, le
quedarén pendientes VEINTITRES (23) dias de dicha licencia;

QUE la licancia solicitada, para el cargo de ia carrera de agministracién y apoyo, se
encuadra en el Decreto N° 366/06 — Convenio Colective de Trabajo para el Sector Nodocente —
Titula 6 Tiempo de Trabajo — Licencias Extraordinarias y Justificaciones — Arlculo 97°, Las
inasistencias en que incurra el trabajador nodocente con motivo de haber sido auterizado a coacurrir
a conferencias, congresns, simposios que se celebren en el pais con auspicio oficial, sindical o
declarados de interés nacional, serén justificadas con goce de haberes;

QUE la Directora del Departamento de Ciencias Sociales y la Coordinadora de Educacion
a Distancia, han tomaco la intervencitn de su competencia;

GIUE se debe dictar el instrumento legal respactivo,

POR ELLO:

Rio Gallegos, 11 de diclembre de 2017.-

EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1°.- RECONOCER que la Prof. Zenaida Florentina ASTETE {C.U.L.L. N° 27-30144003-G),
ha usufructuade Licencia Breve por Estudios Avanzados € Investigacién, durante los dias 20 de
octubre, 03,08,08.10,15 y 16 de noviembre de 2017, en &l cargo de Carrera Académica, Efectivo,
Categorla Ayudante de Docencia - Dedicacién Simple ~ Disciplina Ciencias Sociales — Subdisciplina
Educacién — Especialidad Politica Educativa — Area Pedagogia — Orientacion Politica Educativa —
Cédige Nomenclador de Disciplina (05-43-09-00-02) — Escuela de Historia — [nstituto de Trabajo
Economia y Territorio (ITET) - Depariamento Ciencias Sociales y en el cargo docente de caracter
Interino Suplente, Categoria Asistente de Docencia - Dedicacion Simple — Disciplina Ciencias
Sociales — Subdisciplina Historia — Especialidad Historla Contemporanea — Area Historia Universal !
Orientacién Conternporanea — Codigo Nomenclador de Cisciplina (06-45-04-00-02) - Departamento
iencias Socciales, por los motivos expuestos en los congiderandos de la presents.-
°. JUSTIFICAR las inasistencias incurridas por la agente Prof. Zenaida Florentina
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ASTETE (C.U.LL. N° 27-30144003-6), durante los dias 20 de octubre, 03, 08, 09, 10, 15y 16 de
noviembre de 2017, en el cargo de caracter Interino a Término de la Camrera de Administracion y
Apoyo — Cargo T130 - Area Educacion a Distancla — Sector Tutorias Pedag&gicas — Agrupamiento
Téenleo Profesional - Categoria CINCO (5} del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector
Nodogents, por los motivoa expuestos en los considerandos de la presente.-

ARTICULO 3°*- DEJAR ESTABLECIDO que a la agente mencicnada ke quedaran pendientes
VEINTITRES {23) dias de la licencia breve por estudios avanzados & invesigacion. -

ARTICULD 4°- DEJAR ESTABLECIDO que la agente Prof. Zenaida Florentina ASTETE, al
reintegrarse al servicio, deberd presentar las certificacicnes de haber asistido al Curso de Manejo de
Grupo y Tacnicas de Guiado, al Curso de Posgrade denominado "La investigaclon y accion
participativa como modo de hacer ciencia de io social, al Taller de Proteccion de Datos Personales, al
Taller El Daracho Previsional. Reglmenes jubilatorios para personal nodocente de UUNN y al Taller
de Seguridad Informatica. -

ARTICULD 5°.- ESTABLECER que el Departamento Administracion de Personal incorporara a los
axctuados, las cerificaciones mencionadas en el Artlculo anterior, -

ARTICULO 8°.- Registrese. Publiquese. Comuniquese. Tomen Conocimiento. Direcclon General de
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Direccién det Departarmenta de Ciencias Sociales, Coordinacion
de Educacidn a Distancia, Mesa de Entradas y Archivo, notifiquese a la interesada, Jefatura dei
Departamento Adminisiracitn de Personal, Secrefaria General Académica, Direccién de Recursos
Humanos, Mesa de Entradas y Archivo para ser enviado al Archivo de Gestidn del Seclor
Administracion de Personal.-
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