UNPA

Universidad Nacional
de la Patagonla Austral

Rio Gallegos, 13 de diciembre de 2017.-
VISTO:

El Expediente N° 72.975/17 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE obra nota presentada por el agente César Eladio ARMIJO MANCILLA, mediante la
cual solicita acogerse a los permisos por atencién de hijo discapacitado que se encuentra
establecido en el Articulo 108° de Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente, a
partir del 30 de agosto de 2017;

QUE el requerimiento consiste en el permiso de salida de Lunes a Viernes en el horario de
16:50 a 17:50 hs., para atender adecuadamente a su hijo;

QUE adjunta Partida de Nacimiento, Certificado de Discapacidad con fecha de vencimiento
el 12 de junio de 2020 y Resumen de Historia Clinica emitida por la pediatra Natacha BORZI:

QUE a fs. 12 obra Nota N° 845/17 emitida por la Jefatura del Departamento Administracion
de Personal, mediante la cual se informa la situacidn de revista del agente involucrado y que la
solicitud se encuadra en el Decreto N° 366/06 — Convenio Colectivo de Trabajo — Titulo 6° Tiempo
de Trabajo — Licencias Extraordinarias y Justificaciones - Articulo 108° Todo trabajador no
docente, que tenga a su cargo un hijo con capacidades diferentes podra disponer de dos permisos
de media hora durante su jornada laboral, segln elija, para poder atenderlo de manera adecuada.
Excepcionalmente, y estando debidamente acreditada la necesidad de mayor atencién, podra
extenderse dicho permiso diario, media hora mas por jornada laboral. Siempre se exigira la
presentacion de las certificaciones médicas correspondientes. Se considera que la persona tiene
capacidades diferentes cuando padezca una alteracién funcional permanente o prolongada, fisica o
mental, que en relacién a su edad y medio social implique desventajas considerables para su
integracion familiar, social, educacional o laboral. Las Paritarias particulares podran ampliar esta
concesion analizando pormenorizadamente cada caso en la medida que se presente en cada
Institucion Universitaria nacional. En caso que ambos progenitores trabajen en la misma Institucion
Universitaria Nacional, uno sélo de ellos podra acceder al beneficio;

QUE por Disposicion N° 408/17 se autorizé al agente César Eladio ARMIJO MANCILLA a
usufructuar Licencia Extraordinaria con goce de haberes de permisos de salida los dias Lunes y
Miércoles en el horario de 16:40 a 18:05 hs, a partir del 30 de mayo de 2017 y hasta el 12 de junio
de 2020 y/o mientras se mantengan las condiciones para su otorgamiento, lo que suceda primero;

QUE por Nota N° 917/17, la Jefatura del Departamento Administracion de Personal, amplia
la informacién necesaria para atender el requerimiento del agente involucrado y solicita se deje sin
efecto la Disposicién N° 408/7:

QUE se debe dictar el instrumento legal respectivo;

POR ELLO:
EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1° .- DEJAR SIN EFECTO a partir del 30 de agosto de 2017, la Disposicién N°408 de
fecha 15 de mayo de 2017, por los motivos expuestos en los considerandos de la presente.-
=, ARTICULO 2°- AUTORIZAR al agente César Eladio ARMIJO MANCILLA (C.U.LL. N° 20-

'0;8833798-9), a usufructuar Licencia Extraordinaria con goce de haberes de permisos de salida de
2~ JINges a viernes en el horario de 16:50 a 17:50 hs, a partir del 30 de agosto de 2017 y hasta el 12
"2 \@de\junio de 2020 y/o mientras se mantengan las condiciones para su otorgamiento, lo que suceda
. pritnero, por los motivos expuestos en los considerandos de la presente.-

ARTICULO 3°.- Registrese. Publiquese. Comuniquese. Tomen Conocimiento. Direccién General de
4 Asjptencia Técnica y Reglamentaria, Jefatura de Biblioteca, Mesa de Entradas y Archivo,
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notifiquese al interesado, Jefatura del Departamento Administracién de Personal, cumplido remitir a
Mesa de Entradas y Archivo para su archivo conforme al cronograma de transferencias.-

Arg. Guillermo Melgare{o
Decano
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