UNPA

Universidad Nacional
de Ia Patagonia Austral

Rio Gallegos, 08 de marzo de 2019.-

VISTO:

El Expediente N° 62.119/07 de la Unidad Académica Rio Gallegos; y
CONSIDERANDO:

QUE por Disposicion N° 589/18 se autorizé al gente Pablo Sebastian
BARRIONUEVO, a reducir a VEINTISEIS (26) horas semanales su Jornada Laboral en el
cargo de Planta Permanente perteneciente a la carrera de Administracién y Apoyo, Cddigo
T132 - Area PSTI-PAM - Sector Equipo de Apoyo a Tecnologias - Agrupamiento Técnico
Profesional - Categoria SEIS (6) del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente, a partir del 10 de septiembre de 2018;

QUE a fs 295 de las presentes actuaciones obra Nota interpuesta por el agente
BARRIONUEVO, mediante cual solicita reintegrarse a su jornada laboral de TREINTA Y
CINCO (35) horas semanales, a partir del 27 de noviembre de 2018;

QUE por Nota N° 25/19 la Jefatura del Departamento Administracion de Personal,
ha tomado la intervencion de su competencia e informa la situacién de revista del agente
involucrado;

QUE nada obsta para acceder a lo solicitado:

POR ELLO:

EL DECANO DE LA
UNIDAD ACADEMICA RIO GALLEGOS
DISPONE:

ARTICULO 1°- REINTEGRAR al agente Pablo Sebastian BARRIONUEVO (CU.I.L. N° 20-
32413928-2) a su Jornada Laboral completa de TREINTA Y CINCO (35) horas semanales, en
el cargo de Planta Permanente perteneciente a la carrera de Administracién y Apoyo, Cédigo
T132 - Area PSTI-PAM — Sector Equipo de Apoyo a Tecnologias - Agrupamiento Técnico
Profesional - Categoria SEIS (6) del Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No
Docente, a partir del 27 de noviembre de 2018, por los motivos expuestos en los
considerandos de |la presente.-

ARTICULQO 2°- DEJASE ESTABLECIDO que el agente Pablo Sebastian BARRIONUEVQ
debera presentar, en la Jefatura de Administracién de Personal, la Declaracién Jurada de
Acumulacion de Cargos actualizada.-

ARTICULO 3°- Registrese. Comuniquese. Publiquese. Tomen Conocimiento. Direccion de
Asistencia Técnica y Reglamentaria, Mesa de Entradas y Archivo, notifiquese al interesado,
Jefatura del Departamento Administracién de Personal, Secretaria de Administracién,
Direccién de Economia y Finanzas, Secretaria General Académica, Direccion de Recursos
Humanos, Direccién del Servicio de Inf tica y Telecomunicaciones, cumplido, remitir a

Arg. Guillarmo Melgarelo
Decano
UNPA UNPA UARG

DISPOSICION N° 105/19



